MUNICIPIO DE SALTINHO

ESTADO DE SANTA CATARINA

EDITAL N.° 001/2025

PROCESSO DE SELECAO SIMPLIFICADA PARA FORMADORES/AS
MUNICIPAIS - PROLEEI/CNCA-SC 2025

A Secretaria Municipal de Educagao de Saltinho, no uso de suas atribuigdes legais e com
fundamento na Portaria MEC n° 85, de 31 de janeiro de 2025, que institui o Programa de
Apoio a Implementagdao da Lei n° 11.645/2008 no ambito da Educacdo Infantil —
ProLEEI/CNCA,, torna publico o presente Edital de Processo Seletivo para a selegdo de
Formadores/as Municipais no ambito do Programa Leitura e Escrita na Educagao Infantil
— ProLEEI/CNCA-SC 2025, regido pelas condigdes estabelecidas neste edital.

Art. 1°— DO OBJETO

O presente edital tem por objeto a selecdo de profissionais para atuarem como
Formadores/as Municipais, responsaveis por planejar, organizar ¢ desenvolver agdes
formativas destinadas aos docentes da Educagdo Infantil, com foco em praticas
pedagdgicas de linguagem oral, leitura e escrita. A participacdo no processo ndo gera
vinculo empregaticio com o Municipio, sendo a atuagdo remunerada exclusivamente por
meio de bolsa-formagao, nos termos do ProLEEI/CNCA-SC 2025.

Art. 2° — DAS ATRIBUICOES

E fundamental que as/os formadoras/es municipais selecionadas/os tenham ciéncia de
suas funcgdes e competéncias durante a participagdo no ProLEEI/SC 2025, quais sejam:

I.  Realizar a formagao das cursistas, planejando, organizando e desenvolvendo, no
minimo, sete encontros presenciais de oito horas cada (ou quatorze encontros de
quatro horas cada), um encontro presencial de duas horas e 37 horas remotas de
mediacao na Plataforma Avamec Interativo, planejando e executando a proposta
de formagdo as necessidades e as especificidades do grupo de cursistas sob sua
responsabilidade;

II.  Participar dos encontros formativos e demais reunides com a formadora estadual,
sendo, no minimo, sete encontros presenciais de oito horas cada, e sete encontros
remotos, de duas horas cada, no decorrer da formacao;

III.  Acessar a plataforma virtual Avamec Interativo, no minimo trés vezes por semana,
para mediar os foruns de debate, verificar as postagens das cursistas, responder a
questdes e incumbir-se de outras atividades que se fagam necessarias;

IV.  Realizar interlocu¢do com articuladoras municipais (RENALFA) para busca ativa
das cursistas que se ausentarem nos encontros presenciais ou na Plataforma
Avamec Interativo sem justificativa ou comunicagao prévia sobre a auséncia;

V.  Desenvolver atividades de estudo e de planejamento de acordo com sua atuagdo
como formadora municipal,

VI.  Monitorar as atividades das cursistas, por meio de formularios disponibilizados
na Plataforma Avamec Interativo e da produ¢do de formularios descritivos das
atividades com detalhamento da carga horaria cumprida, data dos encontros,
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atividades desenvolvidas em cada encontro e apresentagao de lista de presenca do
encontro assinada pelas participantes;

VII.  Produzir planilhas de notas e carga horaria relativas as atividades das cursistas
para fins de certifica¢do dessas atividades;

VIII.  Realizar os registros de frequéncia das cursistas nas atividades presenciais e
remotas de acordo com orientagdes dadas pela coordenacdo da formacao;

IX.  Preencher e postar em ambiente virtual o formulério, em até trés dias uteis apos a
realizacdo de cada encontro presencial com as cursistas, constando: (i) data do
encontro, (ii) descri¢do das atividades realizadas, (iii) carga horaria cumprida, (iv)
apresentacdo de lista de presenca do encontro assinada pelas participantes e (v)
trés fotos do encontro;

X.  Produzir o Diario de Bordo da formac¢do, conforme sera orientado em momento
oportuno;

XI.  Elaborar relatorios parciais e finais das atividades desenvolvidas;

XII.  Participar da producdo de publicacdes ao final da formacao, promovendo registro
fundamentado teoricamente acerca do processo vivenciado; er realizada ao final
da formacgao;

XIII.  Incumbir-se de outras atividades inerentes a formac¢ao que venham a surgir.

IMPORTANTE: Alteragdes na duragdo dos encontros presenciais, suspensdo de
atividades remotas ou presenciais ou outros procedimentos que alterem o escopo da
formacgao estdo, terminantemente, vedados as formadoras municipais.

Art. 3° — DOS REQUISITOS MINIMOS

Para participar do processo de selecdo, o(a) candidato(a) devera, obrigatoriamente e de
forma cumulativa, atender aos seguintes requisitos:

» Ser profissional pertencente ao quadro efetivo da Rede Municipal ou da Rede
Estadual de Educacao;

e Apresentar avaliagdo de desempenho positiva na respectiva rede publica de
ensino;

e Possuir curso de graduagdo em Pedagogia, devidamente concluido;

e Comprovar experiéncia em docéncia ou acompanhamento pedagdgico na etapa
da Educacao Infantil;

e Ter atuado com formacao de professores.

Paragrafo unico. Serdo considerados, para fins de pontuagdo, os seguintes critérios
complementares:

e Ter exercido a fun¢do de formador(a) municipal no ambito do Compromisso
Nacional Crianca Alfabetizada — Letramento e Educagdo Infantil (CNCA-LEEI),
no ano de 2024;

e Ter participado de cursos de aprofundamento nas areas de Educagao Infantil,
Linguagens, Leitura ou Escrita.
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Art. 4 — DA INSCRICAO

§ 1° As inscrigdes deverdo ser realizadas no periodo de 04 &4 07 de agosto, mediante
entrega presencial no Nucleo Escolar Saltinho.

§ 2° Para efetuar a inscrigdo, o(a) candidato(a) devera apresentar, obrigatoriamente, os
seguintes documentos:

I — Documentos para comprovacio dos requisitos minimos:

a) Copia do diploma de graduagdao em Pedagogia — comprova a formagdo exigida;
b) Declaragdo funcional ou outro documento oficial que comprove vinculo como
profissional efetivo da Rede Municipal ou Estadual de Educacao — comprova vinculo
institucional,

¢) Relatério ou declaragdo de avaliacao de desempenho positiva emitida pela institui¢ao
de origem — comprova desempenho profissional,

d) Declaragao ou atestados de tempo de servico que comprovem experiéncia em docéncia
ou acompanhamento pedagogico na Educagao Infantil — comprova experiéncia na etapa
educativa,

e) Declaragao, certificados ou documentos equivalentes que comprovem atuacdo em
formagao de professores — comprova atuagdo formativa.

IT — Documentos para fins de pontuac¢io adicional:

f) Declaragdo ou certificado de atuacdo como formador(a) municipal no CNCA-
LEEI/2024 a ser emitida pela Coordenagdo Estadual ou Municipal do CNCA/LEEI —
critério de pontuagdo complementar;

g) Certificados de cursos de formagdo continuada nas dareas de Educacdo Infantil,
Linguagens, Leitura ou Escrita — critério de aprofundamento formativo;

h) Comprovante de titulacdo académica (especializacdo, mestrado ou doutorado) —
pontuagdo adicional por formagao;

1) Declaragdo de participagdo em grupos de estudo, redes colaborativas ou foruns
pedagbgicos — pontuagcdo complementar por atuagdo em rede;

j) Copias ou links de materiais didaticos ou publicacdes pedagodgicas de autoria do(a)
candidato(a), se houver — pontuag¢do complementar por produgdo académica.

III — Documentos complementares obrigatorios:

k) Copia do RG e CPF.

Art. 5° — DOS CRITERIOS DE PONTUACAO

§ 1° A avaliacao sera realizada unicamente com base na analise documental/curricular,
conforme os critérios abaixo:
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no CNCA — Letramento ¢ Educacao
Infantil (ProLEEI/LEEI) no ano de
2024, com avaliacao positiva

Critério Pontuagdo atribuida Pontuacao
maxima

Tempo de experiéncia comprovada em | 1 a 2 anos: 2 pontos 10 pontos
docéncia ou acompanhamento 2 a 5 anos: 5 pontos
pedagdgico na Educagdo Infantil 5 a 10 anos: 8 pontos

Acima de 10 anos: 10 pontos
Atuacdo comprovada em formacdo de | Até 40h: 2 pontos 10 pontos
professores ou oficinas pedagdgicas De 41h a 80h: 5 pontos
(carga horaria acumulada) De 81h a 150h: 8 pontos

Acima de 150h: 10 pontos
Participagao em cursos de formacao 1 curso: 1 ponto 5 pontos
continuada nas areas de Educagao 2 cursos: 3 pontos
Infantil, Linguagens, Leitura ou Escrita | 3 ou mais cursos: 5 pontos
Atuacdo em programas ou projetos 1 projeto: 2 pontos 5 pontos
publicos relacionados a Educagao 2 projetos: 3 pontos
Infantil ou a formacao docente 3 ou mais projetos: 5 pontos
Producao de materiais ou publicagdes | 1 produgdo: 2 pontos 5 pontos
pedagbgicas (autoria ou coautoria) 2 produgdes: 3 pontos

3 ou mais produgdes: 5

pontos
Participac¢do em redes colaborativas ou | 1 grupo: 2 pontos 5 pontos
grupos de estudo na 4rea educacional 2 grupos: 3 pontos

3 ou mais grupos: 5 pontos
Titulagdo académica na area da Especializacdo: 3 pontos 7 pontos
Educacao ou areas afins Mestrado: 5 pontos

Doutorado: 7 pontos
Atuacdo como formador(a) municipal | Comprovagdo por meio de 5 pontos

declaragdo emitida pela
coordenagao estadual ou
municipal: 5 pontos

§ 2° A pontuacao maxima total sera de 100 pontos.

Art. 6°— DA CLASSIFICACAO

§ 1° A classificacdo final serd definida pela soma das pontuacdes obtidas na analise

documental/curricular.

§ 2° Em caso de empate, serdo aplicados, sucessivamente, os seguintes critérios de

desempate:

I — Maior pontuagdo na experiéncia em formacao de professores/as e oficinas (carga

horaria);

II — Maior pontuagdo na experiéncia na Educacdo Infantil;
IIT — Maior tempo de servigo publico municipal;

IV — Maior idade.

Art. 7 — DA REMUNERACAO
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O/a formador/a municipal selecionado/a fara jus ao recebimento de bolsa-formagao no
valor de R$ 1.200,00 (mil e duzentos reais) mensais, paga diretamente pelo Fundo
Nacional de Desenvolvimento da Educacdo — FNDE, condicionada a execu¢do das
atividades formativas conforme orientagdes do programa.

Art. 8° — DA COMISSAO AVALIADORA

§ 1° A anélise e julgamento das inscrigdes, bem como a atribuigdo das pontuagdes
previstas neste edital, serdo realizados por uma Comissdo Avaliadora especialmente
designada para esse fim.

§ 2° A Comissao Avaliadora sera composta por trés membros:

I - Um(a) representante da  Secretaria ~ Municipal de  Educacao;
IT - O(a) presidente do Conselho Municipal de Educacao ou seu representante legalmente
designado;

IIT — A Articuladora Municipal do Programa Renalfa no ambito do Compromisso
Nacional Crianca Alfabetizada (CNCA).

§ 3° Compete a Comissao Avaliadora:

I — Receber, analisar e conferir a documentagdo apresentada pelos(as) candidatos(as), de

acordo com 0s requisitos e critérios deste edital;
IT — Atribuir pontuagdo conforme os critérios estabelecidos no Art. 5° deste edital;
IIT — Emitir parecer técnico referente a selecdo dos(as) candidatos(as);

IV — Deliberar sobre eventuais casos omissos ou situacdes ndo previstas, podendo,
quando necessario, consultar a Coordenacdo Estadual do ProLEEI/CNCA-SC 2025;
V — Garantir a lisura, a imparcialidade e a transparéncia de todo o processo seletivo.

§ 4° O trabalho da Comissao Avaliadora sera registrado em atas e relatérios, os quais
ficardo disponiveis para fins de fiscalizacdo e controle social, conforme os principios da
administracao publica.

Art. 9°— DAS DISPOSICOES FINAIS

§ 1° A participagdo neste processo seletivo implica a aceitagdo integral das condigdes
estabelecidas neste edital.

§ 2° Os casos omissos ou situacdes ndo previstas serdo analisados e deliberados pela
Comissao de Selecdo, observadas as orientagdes do ProLEEI/CNCA-SC 2025, podendo
a comissao consultar a Coordenagdo Estadual, quando necessario.

§ 3° Informacgdes adicionais poderdo ser obtidas pelo telefone 49 36560045 e 49
36560057

§ 4° O resultado preliminar serd divulgado em 08 de agosto, no site oficial da Prefeitura
Municipal e na sede da Secretaria Municipal de Educagao.

Saltinho, 04 de agosto de 2025.

Secretaria/o Municipal de Educacio
Secretaria Municipal de Educagdo de Saltinho
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ANEXO I - CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO

Etapa Data

Publicagao do edital

Periodo de inscrigdes

Andlise documental e curricular pela Comissdo de
Selegao

Divulgacao do resultado preliminar da selecao

Prazo para interposi¢@o de recursos

Analise dos recursos

Divulgagao do resultado final

Envio da documentagado ao Estado (Coordenagao
Estadual do CNCA/LEEI)




