EDITAL DE ALTERACAO DE CARGA HORARIA 001/2025

EDITAL DE ALTERAQAO TEMPORARIA DE CARGA HORARIA PARA O
MAGISTERIO PUBLICO MUNICIPAL PARA O ANO LETIVO DE 2025.

O Prefeito do Municipio de Saltinho, Estado de Santa Catarina, no uso de suas
atribuicGes legais torna publico a abertura de inscricGes de processo seletivo para
alteracdo temporaria de carga horaria para os Professores efetivos do quadro do
magistério pablico municipal de ensino para o ano letivo de 2025, observadas as
disposicdes previstas na Lei Municipal n® 129/2025 de 22 de janeiro de 2025, e as regras
estabelecidas no presente edital, excluidos os profissionais que procederam a alteracgéo
da carga horaria no edital 001/2024 de 03/12/2024.

1. DAS INSCRICOES.

1.1 Para inscrever-se no processo seletivo o candidato devera obrigatoriamente:

a) Ser professor docente efetivo.

b) Possuir compatibilidade entre a carga horaria do cargo efetivo e aquela pretendida pelo
candidato.

2. HORARIO E LOCAL

2.1 As inscricOes deverdo ser realizadas no dia 003/02/2025 nas escolas da Rede
Municipal de Ensino de Saltinho nos horarios de funcionamento.

3. DA DOCUMENTACAO

3.1No ato da inscricdo o candidato devera apresentar copias de:

a) Comprovante de tempo de servico efetivo no magistério Pdblico Municipal de Saltinho;

b) Comprovante de escolaridade (habilitagéo) se tiver formag&o diferente do ano anterior;

3.2 O candidato podera inscrever-se somente para a vaga de ingresso no concurso publico.

4. DA CLASSIFICACAO

4.1 A classificagdo dos candidatos serd efetuada pela Equipe Gestora da Secretaria
Municipal de Educacdo, conforme critérios estabelecidos na Lei Municipal 129/2025. A
publicacdo sera feita até as 16 _horas do dia 05 de fevereiro de 2025, no mural da
Prefeitura Municipal de Saltinho, na Secretaria Municipal de Educacdo e mural das
escolas municipais.




5 CRITERIOS PARA A CLASSIFICACAO

5.1 Maior tempo de servico como professor municipal efetivo; e, os titulos Doutorado,
Mestrado e de Pds Graduagdo em Nivel de especializacdo, vinculados a area de atuacao;

5. CRITERIOS PARA DESEMPATE
5.1 Melhor colocagédo no concurso;

5.2 Maior tempo na unidade escolar da vaga;
5.3 Maior idade;

6. DAS VAGAS

6.1 As vagas, cargos e vencimentos sdo os descritos no quadro abaixo, distribuidos nas
escolas da Rede Municipal de Ensino:

Vagas | Cargos

01 Professor de Ensino Fundamental
01 Professor de Educacdo Infantil
01 Segundo Professor

01 Professor de Educacéo Fisica

01 Professor de Artes

* O nimero de vagas podera ser aumentado ou suprimido conforme as necessidades
da Secretaria de Educacéo.

7. DA ESCOLHA DE VAGAS

7.1 A escolha de vagas serd dia 06 de fevereiro de 2025 no periodo matutino, nas
dependéncias da Secretaria Municipal de Educacéo.

7.2 Estardo disponiveis para escolha, as vagas excedentes e vinculadas do quadro de
pessoal do magistério, sendo que as vagas que surgirem no decorrer do ano serdo
disponibilizadas para uma (01) troca.

8. DA VIGENCIA DA ALTERACAO DE CARGA HORARIA

8.1 A alteracdo se dard 5 (cinco) dias Uteis anteriores ao inicio do ano letivo e cessara 2
(dois) uteis dias ap0os o término do ano letivo. Conforme LEI N°. 129/2025, de 22 de
janeiro de 2025.

8.2 Em caso de escolha e desisténcia da vaga durante o ano letivo 2025 fica o
professor impedido de se inscrever e realizar alteracdo de carga horaria no ano
seguinte.



9. DISPOSICOES FINAIS
9.1 A carga horéria, apos a alteracéo do regime de trabalho, ndo podera exceder os limites
de:

a) quarenta (40) horas semanais.

Saltinho-SC, 31 de janeiro de 2025.

Edimar Noronha de Freitas
Prefeito Municipal

Hélio Carlos Oldiges
Secretario Municipal da Educacao



