Municipio de Saltinho

Estado de Santa Catarina

ANEXO Il

RELATORIO DO ORGAO CENTRAL DO SISTEMA DE CONTROLE INTERNO DO PODER

EXECUTIVO (que acompanha a prestagao de contas do prefeito)

Conforme prevé a instrugdo normativa n® TC-0020/2015, art. 72, II, da Egrégia
Corte de Contas do Estado de SC, encaminha-se o Relatério sobre as contas de governo

relativamente ao exercicio de 2016.

I - Informagdes e analise sobre matéria econémica, financeira, administrativa e social
a) Andlise da situagdo Econémica e financeira do Municipio

Principais indicadores financeiros e econémicos:

1) | Liquidez Financeira

1.263.328,69 1,53

828.205,56

2) | Liquidez Corrente 1.383.986,01
1.026.481,72 1,35

3) | % despesa corrente
s/ receita corrente 13.289.577,39 1,04
12.786.950,64

4) | Evolugdo do PL 21.673.092,02 0,96
22.523,978,22

O resultado financeiro do municipio no exercicio de 2016 foi superavitario em RS
435.123,13, ou seja, para cada RS 1,00 de passivo financeiro o Municipio tem RS 1,53

de ativo financeiro.

Andlise sobre a situa¢@o administrativa

Politica de RH:

O Municipio de Saltinho na Unidade Gestora da Prefeitura e do Fundo Municipal de

Saude no exercicio 2016 contava com uma média de 145 funcionarios em seu quadro de

)
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pessoal efetivo, sendo parte do quadro permanente, temporario com regime estatutério,
comissionados, agentes politicos com mandato eletivo, conselheiros tutelares, celetistas e
estagidrios.

O controle da jornada de trabalho dos servidores publicos em regime estatutério,
como é o caso dos professores e motorista do transporte escolar, é feito por livro ponto
manual de frequéncia, formal e diario, registrando em cada periodo trabalhado os
horarios de entrada e saida dos servidores.

Nos departamentos de Administracdo, Agricultura e Agdo Social os controles de
frequéncia sdo feitos por ponto eletrénico digital.

Os funcionarios que trabalham no barracdo de maquinas (parte dos funcionarios
da Secretdria de Agricultura e Abastecimento e funcionarios da Secretdria de
Infraestrutura) tem sua jornada de trabalho controlada por ponto eletrénico com cartdo.

As horas extras sdo calculadas conforme relatério do ponto ou declara¢do do
Secretario ou chefia imediata.

Os motoristas e as agentes comunitaria de saude ndo possuem ponto eletrénico.

Ndo foi encontrado controle da jornada de trabalho dos titulares de cargos
comissionados em desacordo com a orientagao do TCE/SC. (Prejulgado 2101).

E oferecido aos funciondrios publico treinamentos em suas areas de atuacio
especifica através de cursos de aperfeicoamento, pois sabe-se que um dos fatores
preponderante a qualquer organizacdo parte da qualidade de seus recursos humanos.
Para incentivar o aperfeicoamento o Municipio oferece vantagens que sdo incorporadas a
folha de pagamento dos funciondrios. Porém o que se percebe é que o que se encontra
entre a teoria a pratica e a realidade, entretanto, sdo cursos e treinamentos realizando
trabalhos de maneira isolada, distanciadas de um planejamento global e de uma politica
especifica e integrada a areas afins que propicie um desenvolvimento continuo dos
profissionais. Incentivar a continua profissionalizacdo de forma organizada e planejada
deveria ser uma das principais metas de um governo com métodos de avaliagdo de
resultados dos treinamentos oferecidos.

A Lei Complementar 080/2013 de 16 de dezembro de 2013 institui o Sistema de

Avaliagdo Especial e Periodica de Desempenho dos Servidores Publicos Municipais de
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Saltinho - SAEPS, estabelecendo e regulamentando os fatores, métodos, conceitos e
calculos para a verificacdo dos critérios da avaliagdo especial - Estagio Probatorio - e
periodica, depois de adquirida a estabilidade.

Na verificagdo in loco junto ao Setor de recursos Humanos verificou-se que ndo
estdo sendo feito as avaliagdes com a periocidade estabelecida no Art 42 (avaliacdo de

funcionarios em estagio probatoério) e no Art 162 (servidor estavel).

Processos internos:

Os processos internos sdo organizados em forma sequencial de numeragdo,
principalmente os Processos Licitatorios, Portarias, Leis e Decretos.

Com referencia as progres‘fsﬁes por mérito, adicional de titulagdo sdo concedidas
através da solicitagdo protocolada pelo funciondrio o qual é encaminhado ao Setor de
Recursos Humanos que solicita ao Assessor juridico a andlise e parecer e se for o caso é
deferido através de ato do Prefeito Municipal.

Como meio de comunicagdo interna é utilizado e-mail institucional, oficios,

intranet, internet, telefone, comunicados internos.

b) Andlise da atuagdo da gestdo em relagdo aos aspectos sociais

A administragdo Publica municipal exerce sobre a sociedade saltinhense grande
influéncia no desenvolvimento social e local.

Por ser um Municipio essencialmente agricola baseado na agricultura de subsisténcia,
agricultura familiar, sdo oferecidos aos agricultores diversos servicos de hora maquina e
de assisténcia técnica. No que diz respeito a prestagao de servigos de horas maquina o
Municipio presta diretamente ao agricultor através do maquinario da frota municipal.
Outra forma de prestagdo de servicos de hora maquina utilizada é através de contratagdo
de empresas através de processo licitatério. Quando os servigos sdo prestados pela frota
municipal o agricultor paga o preco publico da hora maquina que é instituido pelo
conselho de Agricultura e posteriormente regulamentado por Lei Municipal. Nas horas
maquinas terceirizada o poder publico municipal entra com uma parte do valor e o

restante é pago pelo agricultor diretamente ao prestador de servigos. O Municipio
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instituiu nos ultimos anos trés patrulhas agricolas municipais, autorizadas pela Lei
Municipal n? 810/2013, onde o Municipio repassa 0s equipamentos para as associacdes
através de Termo de Concessdao de Uso, e as Associagdes de Agricultores prestam os
servigos para os agricultores e faz a cobranga do valor da hora maquina baseado no prego
publico estipulado por Lei Municipal.

Na area de saude o Municipio possui uma Unidade da Saude, com boa estrutura
fisica, equipamentos e veiculos. Conta também com uma boa equipe de profissionais
capacitados para atender as necessidades da populagdo com fornecimento de servigos
tais como: consultas médicas, fornecimento de medicamentos gratuitos através da
farmdcia basica, atendimento odontolégico, campanhas de vacinagdo, reunides com
hipertensos, acompanhamento de gestantes, vigildncia sanitaria, fisioterapia, psicologia,
nutricdo, enfermagem, plantdes médico e hospitalar e internamento através de convénio
com hospitais da regido. Além dos atendimentos na Unidade de Saude, também é
oferecido a populagdo convénios com clinicas, hospitais, laboratérios e também é parte
integrante do Consorcio de Saude CIS-AMERIOS.

A Educacdo é composta por dois Nucleos Escolares Municipais e um Centro de
Educacao Infantil. Aos alunos é oferecido transporte escolar, merenda e uma boa
estrutura tanto fisica quanto de pessoal. Os profissionais de educagdo possuem plano de
cargos e saldrios e de carreira. O Municipio através da Lei Complementar 079/2013
implantou o Piso Salarial Nacional para os Profissionais do Magistério Publico da
Educagdo Basica nos termos da Lei Federal n? 11.738.

Na area de Assisténcia Social sdo oferecidos varios cursos, acompanhamento aos
idosos, cadastramento de pessoal no programa bolsa familia, auxilios financeiros, aulas
de danga além de outros programas com parceria com outros entes federados.

E bastante complexa fazer uma analise mais profundada da atuacdo da gestdo em
relagdo aos aspectos socias, pois sao muitos programas e servigos oferecidos e ndo
possuimos ferramentas adequadas para medi-los. Se a analise for feita atraves de valores
investidos até pode-se comparar o valor investido em um exercicio com o de exercicios

anteriores. Mas quando se refere a qualidade dos servicos oferecidos precisamos de uma
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grande estrutura e de diversos estudos para afirmar que os investimentos financeiros

correspondem a qualidade dos servigos prestado a populacio.

I, 111, 1V, V, VI, VII, VIl - Facultativo conforme Portaria n® TC 0106/2017, artigo 12, inciso
"

IX - Demonstrativos dos indicadores fiscais da Lei Complementar n2 101/2000, relativos
a despesas com pessoal, operagdes de crédito e endividamento e do cumprimento das
metas fiscais, indicando as razdes do ndo alcance das metas fiscais ou da extrapolagdo
de limites, bem como indicagdo das medidas adotadas para melhoria da gestdo e

1 L3 . 4 . .
equilibrio fiscal e para retorno aos limites:

a) Despesas com pessoal e operagdes de crédito e endividamento:

Limites Limite % LRF s/ % %
RCL Realizado | Diferengas
Despesas com Pessoal 60 51,37 8,63
Peder Executivo 54 46,46 7,54
Poder Legislativo 6 4,77 1,23
Divida Consolidada Liquida 120 -7,88 127,88
Operagdes de Crédito 16 0,00 16

Em ralagdao as despesas com pessoal no exercicio de 2016, o Poder Executivo aplicou
46,46 % do total da receita corrente liquida em despesas com pessoal e o Poder
Legislativo aplicou 4,77 %. Se consolidarmos os indices consolidados verifica-se que o
Municipio aplicou 51,37 %%. Os indices somados estdo abaixo do limite méximo de 60%
da Receita Corrente Liquida para os gastos com pessoal do Municipio (Prefeitura, Camara)
— Artigo 169 da Constituicdo Federal, regulamentado pela Lei Complementar ne,

101/2000.
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b) Demonstrativo das metas fiscais, bem como indicagdo das medidas adotadas

para melhoria da gestdo e equilibrio fiscal e para retorno aos limites:

— 2016
ESPECIFICACAO : _ _ :
Fixadas na LDO (1) Execugdo (2) Diferengas (2-1)

Receita Total 13.480.823,80 13.946.070,12 465.246,32
Receitas Primarias (1) 12.903.073,80 13.774.231,05 871.157,25
Despesa Total 13.480.823,80 15.032.590,22 1.551.766,42
Despesas Primarias (I1) 13,366.097,41 15.032.590,22 1.666.492,81
Resultado Primdrio (i) = (1 =11) -463.023,61 -1.258.359,17 - 795.335,56
Resultado Nominal 2,600.000,00 1.367.394,09 -1.232.605,91
Divida Publica Consolidada 500.000,00 0,00 - 500.000,00
Divida Consolidada Liquida 4 500.000,00 -1.047.687,29 -547.687,29

Conforme tabela acima verifica-se que o Municipio tinha uma previsdo fixada na
LDO de arrecadar RS 13.480.823,80 e a arrecadou RS 13.946.070,12, com superavit da
arrecadacgdo em relagdo a fixada de RS 465.246,32.

As despesas foram fixadas em 13.480.823,80 e as executadas no exercicio foram
de RS 15.032.590,22 proporcionando um déficit no exercicio de RS 1.551.766,42, o qual
foi c;)berto pello superavit financeiro do exercicio anterior.

Com relagdo ao apurado na meta do resultado primario ocorreu devido a
verificagdo do superdvit do exercicio anterior. Considerando que a divida publica
encontra-se com saldo zerado, podemos afirmar que o Municipio cumpriu a meta do
resultado primdrio, que tem a finalidade de garantir os recursos para o pagamento da

divida publica, encargos e juros.

X - Avaliagdo do cumprimentg dos limites constitucionais de aplicagdo em saude,
educacdo e FUNDEB, previstos nos arts. 198 e 212 da Constituicdo Federal e Art. ; do
ADCT:

O Municipio elaborou os seus demonstrativos que demonstram a aplicagdo de
17,36 % da receita resultante de impostos e transferéncias em saude e 27,21 % na

Manutengdo e Desenvolvimento do Ensino.
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O municipio aplicou 90,35 % das receitas do FUNDEB na remuneracao dos
profissionais do magistério;

Também quanto a aplicacdo dos recursos do FUNDEB, houve um superavit
financeiro na ordem de RS 51.868,76, o que representa 3,40 % da receita total do fundo,

para o municipio.

Xl - Informagdo sobre os valores anuais das despesas realizadas referentes a aquisicoes
e contratagbes de bens e servicos, por modalidade de licitagdo, bem como as

decorrentes de dispensas e inexigibilidades de licitacdo:

ﬁModalidade/Forma Obras e | Compras Contratagbes Despesas
Servicos de de Servicos Realizadas
Engenharia Anual
Concorréncia 0,00 0,00 0,00 0,00
Tomada de Pregos 551.511,82 3.736,51 68.515,32 623.763,65
Convite 0,00 0,00 138.964,00 138.964,00
Concurso 0,00 0,00 0,00 0,00
Pregdo Presencial 198.433,05 2.161.643,03 1.983.408,13 4.343.484,21
Pregdo Eletrénico 0,00 0,00 0,00 0,00
Di‘spensa Licitagdo (Art 24, ) 939.214,99 822.802,27 787.999,55 2.550.016,81
Dispensa Licitacao (Qutras 0,00 0,00 0,00 0,00
Hipoteses)
Inexibilidade de Licitacges 0,00 0,00 91.470,00 91.470,00
R.D.C 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL 1.689.159,86 | 2.988.181,81 | 3.070.357,00 | 7.747.698,67

As informagdo sdo referente as despesas liquidadas das Unidades Gestoras

Camara Municipal do Fundo Municipal de Saude e Prefeitura Municipal de Saltinho

da

A Unidade Gestora da Prefeitura Municipal realizou dispensa de Licitacdo para

contratacdo de servicos de engenharia fundamentada no Art 24 inciso XXVI da Lei

8.666/93,

na contratagdio do Consdrcio

Intermunicipal

de Desenvolvimento da

Infraestrutura Rodoviaria — CIDIR com sede no Municipio de Pinhalzinho, criado com o
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objetivo de unir esforgos e recursos entre os municipios da micro regido da qual faz parte
o Municipio de Saltinho.

Foram verificados os processos licitatorios homologados nos meses de maio, junho,
julho e agosto, conforme plano de auditoria interna autorizada pela Portaria 198/2016 e
abrangeu a Unidade Gestora da Prefeitura e do Fundo Municipal de Satide de Saltinho. As
ocorréncias encontradas estdo no relatério do Anexo VII, item Il da Unidade Gestora da

Prefeitura Municipal.

XII, Xill, XIV, XV, XVI, Facultativo conforme Portaria n? TC 0106/2017, artigo 12, inciso Il.

XVII - Relagdo de convénios com Unido e Estado realizados no exercicio e os pendentes
de recebimento, indicando o nimero do termo, data, valor acordado, valor repassado,
valor a receber, respectivos restos a pagar inscritos em razdo do convénio e demais

informagdes pertinentes:

Contrato de repasse n2: 1004265-15

Concedente: Ministério das Cidades

Ob}e'Eo: Pavimentacdo Asfaltica em C.B.U (Concreto Betuminoso a Quente)
Valor RS$: 255.000,00

Conclusdo: 100 %

Obs: Foi emitido boletim de medi¢do e a empresa responsavel pela fiscalizacdo
emitiu laudo de conclusdo de obra. Foi efetuado o pagamento da primeira parcela a os
recursos financeiros restante estdo depositados na conta vinculada, somente depende da
autorizacdo da GE Governo Chapecd/SC para emissdo de nota fiscal a pagamento. Ficou

escrito em restos a pagar o valor de RS 127.382,99

Convénio: 1661/2016
Concedente: Estado de Santa Catarina por Intermédio da Agéncia de desenvolvimento

Regional de Maravilha
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