Prefeitura Municipal de Saltinho

Estado de Santa Catarina

ANEXO II

ATRIBUICOES DOS CARGOS/FUNCOES

CARGO: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

ATRIBUICOES: zelar e cuidar da conservac¢io de préprios municipais, tais como escolas e
pracas; percorrer a area sob a sua responsabilidade; inspecionar no sentido de impedir
incéndios e depredacdes; comunicar qualquer irregularidade verificada; efetuar pequenos
reparos e consertos; providenciar o servico de manuten¢do em geral; ter sob a sua guarda
materiais destinados as atividades de seu setor de trabalho, bem como materiais de
competicdo esportiva e outros; zelar pela limpeza e conservacao de pragas, parques, jardins,
recintos e prédios; solicitar e manter controle de materiais necessarios a limpeza,
manutencdo e conservagdo dos locais sob sua responsabilidade; conduzir ao local de trabalho
equipamentos técnicos; executar tarefas auxiliares, tais como: fabricagdo: fabricacao e
colocacdao de cabos em ferramentas, montagem e desmontagem de motores, maquinas e
caldeiras, confeccdo e conserto de capas e estofamentos: operar, entre outras, maquinas de
pequeno porte, serras, cortador de grama, maquinas de fabricar telas, arame e similares;
acender forjas; auxiliar servigos de jardinagem; cuidar de arvores frutiferas; lavar, lubrificar e
abastecer veiculos e motores; limpar estatuas e monumentos; vulcanizar e recauchutar pneus
e camaras; abastecer maquinas; auxiliar na preparacdo de asfalto; manejar instrumentos
agricolas; executar servicos de lavoura (plantio, colheita, preparo de terreno, adubacdes,
pulverizacdes e similares); aplicar inseticidas e fungicidas; zelar pelo funcionamento e
limpeza de equipamentos utilizados ou em uso; carregar e descarregar veiculos em geral;
transportar, arrumar e elevar mercadorias, materiais de construcdo e outros; fazer
mudangas; proceder a abertura de valas; efetuar servico de capina em geral; varrer, escovar,
lavar e remover lixos e detritos das vias publicas e proprios municipais; zelar pela
conservacado e manutencdo de sanitarios publicos; auxiliar em tarefas de construcao,
calcamento e pavimentacdo em geral; auxiliar no recebimento, pesagem e contagem de
materiais; cavar sepulturas e auxiliar no sepultamento; aplicar inseticida e fungicidas; cuidar
de currais e terrenos baldios; alimentar animais sob supervisdo; lavar pecas e dependéncias
de oficinas, garagens e similares; executar servigos de jardinagem compreendendo:
semeadura, transplante de mudas, poda, preparacdo e conservacao do solo de pragas e
jardins publicos; irrigar, adubar e conservar o solo apropriado para producdo de mudas;
controlar a produgdo e distribuicdo de mudas do viveiro municipal; coletar sementes e
mudas de plantas nativas; distribuir, mediante autoriza¢do superior as mudas do viveiro
municipal; relatar anormalidades verificadas; zelar pelas instalacdes do viveiro de mudas do
Municipio; fazer os trabalhos necessarios para o assentamento de pedras irregulares,
paralelepipedos ou alvenaria poliédrica, tais como: determinar o alinhamento da obra,
preparar o solo, assentar pedras, lajes, mosaicos e pedras portuguesas; fazer rejuntamento de
pedras com asfalto; abrir, repor e consertar calcamentos; fazer assentamentos de meio-fio;
fazer os servicos de faxina em geral; remover o p6 de méveis, paredes, tetos, portas, janelas e
equipamentos; limpar escadas, pisos, passadeiras, tapetes e utensilios; arrumar banheiros e
toaletes; auxiliar na arrumacao e troca de roupa de cama; lavar e encerar assoalhos; lavar e
passar vestuarios, roupas de cama e mesa; coletar lixo dos depdsitos colocando-os em
recipientes adequados; lavar vidros, espelhos, persianas; varrer patios; fazer café e similares
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e servir; fechar portas, janelas e outras vias de acesso; operar elevadores; preparar e servir
alimentos; executar tarefas de limpeza do ambiente, modveis e utensilios; limpar e preparar
cereais, vegetais, carnes de variadas espécies para cozimento; auxiliar no preparo de dietas
especiais e normais; preparar refeicdes ligeiras; preparar e servir merendas; proceder a
limpeza de utensilios, aparelhos e equipamentos; auxiliar no controle do estoque de material
e géneros alimenticios; manter a higiene em locais de trabalho; guardar e conservar os
alimentos em vasilhames e locais apropriados; fazer o servico de limpeza em geral; executar
tarefas afins.

CARGO: CONTADOR

ATRIBUICOES: elaborar planos de contas e preparar normas de trabalho de contabilidade;
elaborar os balancetes mensais, orcamentarios, financeiro e patrimonial com os respectivos
demonstrativos; elaborar balangos gerais com os respectivos demonstrativos; elaborar
registros de operacdes contabeis; organizar dados para a proposta or¢amentaria; elaborar
certificados de exatiddo de balangos e outras pecas contabeis; fazer acompanhar da legislacao
sobre execu¢do orcamentdria; controlar empenhos e anulacdo de empenhos; orientar na
organizacdo de processo de tomadas de prestacdo de contas; assinar balancos e balancetes;
fazer registros sistematicos da legislacdo pertinente as atividades de contabilidade de
administracdo financeira; preparar relatorios informativos sobre a situacao financeira e
patrimonial das reparti¢cdes; opinar a respeito de consultas formuladas sobre matéria de
natureza técnica, juridica-contabil financeira e orcamentaria, propondo se for o caso, as
solugdes cabiveis em tese; emitir pareceres, laudos e informagdes sobre assuntos contabeis,
financeiros e orgamentdrios; fornecer dados estatisticos de suas atividades; apresentar
relatdrio de suas atividades; desempenhar outras tarefas afins.

CARGO: ENFERMEIRO

ATRIBUICOES: dirigir 6rgio de enfermagem integrante da estrutura basica da instituicdo de
saude; organizar e dirigir os servicos e de enfermagem e de suas atividades técnicas e
auxiliares; planejar, organizar, coordenar, executar e avaliar os servicos de assisténcia de
enfermagem; prestar consultoria, auditoria e emissdo de parecer sobre matéria de
enfermagem; realizar consulta de enfermagem; prescrever a assisténcia de enfermagem;
cuidar diretamente de enfermagem a pacientes graves com risco de vida; cuidar de
enfermagem de maior complexidade técnica e que exijam conhecimentos cientificos
adequados e capacidade de tomar decisdes imediatas; participar no planejamento, execugdo e
avaliacdo dos programas; participar na elaboracao, execucdo e avaliagdo dos planos
assistenciais de saude; prescrever medicamentos previamente estabelecidos em programas
de saude publica e em rotina estabelecida pela instituicdo; participar em projetos de
constru¢do ou reforma de unidade de internacao; prevenir e controlar as infecgoes
hospitalares (policlinicas); participar na elaboracdo de medidas de preveng¢do e controle
sistematico de danos que possam ser causados aos pacientes durante a assisténcia de
enfermagem; participar na prevencdo e controle das doencas transmissiveis em geral e nos
programas de vigilancia epidemiolédgica; prestar assisténcia de enfermagem a gestante,
parturiente, puerperal e ao recém nascido; participar nos programas e nas atividades de
assisténcia integral a saude individual e de grupos especificos, particularmente daqueles
prioritarios e de alto risco; acompanhar a evolucdo e o trabalho de parto; executar a
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assisténcia obstétrica em situacdes de emergéncia e execucdo do parto sem destorcia;
participar nos programas de higiene e seguranca do trabalho e de prevencao de acidentes e
de doencas profissionais e do trabalho; participar nos programas de treinamento e
aprimoramento de pessoal de sadde, particularmente nos programas de educagao
continuada; participar na elaboracdo e na operacionalizagdo do sistema de referéncia e
contra referéncia do paciente nos diferentes niveis de atencdo a saude; participar no
desenvolvimento de tecnologia apropriada a assisténcia de saude; participar em bancas
examinadoras, em matérias especificas de enfermagem, nos concursos para provimento de
cargo e contratacdo de enfermeiro ou pessoal técnico e auxiliar de enfermagem; participar
efetivamente da politica de saude do municipio, através dos programas implantados pela
secretaria municipal de satide; desempenhar outras tarefas afins.

CARGO: ENGENHEIRO CIVIL

ATRIBUICOES: realizar supervisdo, coordenacio e orientacdo técnica; fazer estudo,
planejamento, projeto e especificacdo; fazer estudo de viabilidade técnico-econdmica;
assisténcia, assessoria e consultoria; realizar a direcdo de obra e servico técnico; realizar
vistoria, pericia, avaliacdo, arbitramento, laudo e parecer técnico; elaborar orgamento;
realizar a padroniza¢do, mensuracao e controle de qualidade; ser responsavel pela execucao
de obra e servico técnico; realizar a fiscalizacdo de obra e servigo técnico; realizar a conducao
de equipe de instalagdo, montagem, operagdo, reparo ou manutenc¢do; executar a instalagao,
montagem e reparo; realizar a operacdo e manutencdo de equipamento e instalacdo; fazer a
execucdo de desenho técnico; planejar, programar, organizar, coordenar a execu¢do das
atividades relacionadas com a construgdo, reforma, manuten¢do e locacdo de prédios
escolares, administrativos e esportivos, bem como a definicdo das instalagcbes e
equipamentos; executar servicos de urbanismo, obras de arquitetura paisagistica e obras de
decoracdo arquitetdnica; orientar o mapeamento e a cartografia de levantamentos feitos a
areas operacionais; realizar exame técnico de processos relativos a execu¢do de obras
compreendendo a verificacdo de projetos e das especificacbes quanto as normas e
padronizagoes; participar da elaboracdo e execucdo de convénios que incluam projetos de
construgdo, ampliacdo ou remoc¢do de obras e instalacdes; fazer avaliagdes, pericias e
arbitramentos relativos a especialidade; acompanhar e analisar o cumprimento dos contratos
celebrados para a execucao de obras e servicos; efetuar constante fiscalizacdo dos prédios
proprios ou locados pelo 6rgdo, com a finalidade de controlar as condicées de uso e
habita¢do; embargar construcdes que ndo atendam as especificacdes do projeto original e as
normas de responsabilidade técnica; executar estudo, projeto, fiscalizagdo e construcdo de
nucleos habitacionais e obras; fiscalizar iméveis financiados pelo Municipio; participar de
comissdes técnicas; elaborar projetos de loteamentos; coordenar e supervisionar a
manutencdo de equipamentos; estudar e desenvolver métodos operacionais, bem como,
elaborar normas e instrugdes disciplinadoras para o uso e manutencao dos veiculos,
equipamentos e obras municipais; elaborar projetos, analisar, fiscalizar e executar
instalacdes elétricas, telefonicas, sinalizagdo, sonorizagdo e reldgio sincronizado; executar a
locacdo de obras, junto a topografia e batimetria; apresentar relatorios de suas atividades;
desempenhar outras tarefas afins.
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CARGO: MEDICO

ATRIBUICOES: executar atividades inerentes a promogio, protecdo e recuperacgio da satde,
seja individual ou coletiva; efetuar os atos médicos para os quais esta capacitado; prescrever,
orientar e supervisionar terapéutica indicada, acompanhando evolug¢ao e usando o sistema
de referéncia e contra referéncia; interpretar resultados de exames solicitados, a fim de
emitir diagnostico preciso; proceder a notificagdo de doencas de notificagio compulséria;
participar da equipe multidisciplinar, auxiliando na elaboracao do diagndstico de saude,
objetivando o estabelecimento de prioridades em atividades ja implantadas e outras a serem
implantadas; manter sempre atualizadas as anotag¢des no prontuario do cliente, anotando o
que ele refere, diagnostico, conduta e evolucdo da doencga; prescrever terapia
medicamentosa, orientando dosagem e via de administracao; emitir laudos e pareceres a si
pertinentes, quando da participacdo em auditorias e comissdes técnicas; atender
determinagdes legais, emitindo atestados, conforme a necessidade de cada caso; colaborar,
participando na adequacdo e ou elaboragio de programas de saude, objetivando
sistematizacdo e melhora na qualidade dos servicos prestados (agcdes de saude
desenvolvidas); orientar equipe técnica- assistencial nas atividades que lhes forem
delegadas; participar em a¢bdes de vigilancia sanitaria, epidemiologica e de sadde do
trabalhador; zelar por sua prépria seguranca e de terceiros, bem como pela preservagao e
conservacao de materiais e equipamentos de seu ambiente de trabalho; atender necessidades
da rede de saude, na execugao de suas atividades, obedecendo a diretrizes estabelecidas pela
secretaria municipal de saude, com a finalidade de fazer melhoria na qualidade dos servicos;
participar efetivamente da politica de saide do municipio, através dos programas
implantados pela secretaria municipal de saude; efetuar atendimento nos servigos préoprios
da secretaria e no domicilio; respeitar o codigo de ética médica; contribuir para valorizacao
do sistema unico de saude; desempenhar outras tarefas afins.

CARGO: MEDICO VETERINARIO

ATRIBUICOES: exercer a pratica da clinica em todas as suas modalidades; coordenar a
assisténcia técnica e sanitaria aos animais, sob qualquer forma; exercer a direcao técnica
sanitaria dos estabelecimentos industriais, comerciais, desportivos, recreativos ou de
protecdo, onde estejam, permanentemente, em exposicao, em servico ou para qualquer outro
fim animal, ou produtos de sua origem; desempenhar a peritagem sobre animais,
identificacdo, defeitos, vicios, doengas, acidentes e exames técnicos em questdes judiciais;
executar pericias, exames e pesquisas reveladoras de fraudes ou operac¢do dolosa nos animais
insetos nas exposicOes pecuarias; orientar o ensino, a direcdo, o controle e os servicos de
inseminacao artificial; participar de eventos destinados ao estudo da medicina veterindria;
desenvolver estudos e aplicacdo de medidas de saude publica no tocante a doencas de
animais, transmissiveis ao homem; proceder a padronizagao e a classificacao dos produtos de
origem animal; participar nos exames dos animais para efeito de inscrigdo nas sociedades de
registros genealdgicos; realizar pesquisas e trabalhos ligados a biologia geral, a zoologia e a
zootécnica bem como a bromatologia animal em especial; proceder a defesa da fauna,
especialmente, o controle da exploracdo das espécies de animais silvestres, bem como dos
seus produtos; participar do planejamento e execuc¢do da educacdo rural; apresentar
relatdrios periddicos; desempenhar outras tarefas afins.
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CARGO: PSICOLOGO

ATRIBUICOES: emitir diagnéstico, psicolégico e social, através da avaliagdo da clientela alvo,
usando para tanto recursos técnicos e metodoldgicos apropriados, prestando atendimento,
acompanhamento e/ou encaminhamento a outras especialidades; participar da equipe
multidisciplinar em programas e a¢cdes comunitarias de saude, objetivando integrar as agoes
desenvolvidas; planejar, orientar, coordenar, supervisionar, acompanhar e avaliar as
estratégias de intervencdo psicossocial, partindo das necessidades da clientela identificada;
executar atendimento psicossocial através de psicoterapia em sessOes grupais ou
individualizadas; atuar em pesquisa da psicologia, em relacao a sadde, trabalho e educacao,
entre outros aspectos; participar em a¢des de assessoria, prestando consultoria e emitindo
parecer dentro da perspectiva de sua drea de atuacdo; participar de auditorias e comissoes
técnicas, emitindo laudos e pareceres que lhe forem pertinentes; participar do programa de
saude mental, exercendo atividades comunitarias, objetivando a capacitacio e
esclarecimentos; atuar junto ao setor de recursos humanos, na area de recrutamento e
selecao de pessoal, bem como acompanhando, treinando e reciclando servidores; zelar por
sua seguranca e de terceiros, bem como pela preservacao e manutencao de materiais e
equipamentos em seu ambiente de trabalho; participar na elabora¢do de normas e rotinas, a
fim de obter a dinamizacdo e padronizacao dos servigos; participar da efetivamente da
politica de saide do municipio , através dos programas implantados pela Secretaria
Municipal de Sadde; desempenhar outras tarefas afins.
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