EDITAL N°001/2011

CONTRATACAO TEMPORARIA PARA O MAGISTERIO PUBLICO
MUNICIPAL

O Prefeito Municipal de Saltinho, Estado de Santa
Catarina, no uso de suas atribuicdes legais, de acordo com o Art. 59, VII da Lei Organica
do Municipio, a Lei Complementar n°® 005/2003, Lei Complementar n°® 055/2010 e a Lei n°
290/01, TORNA PUBLICO que serdo abertas as inscricbes para o processo seletivo com
vistas a contratacdo temporaria de excepcional interesse publico de Professor de
Informéatica e Professor de Ensino Fundamental de 1% a 42 Séries, conforme disposto no
presente edital:

| - DA HABILITACAO EXIGIDA
1.1 - A habilitacdo exigida para cada cargo € a constante no Anexo | deste Edital.

Il — DAS INSCRICOES

2.1 — As inscrigdes estardo abertas e poderdo ser realizadas nos dias, 10 e 11 de Marco de
2011, das 8:00h as 11:30h e das 13:30h as 17:30h, tendo como local a Secretaria de
Educacéo, Cultura e Esportes, sito na Rua Alvaro Costa n® 545, nesta cidade de Saltinho -
SC.

2.2 — O candidato para efetivar sua inscricdo devera apresentar os seguintes documentos:
2.2.1 — Obrigatorios e de responsabilidade do candidato:
a) original e fotocdpia da carteira de identidade e CPF do candidato;
b) original e fotocopia do diploma, carteira do MEC.
€) o candidato que ndo possa comprovar a habilitagdo, de que trata a alinea “b” deste
item, poderda inscrever-se para o0 processo seletivo, desde que apresente comprovante
de matricula e freqiiéncia em curso de nivel superior, na area de atuacdo ou
comprovacdo de conclusdo de licenciatura em area diversa desde que comprove
através do historico ter cursado disciplinas em areas correlatas a vaga pretendida,
sendo que integrard lista de classificacdo a partir do ultimo classificado com
habilitacéo;
d) Declaracdo de Inexisténcia de Registros de Insuficiéncia para o Desempenho das
Funcdes exercidas no servigo publico municipal de Saltinho, relativa aos trés anos
imediatamente anteriores a data da inscricéo;

2.2.2 — Por opgéo e de responsabilidade do candidato:

a) Certidao de tempo de servico no Magistério Publico até 10/03/2011;

b) Declaracdo de freqiiéncia em Estudos Adicionais, Licenciatura ou Pds — Graduagédo a
nivel de especializacdo, mestrado ou doutorado na area de atuacao;

c) Certificados ou declaragdes do 6rgdo competente de participagdo em seminarios ou
cursos de atualizacéo e aperfeicoamento profissional, afim com a area de atuacao.

2.3 — A inscricdo podera ser feita por procuracdo publica ou particular especifica;



111 - DA PONTUACAO PARA: CLASSIFICACAO

3.1 - Para efeito de classificacdo serdo utilizados os seguintes critérios de pontuacao:

a) 1 (um) ponto a cada més de tempo de servi¢co no magistério publico, para os candidatos
que apresentaram a certiddo de tempo de servigo de que trata a alinea “a” do item 2.2.2,
excluido o tempo ja utilizado para aposentadoria em qualquer sistema previdenciario.

b) 1 (um) ponto para cada grupo de 10 horas de participacdo em seminarios ou cursos de
atualizacdo e aperfeicoamento profissional, para os candidatos que apresentarem
certificado ou declaragdo de que trata a alinea “c” do item 2.2.2.

3.3 — Nos casos onde houver empate, serdo utilizados os seguintes critérios de desempate:
a) maior tempo de servico no magistério publico municipal;

b) namero de filhos

c) estado civil

d) candidato com maior idade

IV — DA CLASSIFICACAO

4.1- A classificacdo far-se-a por cargo, em ordem decrescente da maior pontuacéo,
podendo o candidato inscrever-se para todos os cargos oferecidos, caso atenda as
exigéncias deste Edital.

4.1.1. — Para efeitos deste item ficam definidos os seguintes cargos:
a) Professor de Informatica; e,
b) Professor de Ensino Fundamental de 1° a 4° Séries;

4.1.2 — A classificacao sera definida pelo anexo Il deste Edital

V - DA CHAMADA DOS CANDIDATOS INSCRITOS

5.1 — Os candidatos inscritos, que preencherem o0s requisitos deste Edital, serdo
classificados na forma deste Edital, poderdo ser chamados, pela ordem de classificacdo, na
sua area de atuacdo, para escolherem vagas e serem contratados no Magistério Publico
Municipal, em carater temporario de excepcional interesse publico, de acordo com a
necessidade do Municipio.

5.1.1 - A carga horéria do professor admitido em carater temporario podera ser de 10, 20,
30 ou 40 horas semanais, de acordo com a necessidade do municipio.

5.1.2 — Na escolha de vagas, devera ser observado a compatibilidade de horéarios, turnos,
distancia e transporte entre os locais de trabalho.

5.2 — A escolha de vagas para candidatos classificados sera realizada em data a ser definida
pela Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura e Esportes, através de Edital, afixado no
Mural Publico Municipal.

5.3 — O quadro de vagas disponiveis para a escolha dos candidatos inscritos e classificados
sera apresentado no mural da Prefeitura Municipal até o dia da escolha.

5.4 — A chamada dos candidatos para a escolha de vagas dar-se-a, pela ordem de
classificacdo, até o limite de vagas apresentadas pela Secretaria de Educacdo, Cultura e
Esportes em cada oportunidade.



5.5 — O candidato chamado que ndo estiver presente ou estando presente ndo escolher uma
das vagas apresentadas pela Secretaria de Educacdo, Cultura e Esportes, sera reclassificado
para as vagas que surgirem no decorrer do ano de 2011.

5.6 — O candidato que escolher a vaga e desistir, passara a ocupar a Ultima classificacédo, na
lista de classificados.

5.7 — Depois da primeira escolha de que trata o item 5.2 deste edital, dentro da
necessidade, conforme surgirem as vagas, pela ordem de classificacdo, o0 Municipio podera
realizar a chamada para a escolha de vagas, através comunicacdo exposta no mural,
permanecendo pelo prazo de 24 horas aguardando pelo interesse dos classificados.

VI — DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

6.1 — A inscricdo dos candidatos, a classificagdo e a chamada estabelecida neste edital
serdo processadas pela Secretaria de Educacdo, através de Comissdo designada por ato do
Prefeito Municipal.

6.2 — A classificacdo ndo garante ao candidato o direito de contratacao.

6.2.1 — Somente serdo admitidos os professores necessarios para as vagas oferecidas pela
Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura e Esportes, de acordo com a necessidade do
Municipio, durante o decorrer do ano letivo de 2011.

6.3 — Para serem contratados, além da documentacdo apresentada na inscricdo, 0S
candidatos deverdo atender os requisitos e apresentar os documentos exigidos pelo Setor de
Pessoal da Prefeitura Municipal de Saltinho.

6.4 — O Municipio ndo se responsabiliza pelo fornecimento de transporte para 0s
candidatos contratados, em vista da escolha de vagas, salvo a gratuidade do transporte na
rede de transporte escolar municipal.

6.5 — O ingresso de aposentados, atraves do presente processo seletivo, esta subordinado ao
disposto na Constituicdo Federal (art. 37, § 10 em combinacdo com o art. 11 da EC 20/98).

6.6 - Os casos omissos serdo resolvidos pela Secretaria Municipal de Educacédo, Cultura e
Esportes, observada a legislacéo vigente.

6.7 - Este Edital entra em vigor na data de sua publicagé&o.
Saltinho-SC, 02 de Margo de 2011.

DEONIR LUIZ FERRONATTO
Prefeito Municipal



ANEXO |

QUADRO DE HABILITACAO

CARGO HABILITACAO

Professor de Informética Licenciatura com énfase em Informaética.

Professor de Ensino Fundamental de 1% a 42| Formacdao superior em nivel de graduacao de

Series licenciatura plena atuante nas séries iniciais
do Ensino Fundamental.




ANEXO II

PROCESSO SELETIVO - ACT — TABELA DE CLASSIFICACAO

GRUPO DESCRICAO AREA

01 Carteira do MEC ou Diploma e Histérico de curso 1,4
Superior na area especifica / doutorado

02 Carteira do MEC ou Diploma e histérico Escolar de 1,4
curso superior na area especifica / Mestrado

03 Carteira do MEC ou Diploma e Histérico de curso 1, 4
Superior na area especifica / Especializa¢do

04 Carteira do MEC ou Diploma e Historico de Curso 1,4
Superior na rea especifica / Licenciatura

05 Frequiéncia a curso superior na area especifica 82 fase 1,4

06 Frequiéncia a curso superior na area especifica 72 fase 1, 4

07 Frequiéncia a curso superior na area especifica 62 Fase 1, 4

08 Freqliéncia a curso superior na area especifica 5% Fase 1,4

09 Frequiéncia a curso superior na area especifica 42 fase 1, 4

10 Frequiéncia a curso superior na area especifica 32 Fase 1,4

11 Freqliéncia a curso superior na area especifica 22 Fase 1,4

12 Frequiéncia a curso superior na area especifica 12 Fase 1, 4

13 Diploma/Certificado — Magistério e Adicional em Pré — 1,4

Escolar




EDITAL N° 001/2011

FICHA DE INSCRICAO N° /2011

NOME:

ENDERECO:

TELEFONE:

- A ATUALIZA(}AO DO ENDEREC}Q E DE RESPONSA:BILIDADE DO
CANDIDATO, PARA COMUNICACOES E CONVOCACOES FUTURAS.

CARGO PRETENDIDO:

( ) PROFESSOR DE INFORMATICA

( ) PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL DE 12 A 42 SERIES

“ MARCAR SOMENTE OPCOES QUE OBTIVER HABILITACAO MINIMA”

() Habilitado () Em habilitacao

Declaro estar ciente e de acordo com o estabelecido no edital.

DATA: [/ /2011

Assinatura do candidato

PARA USO DA COMISSAO DO PROCESSO SELETIVO:

O candidato apresentou os seguintes documentos:

() identidade / CPF

() comprovante de Habilitacdo - Grupo ( )

() certiddo de tempo de servico -

() declaragdo de frequéncia (estudos adicionais, licenciatura, p6s, mestrado ou
doutorado) -

() certificados de cursos - horas.

Visto do membro da comissao



EDITAL N°001/2011
CONTRATACAO TEMPORARIA

O Prefeito Municipal de Saltinho, Estado de Santa Catarina, no uso de sua
atribuigdes legais, de acordo com o Art. 59, VII da Lei Orgénica do Municipio, a
Lei Complementar n°® 005/2003, a Lei Complementar n°® 055/2010 e a Lei n°
290/2001, TORNA PUBLICO que serdo abertas as inscricdes para 0 processo
seletivo com vistas a contratacdo temporaria de excepcional interesse publico de
Professores do Magistério Publico Municipal, e poderdo ser realizadas nos dias 10 e
11 de Marco de 2011, das 8:00h as 11:30h e das 13:30h as 17:30h, tendo como
local a Secretaria de Educacéo, Cultura e Esportes, localizada na Rua Alvaro Costa
n° 545, nesta cidade de Saltinho - SC. A integra do presente edital encontra-se
afixada no Mural Pablico Municipal.

Saltinho, SC, 02 de Margo de 2011.

DEONIR LUIZ FERRONATTO
Prefeito Municipal



