% Prefeitura Municipal de Saltinho

Exlsdo s Serla Celanns

EDITAL N° 001/2010
CONCURSO PUBLICO

O Prefeito Municipal de Saltinho (SC), Estado de Santa Catarina, Sr.
DEONIR LUIZ FERRONATTO, no uso de suas atribuicdes legais,
TORNA PUBLICO aos interessados que realizard CONCURSO PUBLICO
para contratacdo de servidores, em carater efetivo, do Quadro de Pessoal
do Poder Executivo Municipal, para atender necessidade de excepcional
interesse publico, em conformidade com o disposto no inciso Il, do art. 37
da Constituicdo da Republica e legislacao vigente, o qual reger-se-a pelas
instrucOes deste Edital e demais normas atinentes.

1- DAS DISPOSICOES PRELIMINARES, CARGOS E VAGAS
1.1 Disposigoes preliminares:

1.1.1. O presente Edital de Concurso Publico é disciplinado pelo art. 37, 1l da Constituicdo Federal e
suas posteriores alteragdes; e, pelas Leis Complementares Municipais n°. 005/2003, 006/2003 e
052/2010 e demais Legislagbes Pertinentes.

1.1.2. O Concurso Publico destina-se ao provimento de vagas existentes e de formagéo do cadastro
de reserva do Quadro de Pessoal Poder Executivo do Municipio de Saltinho (SC), sob o regime
estatutario, de acordo com as necessidades e interesses da Administragdo Municipal, mediante as
condicOes estabelecidas neste edital, legislacdo municipal e demais regras pertinentes.

1.1.3. A inscricdo no Concurso Publico implicara, desde logo, a ciéncia e aceitacdo pelo candidato
das condicdes estabelecidas neste edital.

1.1.4. E de responsabilidade do candidato conhecer a legisla¢cdo mencionada no item 1.1.1. do edital
e demais determinagfes referente ao Concurso Publico para certificar-se de que possui todas as
condicbes e pre-requisitos para prestar as provas e documentos necessarios exigidos para 0 cargo
por ocasido da nomeacao se aprovado e convocado.

1.1.5. A aprovagdo no Concurso Publico ndo assegura ao candidato sua contratacdo, mas apenas a
expectativa de ser admitido segundo as vagas existentes, na ordem de classificacdo, ficando a
contratacao condicionada as disposi¢des pertinentes, a necessidade e conveniéncia do Municipio.

1.1.6. O Concurso Publico sera realizado em duas fases, a saber:

1.1.6.1. Primeira fase: Prova escrita objetiva (para todos os cargos) sera de carater eliminatorio
e classificatorio;

1.1.6.2. Segunda Fase: Prova Pratica para o cargo de Operador de Maquinas, sera de carater
classificatorio;

1.2 Cargos, vagas, carga horaria, remuneracao e hab ilitacdo :
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1.2.1. As vagas destinam-se aos cargos abaixo delineados e deverdo ser preenchidas por
candidatos que disponham dos requisitos e escolaridade minima informada no presente Edital, de
acordo com o0 cargo a que pretendem concorrer, com as seguintes especificagoes:

Médico 01+CR*| 40h 8.863,38 Habilitacdo Legal para o
exercicio da profissdo, com
registro no orgao
competente.

Médico 01+CR*| 20h 4.431.69 Habilitacdo Legal para o
exercicio da profissdo, com
registro no orgao
competente.

Fisioterapeuta 01+CR*| 20h 1.218,71 Habilitacdo Legal para o
exercicio da profissdo, com
registro no orgao
competente.

Farmacéutico Bioguimico 01+CR*| 40h 2.437,42 Habilitacdo Legal para o
exercicio da profissdo, com
registro no orgao
competente.

Técnico em Enfermagem 01+CR*| 40h 1.158,07 Habilitacdo Legal para o
exercicio da profissdo, com
registro no orgao
competente.

Assistente Social 01+CR*| 40h 1.906,98 Habilitacdo Legal para o
exercicio da profissdo, com
registro no orgao
competente.

Contador CR* 40 h 3.381,60 Habilitagdo Legal para o
exercicio da profissdo, com
registro no orgao
competente.

Nutricionista 01+CR*| 20h 1.150,60 Habilitagdo Legal para o
exercicio da profissdo, com
registro no orgao
competente.

Técnico em Administracéao 1+ CR* 40 h 1.513,22 Conclusédo em Curso de
Ensino Superior ou Técnico
em Administracao concluido.
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Agente de Administracéo 849,25 Segundo Grau Completo.

Operador de Maquinas CR* 40 h 694,84 Alfabetizado, portador da
Carteira Nacional de
Habilitacdo — CNH, categoria
“C”.

Auxiliar Servigos Gerais/ CR* 40 h 510,00 Alfabetizado.

Feminino

Auxiliar ~ Servicos  Gerais/| 03+ CR*| 40h 510,00 Alfabetizado.

Masculino

Professor Educacéao Infantil CR* 40 h 950,00 Segundo Grau Concluido em

Magistério com  estudos
adicionais especificos na
area de atuacdo em pré-

escola.
Professor Lingua Estrangeira - CR* 40 h 1.282,50 Habilitagdo Legal para o
Espanhol exercicio da profissao.
Professor Educacéo Fisica 1+ CR* 40 h 1.282,50 Habilitacdo Legal para o

exercicio da profisséo.

CR* - Formacao de Cadastro de Reserva.

2. DAS INSCRICOES

2.1. As inscricbes para o Concurso Publico somente serdo efetuadas pela INTERNET, no
periodo de 12 de maio a 11 de junho de 2010.

2.1.1. Para inscrever-se o candidato devera seguir 0s seguintes procedimentos:

a) acessar o endereco eletrénico: http://www.icap.net.br.

b) Ler e concordar com todas as disposi¢coes do presente edital;

c) Preencher integralmente o Requerimento de Inscricdo, conferir atentamente os dados informados
e envia-los via internet, seguindo as instrucdes;
d) Imprimir uma copia do Requerimento de Inscrigéo;
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e) Imprimir o boleto Bancario referente a inscricdo e efetuar o seu pagamento nas agéncias do
Banco do Brasil.

2.2. Os candidatos sem acesso a internet poderéo dispor de equipamento para efetuar sua inscricao
na Prefeitura Municipal de Saltinho.

2.2.1. O atendimento aos candidatos é limitado a disponibilidade de pessoal e equipamentos, sendo
que o candidato € o unico responsavel pelas informacfes prestadas e demais atos relativos a sua
Inscrigao.

2.3. A Prefeitura Municipal de Saltinho (SC) e o Instituto ICAP ndo se responsabilizardo por
solicitacdo de inscricdo ndo recebida por falhas de comunicacdo, congestionamento de linhas
telefébnicas ou outros fatores de ordem técnica que impossibilitarem a transferéncia de dados,
impressao de documentos ou pagamento da taxa de inscricdo no prazo determinado.

2.4. O pagamento da inscricdo sO podera ser feito mediante a utilizacdo do boleto de pagamento,
com o respectivo codigo de barras, disponivel no endereco eletrénico http://www.icap.net.br.

2.4.1. O agendamento do pagamento e o respectivo demonstrativo ndo se constituem documentos
comprobatérios do pagamento da taxa de inscri¢ao.

2.4.2. A inscricdo somente sera confirmada mediante confirmacdo bancaria da quitacdo do
respectivo boleto de pagamento até a data do respectivo vencimento.

2.5. Serd cancelada a inscricdo e anulados os atos decorrentes, do candidato que prestar
declaracdes falsas, inexatas ou que nao satisfazer a todas as condi¢cdes estabelecidas neste edital,
mesmo que o candidato tenha sido aprovado e que o fato seja constatado posteriormente.

2.5.1. Ainscricdo ndo podera ser feita pelo correio ou por meio de fac-simile.

2.5.2. Nao seré aceita inscricdo condicional ou fora do prazo estabelecido.

2.6. N&o serao aceitos pedidos de alteracdes de dados informados quando da inscricdo, a ndo ser a
comunicacdo de novo endereco que devera ser feita até o ultimo dia de inscri¢des no Instituto ICAP,

e apos esse periodo, na Prefeitura Municipal de Saltinho — Comissédo Organizadora do Concurso.

2.7. Verificando-se mais de uma inscricdo do mesmo candidato sera considerada apenas a inscricao
mais recente.

2.8. O valor referente o pagamento da inscricdo nao serd restituido.
2.9. Da Inscricao do Candidato Doador de Sangue:
2.9.1. A inscricdo do candidato amparado na Lei Estadual n. 10.567/97 (Doador de Sangue)

interessado na isencdo do pagamento da taxa de inscricdo, devera ocorrer até o dia 02/06/2010,
observard as seguintes etapas:
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a) Quando preencher o Requerimento Padréo de Inscrigcdo o candidato devera assinalar a opcao
DOADOR DE SANGUE.

b) Apds a sua inscricdo, o candidato que pretender a isencdo da taxa de inscricAo como doador
de sangue devera entregar pessoalmente nos seguintes enderecos: 1) Sede do Instituto ICAP
Rua Duque de Caxias 340, sala 204, Maravilha (SC). Atendimento nos dias Uteis, das
08h30min as 11h e das 14h as 17h; ou, 2) Prefeitura Municipal de Saltinho (SC) — Comisséo
Organizadora do Concurso Publico, na Rua Alvaro Costa, n° 545, Centro do Municipio de
Saltinho (SC), atendimento nos dias uteis, das 08h as 12h e das 13h30min as 17h30min
COMPROVANTE que demonstre seu enquadramento nos termos da Lei Estadual 10.567/97,
seja: declaragdo que comprove trés doacdes nos 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias
anteriores ao término das inscricdes deste concurso, ou documento especifico que comprove
integrar Associacdo de Doadores de Sangue legalmente instituida e que contribua para
estimular de forma direta e indireta a doacao, relacionando minuciosamente as atividades
desenvolvidas pelo candidato e declarando que o candidato se enquadra como beneficiario
da referida lei.

c) A declaracdo com a comprovacao da condicdo de doador de sangue devera ser expedida e
firmada por entidade coletora oficial ou credenciada, que devera relacionar minuciosamente
as atividades desenvolvidas pelo interessado, declarando que o0 mesmo enquadra-se na lei n.
10.567/97.

2.9.2. O candidato doador de sangue, amparado pela legislacdo em vigor, seguird todas as etapas
de inscricdo dos demais candidatos, estando unicamente isento do pagamento da taxa de inscri¢ao,
se seu pedido for aceito.

2.9.3. A relacédo dos pedidos de isencdo da taxa de inscricdo requeridos nos termos do presente
edital, que tiverem sido deferidas, sera publicada no dia 04/06/2010, no endereco eletrbnico do
concurso:  http://www.icap.net.br e no site da Prefeitura Municipal de  Saltinho
http://www.saltinho.sc.gov.br.

2.9.4. Os candidatos que tiverem seus pedidos de is  encdo de pagamento da taxa de inscrigao
indeferidos poderédo participar do presente concurso desde que efetuem o pagamento da
inscricdo de que trata o item 2.1, no periodo de 07 /06/2010 a 11/06/2010, através do endereco
eletrbnico http://www.icap.net.br _, imprimindo a segunda via do boleto bancario, no | ink
proprio, e observem as demais determinacdes deste e dital.

2.9.5. As informacgdes prestadas no requerimento de inscricdo serdo de inteira responsabilidade do
candidato, dispondo a Comissao do Concurso do direito de excluir do concurso publico aquele que
ndo preencher o formulario de forma completa e correta.

2.10. O valor da taxa de inscri¢do sera de:

Nivel Superior R$ 80,00 (oitenta reais)
Nivel Médio R$ 50,00 (cinglienta reais)
Nivel Fundamental/Alfabetizado R$ 30,00 (trinta reais)
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2.11. O candidato que necessitar de qualquer tipo de atendimento diferenciado para a realizacao
das provas devera solicita-lo, por escrito, no ato de inscri¢cdo, indicando claramente no formulario,
quais 0S recursos especiais necessarios (materiais, equipamentos, etc.).

2.11.1. A solicitacéo de recursos especiais sera atendida obedecendo a critérios de viabilidade e de
razoabilidade, desde que solicitados no ato da inscrigéo.

2.12. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas devera
chegar ao local das provas com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos e dirigir-se a
Coordenacédo, com acompanhante, maior de idade, que ficard com a guarda e responsabilidade do
lactente. Nos horarios necessarios a candidata serd acompanhada por um fiscal até o local onde se
encontra a crianca, sendo que o tempo destinado & amamentacao néo sera acrescido ao horario da
prova da candidata.

3. DAS VAGAS RESERVADAS A CANDIDATOS PORTADORES DE NE CESSIDADES
ESPECIAIS

3.1. As pessoas portadoras de necessidades especiais amparadas na legislacao vigente poderao,
nos termos do edital, concorrer as vagas correspondentes a 5% do total ofertadas, nos termos da Lei
Complementar Municipal n°. 005 de 16 de Setembro de 2003.

3.1.1. As pessoas portadoras de necessidades especiais poderdo concorrer as vagas
correspondentes a 5% do total ofertadas, exclusivamente para cargos que oferecam mais de 1 (uma)
vaga. Havendo somente 1 (uma) vaga para determinado cargo, esta sera disputada em igualdade de
condi¢gbes entre os concorrentes, sendo que os portadores de necessidades especiais ndo serao
privilegiados na nomeacao.

3.2. Os portadores de necessidades especiais poderdo concorrer as vagas contidas nos termos do
edital, desde que suas atribuicBes sejam compativeis com a deficiéncia de que séao portadoras.

3.3. O candidato portador de necessidade especial f  isica que desejar concorrer as vagas, no
ato da inscri¢ao, indicar no espaco apropriado, con stante do Requerimento de Inscricdo sua
deficiéncia e as condi¢des especiais de que necessi  tar para realizar as provas.

3.4. ApoOs a realizacdo da inscricdo pela INTERNET o candidato portador de necessidades especiais
dever& entregar em um dos postos de atendimento: 1) Sede do Instituto ICAP Rua Duque de Caxias
340, sala 204, Maravilha (SC). Atendimento nos dias uteis, das 08h30min as 11h e das 14h as 17h;
ou, 2) Prefeitura Municipal de Saltinho (SC) — Comissao Organizadora do Concurso Publico, na Rua
Alvaro Costa, n° 545, Centro do Municipio de Saltinho (SC), atendimento nos dias Uteis, das 08h as
12h e das 13h30min as 17h30min, até o dltimo dia de inscricdo, pessoalmente ou por procurador
devidamente constituido, Laudo meédico com a descricdo da deficiéncia e o0 respectivo
enquadramento na CID (Classificagéo Internacional de Doencgas).

3.5. Os candidatos portadores de deficiéncia aprovados no presente concurso submeter-se-ao,
guando convocados, a avaliacdo de equipe multiprofissional, designada pelo Prefeito Municipal de
Saltinho (SC), conforme Decreto Federal n°. 3.298/99 e Decreto Federal n°. 5.296/04, que tera
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deciséo terminativa sobre a qualificacdo do candidato como portador de deficiéncia ou ndo, e o grau
de deficiéncia, capacitante ou ndo para o exercicio do cargo.

3.6. O candidato portador de necessidades especiais que tiver sua inscricdo indeferida, nessa
condicdo, ndo sera excluido do Concurso Publico, passando, automaticamente, a figurar como
candidato ndo portador de necessidades especiais.

3.7. O candidato que, no ato de inscricdo, declarar-se portador de necessidades especiais, se
classificado no Concurso Publico, além de figurar na lista geral de classificagdo, terd seu nome
publicado em relacéo a parte;

3.8. As vagas reservadas aos portadores de necessidades especiais que ndo forem providas por
falta de candidatos serdo preenchidas pelos demais candidatos, observada a ordem geral de
classificacao;

3.9. O candidato portador de necessidades especiais, respeitadas as condicbes dispostas em lei,
participard do Concurso Publico em igualdade de condicbes com os demais candidatos no que
concerne ao conteudo da prova escrita, a avaliacdo e aos critérios de aprovacdo, bem como, ao
horario, ao local de aplicagcdo das provas e a nota minima exigida para todos os demais candidatos;

3.10. Caso o candidato portador de necessidades especiais ap0s a aprovagdo seja considerado
inapto para o exercicio das atribuicbes do cargo publico, ndo sera nomeado/contratado e sera
convocado o candidato da mesma condi¢do, classificado imediatamente posterior, na ordem de
classificacao.

4. DA HOMOLOGAGCAO DAS INSCRICOES

4.1. As inscricdbes serdao homologadas pelo Prefeito Municipal de saltinho (SC), por Decreto
Municipal, no prazo de 02 (dois) dias Uteis ap0s 0 encerramento das inscricdes.

4.2. O ato de homologacdo e a lista das inscricbes ndo homologadas serdo publicadas em
documento afixado no Mural Publico da Prefeitura Municipal e divulgados no endereco eletrénico
http://www.icap.net.br e no site da Prefeitura Municipal de Saltinho http://www.saltinho.sc.qov.br.

4.3. Os candidatos que tiverem suas inscricdes indeferidas terdo, no prazo de 2 (dois) dias Uteis
contados do dia seguinte da publicacdo da homologacéo das inscrigcbes para, querendo, interpor
recurso enderecado a Comissédo de Acompanhamento do Concurso Publico da Prefeitura Municipal
de Saltinho (SC).

4.4. Os recursos movidos pelos candidatos deverao, obrigatoriamente, dar entrada com protocolo na
Prefeitura Municipal, na forma do item 8. e seus subitens — DOS RECURSOS/REQUERIMENTOS.

5. DAS PROVAS
5.1. As provas do Concurso Publico serdo na modalidade: escrita/objetiva e pratica.
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5.1.1. A prova escrita objetiva, de carater eliminatério e classificatério, serd obrigatéria a todos os
candidatos, independente do cargo que irdo concorrer ou de qualguer outra condicao.

5.1.2. A prova escrita sera aplicada no dia 20 de ] unho de 2010, com inicio as 8h e término as
12h, nas dependéncias do Nuacleo Escolar Municipal S  altinho, Chacara n° 04, cidade de
Saltinho, (SC).

5.1.3. Para todos os cargos a prova escrita/objetiva contara de:

DISCIPLINA NUMERQ DE|VALOR DE CADA | TOTAL DE PONTOS
QUESTOES| QUESTAO (Nota)
| Lingua Portuguesa | 10 | 0,25 | 2,50 |
| Matemaética | 10 | 0,25 | 2,50 |
| Conhecimentos Especificos | 20 | 0,25 | 5,00 |
ITOTAL | 40 | | 10,00 |

5.1.4. A prova escrita/objetiva para cada cargo, e de acordo com o0 programa constante neste Edital,
terd a duracdo de 04 (quatro) horas e serd composta de 40 (quarenta) questdes objetivas do tipo
multipla escolha, subdividida em 5 (cinco) alternativas: A), B), C), D) e E). Dessas alternativas,
somente UMA devera ser assinalada conforme instru¢cdes que constardo no cartao resposta.

5.1.5. A prova escrita/objetiva para todos o0s cargos sera atribuida nota de 0 (zero) a 10 (dez), sendo
que cada questao correta correspondera a 0,25 (zero virgula vinte e cinco) pontos.

5.1.6. Os conteudos programaticos (anexo IlI) para a prova escrita/objetiva de cada cargo sao de
carater sugestivo, sendo que o candidato deve considerar outros conteldos que se enquadrarem na
formacdo exigida para o cargo, bem como conhecimentos especificos relativos ao cargo, pois as
provas ndo se baseardo exclusiva e necessariamente nos contetdos sugeridos.

5.1.7. Os candidatos deverdo comparecer no local designado para a realizacdo das provas no
horario e data estabelecidos pelo Edital, com a antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos do
horario fixado para o inicio das provas, munido de documento de identificacdo valido original e
comprovante de inscricdo, ndo sendo permitido o acesso ao local de prova do candidato que chegar
apos o horério determinado para seu inicio ou que ndo apresentar a devida identificacao.

5.1.9. Serdo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos
Militares, pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos de Identificacdo e pelos Corpos
de Bombeiros Militares; pelos érgaos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos,
etc.); passaporte; certificado de reservista; carteiras funcionais do Ministério Publico; carteiras
funcionais expedidas por 6rgdo publico que, por lei federal valham como identidade; carteira de
trabalho; carteira nacional de habilitacdo (somente o modelo novo e com foto).
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5.1.10. Caso o candidato n&o apresente, no dia de realizagcéo das provas, documento de identidade
original, por motivo de perda, furto ou roubo, devera ser apresentado o documento que ateste o
registro da ocorréncia em 6rgao policial, com data ndo superior a 30 dias da data da realizacéo da
inscricdo no Concurso Publico.

5.1.11. SO serdo aceitos documentos no prazo de validade e em perfeitas condicbes, de forma a
permitir, com clareza, a identificagcdo do candidato e sua assinatura.

5.1.12. N&o serdo aplicadas provas, em hip6tese alguma, em local, data ou horario diferente dos
pré-determinados no Edital.

5.1.13. As questdes da prova escrita/objetiva serdo anotadas em cartdo especifico para respostas,
fornecido para o candidato quando da realizacdo da referida Prova. Os candidatos deverao utilizar
apenas caneta esferogréafica nas cores azul ou preta.

5.1.14. O candidato s6 podera ter consigo no local de prova a ele determinado:

a) Caderno de provas e cartao resposta;

b) Caneta esferogréafica com tinta de cor azul ou peta;

c) Documento de identificacéo e copia do comprovante de inscricao;

d) Se assim o desejar: 4gua acondicionada em vasilhame transparente, sem rétulos ou etiguetas;

5.1.15. Ao receber o caderno de prova e o cartdo-resposta/identificacdo, o candidato devera conferir
os dados, informacbes e instrucdes e verificar se esses nao contém falhas ou defeitos que
comprometam a leitura e a resolu¢ao da prova.

5.1.16. O cartdo resposta ndo sera substituido por erro do candidato.

5.1.17. O candidato devera transcrever para o cartdo resposta a alternativa correta de cada uma das
questdes utilizando caneta das cores azul ou preta.

5.1.18. O preenchimento do Cartdo-Resposta sera de inteira responsabilidade do candidato, que
devera proceder de conformidade com as instrucdes especificas contidas neste Edital, ndo sendo
permitido que as marcacdes sejam feitas por outras pessoas, salvo em caso de que o candidato
tenha solicitado condicdo especial para esse fim, que no caso, o candidato sera acompanhado por
fiscal designado pela Comissédo Organizadora do Concurso.

5.1.19. Serdo de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos de marcacoes feitas
incorretamente no Cartdo-Resposta. Serdo consideradas marcacdes incorretas as que estiverem em
desacordo com este Edital e com o Cartdo-Resposta, tais como: dupla marcacdo, marcacao
rasurada ou emendada e campo de marcacao nao-preenchido integralmente.

5.1.20. A prova sera corrigida unicamente pela marcacdo feita no cartdo resposta e ndo terdo
validade, quaisquer anotacoes feitas no caderno de questdes.

5.1.21. O cartdo resposta e cartdo de identificacdo ndo serdo substituidos por erro do candidato.
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5.1.22. O preenchimento do Cartdo-Resposta sera de inteira responsabilidade do candidato, que
deverd proceder de conformidade com as instrugdes especificas contidas neste Edital, ndo sendo
permitido que as marcacfes sejam feitas por outras pessoas, salvo em caso de que o candidato
tenha solicitado condicdo especial para esse fim, que no caso, o candidato serd acompanhado por
fiscal designado pela Comissao Organizadora do Concurso.

5.1.23. Serao de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos de marcacdes feitas
incorretamente no Cartdo-Resposta. Serdo consideradas marcagdes incorretas as que estiverem em
desacordo com este Edital e com o Cartdo-Resposta, tais como: dupla marcacéo, marcacao rasurada
ou emendada e campo de marcagéao nao-preenchido integralmente.

5.1.24. Sera atribuida nota 0 (zero) a questdo da prova escrita/objetiva:

I. cuja(s) resposta(s) no cartdo-resposta nao corresponda(m) ao Gabarito Oficial,

II. quando a(s) resposta (s) no cartdo-resposta contenha(m) emenda(s) e/ou rasura(s), ainda que
legivel(is);

[ll. que contenha(m) mais de uma opcéo de resposta assinalada ao cartdo-resposta;

IV. que néo estiver(em) assinalada(s) no cartdo-resposta,

V. cuja(s) resposta(s) for(em) preenchida(s) fora das especificacdes do cartdo-resposta, ou seja(m)
preenchida(s) com caneta néo esferogréfica ou com caneta esferografica de cor diferente de azul ou
preta, ou ainda, com marcacao diferente da indicada;

VI. quando o candidato escrever seu nome no cartao-resposta.

5.1.25. Sera excluido do processo do Concurso Publi  co o candidato que:

a) For surpreendido, durante a realizagéo das provas, em comunicagao com outros candidatos;

b) For descortés para com qualquer dos fiscais executores e seus auxiliares ou autoridades
presentes;

c) Nao devolver o caderno de questdes;

d) Estiver fazendo qualquer tipo de consulta ou uso de qualquer tipo de equipamento eletrénico,
como calculadora, celular e similares;

5.1.26. Em hipo6tese alguma, o candidato podera sair da sala de prova com qualquer material
referente a prova. O candidato, ao terminar a prova escrita/objetiva, devolvera ao fiscal de sala o
caderno de questdes.
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5.1.27. SO sera permitido ao candidato entregar sua prova escrita/objetiva apés 1 (uma) hora do seu
inicio.

5.1.28. O candidato somente podera ausentar-se temporariamente da sala de provas, durante sua
realizagdo, acompanhado de um fiscal.

5.1.29. Nao haver4, por qualquer motivo, prorrogacéo do tempo previsto para a aplicacdo das provas
em virtude de afastamento de candidato da sala de prova.

5.1.30. Os 03 (trés) ultimos candidatos em cada sala de prova, somente poderdo entregar a
respectiva prova e retirarem-se do local simultaneamente, apds assinarem, juntamente com os fiscais
de sala e membros da Comissdo de Acompanhamento do Concurso Publico, o lacre dos envelopes
dos cartdes-respostas e cartdes de identificacdo, a ata, os cartdes-respostas de todos os candidatos,
e demais documentos que poderao ser solicitados em razdo do Concurso Publico;

5.1.30.1. A ata devera constar todas as informac¢des e ocorréncias havidas no periodo da realizagédo
das provas. Verificar e registrar se ha cartdes-resposta com questbes em branco, totalmente em
branco; se preenchido(s) a lapis ou com caneta ndo esferografica ou de cor diferente de azul ou
preta. Caso isso ocorra, devera ser registrada a identificacdo do cartdo pelo seu numero.

5.1.31. Ocorrendo empate na nota da prova escrita/objetiva, o desempate beneficiara,
sucessivamente, o candidato que tiver:

5.1.31.1. Maior idade;

5.1.31.2. Maior numero de acertos na prova de conhecimentos especificos;

5.1.31.3. Sorteio Publico.

5.1.32. No dia de realizacdo das provas, ndo serao fornecidas, por qualquer membro da equipe de
aplicacao das provas e/ou autoridades presentes, informacgdes referentes ao conteddo das provas.

5.1.33. A Prefeitura Municipal de Saltinho (SC) e a empresa organizadora do certame, ndo assumem
qualquer responsabilidade quanto ao transporte, alimentacdo e/ou alojamento dos candidatos,
quando da realizacdo da prova escrita/objetiva.

5.1.34. Na hipdtese de anulacdo de questdo(Oes) da prova escrita/objetiva, quando da sua
avaliacdo, esta(s) sera(ao) considerada(s) como respondida(s) corretamente por todos os candidatos
presentes.

5.1.35. Do processo de desidentificacao e identific  acéo da prova escrita objetiva:

5.1.35.1 Sera realizado o processo de desidentificacdo das provas que consistira no seguinte:

I. O candidato recebera junto com o caderno de questbes o Cartdo-Resposta e o de Identificacdo, os
quais estardo numerados na parte superior centralizada, com a mesma ordem de numeragao;
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[I. O candidato recebera junto com o caderno de questfes o Cartdo-Resposta/ldentificacéo e devera
preenché-lo com seu nome legivel, emprego publico pleiteado, nimero da Carteira de Identidade,
data de nascimento (dia, més e ano) e assinatr;

[ll. No final da prova quando o candidato devolver seu Cartdo-Resposta/Cartdo de ldentificacdo, o
fiscal destacara o cartdo de identificacdo que se encontrava anexo ao cartdo-resposta, colocando
cada uma das partes em um envelope distinto;

IV. Os fiscais da Prova e um membro da Comissdo Organizadora do Concurso Publico, juntamente
com os candidatos que permanecerem no local até a entrega da ultima prova, lacrardo os envelopes
contendo o cartdo resposta e o cartdo de identificagédo, ficando os mesmos sob a responsabilidade
da empresa executora do Concurso Publico, que posteriormente, a Banca Examinadora procedera a
correcdo da prova utilizando os cartdes de respostas, tendo neles apenas o niumero de identificagéo.

VI. A identificagdo das provas consistirh de ato publico, onde serdo apresentados os envelopes
lacrados no dia da prova contendo os cartdes de identificacdo do candidato, momento em que serao
anexados ao Cartdo-resposta ja corrigido, em data, local e horario definido no item10 deste Edital.

5.2. DA PROVA PRATICA OU DA COMPROVA@AO DA HABILIDA DE TECNICA
5.2.1. Esta prova sera aplicada aos candidatos ao cargo de Operador de Maquinas.

5.2.2. A prova pratica sera realizada no dia 20 de junho de 2010, com horério definido para
13h30min, no Parque de Maquinas da Prefeitura Municipal de Saltinho (SC), na Rua Professor
Hugo Ropke, S/N¢ centro, cidade de Saltinho (SC).

5.2.2.1. Para a realizacdo da prova pratica o candidato devera apresentar 0 comprovante que
originou a inscricao e a Carteira Nacional de Habilitacdo — CNH, Categoria “C”.

5.2.3. A ordem de inicio para a prova pratica obedecera ao numero da inscricdo do candidato,
em ordem crescente.

5.2.4. A prova pratica constituir-se-a na execucao de tarefas a serem realizadas
individualmente pelo candidato, previamente elabora  das pela Banca Examinadora, com a
avaliacdo através de planilhas, tomando-se por base as atribuicdes do cargo, com tempo
maximo de 10 (dez) minutos para a execucao da prova  de Operador de Maquinas.

5.2.5. A prova préatica sera realizada perante uma comissdo formada por trés membros integrantes
da Comissdo Organizadora do Concurso Publico, sendo que o candidato sera acompanhado do
Instrutor e de um dos membros da comisséo no transcorrer de toda a prova.

5.2.6. Para a prova pratica sera atribuida nota de 0 (zero) a 10 (dez), e sera avaliado de acordo com
as normas do edital em conformidade com os itens 5.2.9, 5.2.10 e seus subitens.

5.2.7. O candidato que nédo atingir 5 (cinco) pontos na prova pratica sera desclassificado.

5.2.8. O candidato faltoso sera desclassificado.
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5.2.9. Critério de pontuacdo/avaliacdo :

5.2.9.1. Na prova pratica, para o cargo de Operador de Maquinas, o candidato sera avaliado
conforme itens abaixo, levando em conta a maquina/e quipamento a ser operado pelo
candidato:

5.2.9.1.1. Para o cargo de operador de maquinas

a) Antes de iniciar cada um dos testes praticos o avaliador fara um teste, in loco, dos conhecimentos
e do dominio préatico operacional do candidato, relativamente a maquina/equipamento que 0 mesmo
optou para operar e realizar a prova. Caso o candidato demonstre conhecimento insuficiente e/ou
inseguranca, oferecendo qualquer tipo de risco na operagdo, 0 mesmo sera impedido de realizar o
referido teste pratico e sera considerado desclassificado e eliminado do Concurso Publico.

b) Do método de avaliacdo, o candidato devera executar atividades inerentes ao cargo — operar
equipamento rodoviario e/ou agricola dentro da op¢éo para o qual o candidato se inscreveu — e a
avaliacao sera feita pelo desempenho do candidato no trabalho que ira executar, dentro das
normas técnicas e legais, levando-se em consideracdo o uso e aproveitamento do equipamento
utilizado.

Fatores a serem avaliados:

I. Verificacdo da Maquina (pneus, agua, Oleo, bateria);

II. Habilidades ao operar o equipamento;

[ll. Aproveitamento do Equipamento;

IV. Produtividade;

V. Técnica/Aptidao/Eficiéncia.

c) O candidato deve operar 0 equipamento/maquina de forma adequada, partindo do local em que
se encontra, sem cometer erros ou demonstrar inseguranca que oferega risco para si, para 0s
avaliadores e para o equipamento, atendendo as orientagbes de execucao definidas pelo avaliador,
de forma adequada, atendendo aos critérios indicados. Ao final do teste o equipamento devera ser
conduzido, se for o caso, ao seu local de origem.

5.2.9.3. A Prova Pratica para o cargo de Operador de Maquinas consistir4 na operacdo da maquina
sera com equipamento Trator de Pneus e esteiras.

5.2.9.4. A Prova Pratica consistira em: percorrer uma rota pré-estabelecida pelo avaliador onde
serdo observados as alineas a, b e c do item 5.2.9.1.1.

5.2.9.5. Para definir a pontuagéo o avaliador tomara como referéncia o tempo de execucédo do teste
e 0 numero de erros cometidos, o aproveitamento do equipamento, as habilidades do Operador, a
produtividade e a técnica empregada no equipamento. Caso o candidato ultrapasse o tempo maximo
destinado para a realizacdo do teste e nao conclua satisfatoriamente referida prova, sera
considerado inapto.

5.2.9.6. Os candidatos aos cargos de Operador de Maquinas serao avaliados, conforme alinea b do
item 2.9.2.1.1., dos quais valerdo 2 (dois) pontos por quesito a ser avaliado pelo avaliador até o
limite maximo de 10 (dez) pontos.
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5.2.9.7. Os candidatos serao avaliados no exame de direcdo/operacao veicular/maquina em funcao
da pontuacdo negativa por faltas, erros, ou procedimentos inadequados, cometidas durante todas as
etapas do exame, sendo que a pontuacdo tera a escala negativa. Atribuindo-se a seguinte
pontuagao:

I. uma falta eliminatéria: reprovacao

[I. uma falta grave : 03 (trés) pontos negativos
[ll. uma falta média : 02 (dois) pontos negativos
IV. uma falta leve: 01 (um) ponto negativo
5.2.10. Das faltas:

5.2.10.1 Faltas Eliminatérias:

I. Avancar o sinal vermelho;

[I. Avancar a via preferencial;

[ll. Entrar na contra-mao;

IV. Exceder a velocidade indicada para a via,

V. Avancar sobre o meio-fio;

VI. Provocar acidente durante a realizagdo do exame;

VII. cometer qualquer outra infracdo de transito de natureza gravissima;

5.2.10.2. Faltas Graves:

I. desobedecer a sinalizacéo da via, ou ao agente da autoridade de transito;

Il. ndo observar as regras de ultrapassagem ou de mudanca de dire¢ao;

[ll. ndo dar preferéncia de passagem ao pedestre que estiver atravessando a via transversal para
onde se dirige o veiculo, ou ainda quando o pedestre ndo haja concluido a travessia, mesmo que
ocorra sinal verde para o veiculo;

IV. ndo sinalizar com antecedéncia a manobra pretendida ou sinaliza-la incorretamente;

V. ndo usar devidamente o cinto de seguranca, e EPI's — Equipamento de Protecao Individual (no
caso da prova pratica para operador de maquina);

VI. perder o controle da dire¢éo do veiculo/maquina em movimento;

VII. cometer qualquer outra infracdo de transito de natureza grave.

5.2.10.3. Faltas Médias:

I. executar o percurso da prova, no todo ou parte dele, sem estar o freio de méo inteiramente livre;

. trafegar em velocidade inadequada para as condi¢des adversas do local, da circulacdo, do veiculo
e do clima;

. interromper o funcionamento do motor, sem justa razdo, apés o inicio da prova;

IV. fazer converséo incorretamente;

V. usar buzina sem necessidade ou em local proibido;

VI. desengrenar o veiculo/maquina nos declives;

VII. colocar o veiculo/maquina em movimento, sem observar as cautelas necessarias;
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VIIl. usar o pedal da embreagem, antes de usar o pedal de freio nas frenagens;

IX. entrar nas curvas com a engrenagem de tracdo do veiculo/maquina em ponto neutro;
X. engrenar ou utilizar as marchas de maneira incorreta, durante o percurso;

XI. cometer qualquer outra infracdo de transito de natureza média.

5.2.10.4. Faltas Leves:

I. provocar movimentos irregulares no veiculo/maquina, sem motivo justificado;

. ajustar incorretamente o banco de veiculo destinado ao condutor;

[ll. ndo ajustar devidamente os espelhos retrovisores;

IV. apoiar o pé no pedal da embreagem com o veiculo/maquina engrenado e em movimento;
V. utilizar ou Interpretar incorretamente os instrumentos do painel do veiculo/maquina;

VI. dar partida ao veiculo com a engrenagem de tracéo ligada;

VII. tentar movimentar o veiculo/maquina com a engrenagem de tracdo em ponto neutro;
VIIl. cometer qualquer outra infracdo de natureza leve.

5.2.10.5. A atribuicdo das faltas levara em conta a maguina/equipamento a ser operado.

5.2.11. Em nenhuma das etapas da prova de conhecimentos e desempenho pratico operacional,
cabera recurso quanto a sua realizacéo, forma de avaliacdo, pontuacéo atribuida, pedido de revisao
e/ou repeticao dos testes.

5.2.12. A pontuacao final da prova prética seré obtida através da soma dos pontos obtidos em cada
um dos testes ou item de avaliagéo.

5.2.13. Ocorrendo empate na nota final, o desempate beneficiara, sucessivamente, o candidato
que:

5.2.13.1. Obtiver maior nota na prova pratica;

5.2.13.2. Tiver maior idade;

5.2.13.3. Sorteio publico.

6. DANOTA FINAL E CLASSIFICAC;AO
6.1. Para todos os cargos a nota final sera verificada conforme abaixo:

6.1.1. Para os cargos que tiverem apenas a prova objetiva sera adotado o critério simplificado de
classificacéo, considerando apenas o total de pontos conforme abaixo:

6.1.1.1. Nota final= Numero de acertos (0 a 40) mul tiplicado pelo valor de cada questédo
(verificar o valor de cada questao no item 5, subit em 5.1.3.).

6.1.2. Para o cargo de Operador de Maquinas a nota final sera a soma dos pontos obtidos na
prova objetiva com os pontos obtidos na prova Pratica, conforme abaixo:
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6.1.2.1. Nota Final = Numero de acertos (0 a 40) mu ltiplicado pelo valor de cada questao
(verificar o valor de cada questao no item 5, subit em 5.1.3.). O resultado somar com a nota
obtida na prova pratica e o total da soma dividir p or 02 (dois);

6.2. A lista final de classificacdo do Concurso Publico apresentara todos os candidatos classificados,
por cargo, na ordem decrescente, da(s) nota(s) obtida(s).

6.3. Serdo considerados classificados os candidatos para os cargos que obtiverem nota final
igual ou superior a 5,00 (cinco).

6.4. Serao considerados classificados os candidatos para o cargo de Operador de Maquinas
gue obtiverem a nota final igual ou superior a 5,00 (cinco), no total conforme item 6.1.2.1.

6.5. Todos os candidatos classificados integrardo a  utomaticamente o Cadastro de Reserva,
observada a ordem de classificacdo do respectivo ca  rgo, para eventual provimento, a critério
da necessidade da Administracdo Publica Municipal, no periodo de validade do presente
Concurso Publico.

7. DOS GABARITOS: PROVISORIOS E DEFINITIVOS

7.1. O gabarito provisorio sera divulgado no 1°dia util apos a realizacao da prova.

7.1.1. Do Gabarito provisorio cabera pedido de revisdo a Comissédo do Concurso Publico no prazo de
02 (dois) dias uteis, contados a partir do dia seguinte de sua publicagdo em mural publico da

Prefeitura Municipal de Saltinho (SC) e divulgacdo no enderego eletrbnico do concurso
http://www.icap.net.br e no site da Prefeitura Municipal de Saltinho http://www.saltinho.sc.qgov.br.

7.1.2. Protocolado na Prefeitura Municipal de Saltinho (SC) pela Comissdo Organizadora do
Concurso Publico, os pedidos de revisdo serdo encaminhados para a empresa responsavel pelo
certame. Apés a resposta dos mesmos, publicar-se-a o gabarito definitivo, com base no qual serao
corrigidas as provas.

7.1.3. Da publicacéo do gabarito definitivo ndo cabera qualquer outro tipo de revisdo ou recurso.

8. DOS RECURSOS/REQUERIMENTOS

8.1. Os recursos/requerimentos deverdo ser interpostos e protocolados na Prefeitura Municipal de
Saltinho, devera ser enderecado a Comissao de Acompanhamento do Concurso Publico, de acordo

com as datas especificadas no cronograma deste Edital.

8.1.1 Os recursos que dizem respeito as provas e ais resultados dela decorrentes, serdo apreciados
pela Banca Examinadora da empresa responsavel pela aplicagdo das provas.

8.2. Etapas e prazos para formalizagdo de recursos/ requerimentos:
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8.2.1. Recursos relativos a homologacdo da inscricA o0: Os pedidos de inscricdo que
apresentarem vicios de forma ou que contrariarem o disposto neste edital serdo indeferidos,
cabendo ao candidato o prazo de 2 (dois) dias Uteis contados a partir do dia seguinte a publicacéo
do aviso da homologacdo dos inscritos, para a apresentacdo do respectivo recurso. A nao
apresentacdo do recurso no prazo estabelecido ou o indeferimento do mesmo importara no
cancelamento do pedido de inscricdo e na consequente eliminacdo do candidato do certame;

8.2.2. Recursos relativos ao Cartdo de Respostas (g abarito provisorio) ou as questdes da
prova objetiva: Havendo discordancia quanto a formulagédo de questdes da prova objetiva, quanto a
resposta correta para determinada questdo ou ainda quanto a resultados divulgados no Cartdo
Resposta (gabarito provisério), cabe ao candidato o prazo de 2 (dois) dias Uteis contados a partir do
dia seguinte da respectiva publicacdo, para apresentacao de recurso;

8.2.3. Recursos relativos as pontuacdes das provas e classificacao final do Concurso Publico:
Havendo discordancia quanto a nota (pontuagéo) ou classificacao final, cabe ao candidato o prazo
de 2 (dois) dias uteis contados a partir do dia seguinte da respectiva publicacdo, para apresentacao
de recurso;

8.2.4. E admitido requerimento:
a) solicitando caderno de provas;

8.2.5. Os recursos relativos a formulacéo das questdes da prova escrita/objetiva, aléem do que prevé
0 subitem 8.2.2, e o requerimento que prevé o item 8.2.4. podem ser apresentados a Coordenacéo
de Aplicacdo da Prova, no proprio local onde ela se realiza, até 15 (quinze) minutos apds seu
encerramento.

8.2.6. Nao serdo admitidos pedidos de revisdo de julgamento acerca da correcdo e avaliacdo de
prova(s).

8.2.7. Somente serd apreciado 0 recurso/requerimento expresso em termos convenientes e que
apontar a(s) circunstancia(s) que o justifique, com fundamentacéo circunstanciada a respeito da(s)
guestdo(bes) discordantes e pontos reivindicados, desde que conte e sejam cumpridas as
especificacdes a seguir : Identificacdo do Concurso Publico (Prefeitura, Edital, local e data); cargo,
nome do candidato, nimero de sua inscricdo, CPF, cargo, endereco para correspondéncia e
assinatura do candidato ou do representante legal apresentado por procuracdo firma reconhecida.
(Pode ser usado o0 modelo — anexo IIlI)

8.2.8. Os recursos movidos pelos candidatos deveréo, obrigatoriamente, dar entrada com protocolo
na Prefeitura Municipal de Saltinho (SC) e enderecados a Comissdo de Acompanhamento do
Concurso Publico, nas datas especificadas para o ato, indicadas no item 10. deste Edital —
CRONOGRAMA.

8.2.9. O recurso/requerimento interposto fora do respectivo prazo nao sera conhecido, considerando-
se para tal a data e hora do respectivo protocolo;
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8.2.10. Nao serao aceitos pedidos ou recursos encaminhados por fax, correio eletrénico, ou qualquer
outra forma diferente dos procedimentos especificados no item 8.2.7;

8.2.11. O resultado do julgamento dos recursos sera publicado no terceiro dia util apds o término do
prazo para a apresentacdo dos mesmos, no site da empresa executora do Concurso Publico
http://www.icap.net.br.

8.2.12. A questdo anulada serd considerada como respondida corretamente para todos o0s
candidatos, do referido Cargo, independente de terem recorrido.

8.2.13. Se houver alteracdo do gabarito provisorio, por forca de impugnacdes ou recursos
considerados procedentes, os gabaritos dos candidatos do referido cargo seréo corrigidos de acordo
com as alteracdes efetuadas pela Banca Examinadora.

8.2.14. Nao serédo aceitas sobreposicdes de recursos apresentados pelo mesmo candidato com
finalidade de acrescentar ou modificar a redagdo, argumentacdo ou comprovacado ao requerimento
anterior, independente de vigéncia de prazo.

8.2.15. Se do julgamento dos recursos resultar na alteracdo do resultado final e respectiva
classificacdo, nova ata de resultado final sera publicada.

9. DO PROVIMENTO DOS CARGOS

9.1. O provimento das vagas obedecera rigorosamente a ordem de classificacdo dos candidatos
aprovados.

9.2. A convocacdo dos aprovados e dos classificados se for o caso, e aptos a nomeacao €
estabelecida segundo as necessidades da Administracao Municipal.

9.3. A contratacdo dos candidatos aprovados e convocados ficard sujeita a apresentacdo, dentre
outros, dos seguintes documentos:

a) a documentacdo comprobatoria das condicbes previstas na inscricdo e requisitos basicos,
previstos no item 1.2., e na Legislagao Municipal,

b) Cdépia autenticada da Cédula de Identidade Civil e Profissional;

c) Duas fotos 3x4 recentes e iguais;

d) Cépia autenticada do CPF;

e) Cépia autenticada do Titulo de Eleitor e comprovante de votacdo na ultima eleicdo ou certidao
expedida pela Justica Eleitoral;

f) Comprovacao de quitacdo com as obrigagbes militares, se do sexo masculino;

g) Certiddo de nascimento ou casamento;

h) Certiddo de nascimentos dos filhos;

i) Declaracao de ndo acumulo de cargo publico;

j) Atestado de boa saude fisica e metal, a ser fornecido por médico oficial, que comprove aptidao
necessaria ao exercicio do cargo publico;
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9.4. A ndo apresentacdo dos documentos acima listados até a data marcada para a contratacdo
implicara na excluséo do candidato aprovado e convocado.

9.5. O candidato convocado que ndo possa assumir a vaga, podera, uma unica vez, solicitar a sua
reclassificagcdo para o ultimo lugar dos classificados.

9.6. O candidato devera manter atualizado seu endereco no Departamento de Pessoal da Prefeitura
Municipal de Saltinho (SC).

9.7. O prazo de validade do Concurso Publico sera de 2 (dois) anos, contados da publicacdo de sua
homologacédo, podendo ser prorrogado por uma vez, por igual periodo, a critério da Administracao
Municipal.

10. CRONOGRAMA

CRONOGRAMA DATA HORARIO
Publicacao do Edital 11/05/2010
Recebimento das inscricbes 12/05/2010 a | Através da internet, site
11/06/2010 http://www.icap.net.br
Publicacao da relacao de isencao de taxa de inscricao 04/06/2010 16h
Periodo de pagamento da taxa de inscricdo para os| 07/06/2010 a
candidatos que tiveram pedido de isencdo de taxa| 11/06/2010
indeferida
Resultado da homologacé&o das inscricoes 15/06/2010 14h
Prazo recursos da homologacéao das inscricdoes 16/06/2010 e
17/06/2010
Prova Escrita/Objetiva 20/06/2010 8h as 12h
Prova Pratica 20/06/2010 13h30min
Divulgacdo do Gabarito Provisorio da Prova| 21/06/2010 15h
Escrita/Objetiva
Prazo de recursos do Gabarito Provisorio 22/06/2010 e
23/06/2010
Divulgacdo do Gabarito Oficial/definitivo da Prova| 25/06/2010 10h
Escrita/Objetiva
Apresentacao Ata de Nota da Prova Escrita/Objetiva 29/06/2010 15h30min
Identificacdo dos candidatos em ato publico (abertura| 29/06/2010 15h45min
envelopes lacrados no dia da prova escrita/objetiva)
Divulgacéo da Ata do Resultado de Classificacao Final| 30/06/2010 17h
por cargo.
Prazo de recurso da Ata do Resultado de Classificacdo| 01/07/2010 e
Final por cargo 02/07/2010
Homologacao do Resultado de Classificacéo Final com| 07/07/2010 10h
os candidatos aprovados por cargo

11. DAS DISPOSICOES FINAIS
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11.2. A inexatiddo das informacdes e/ou irregularidades nos documentos, ainda que verificados
posteriormente ao provimento, ocasionarao sua exoneragao.

11.3. As publicagbes sobre o Concurso Puablico seréo afixadas no mural da Prefeitura Municipal de
Saltinho (SC) e endereco eletrbnico da empresa executora http://www.icap.net.br e no site da
Prefeitura Municipal de Saltinho http://www.saltinho.sc.gov.br.

11.4. Decorridos 180 (cento e oitenta) dias da homologacdo do Concurso Publico, é facultada a
incineracdo das provas, salvo determinacdo administrativa ou judicial em contrario, mantendo-se,
entretanto, pelo periodo de validade do Concurso Publico, os demais registros escritos.

11.5. O Foro para dirimir qualquer questao relacionada com o presente Concurso Publico € o da
Comarca de Campo Eré (SC).

11.6. Os casos nao previstos no presente Edital seréo resolvidos pela Comissao de Organizadora do
Concurso Publico, designada por ato do Poder Executivo Municipal, em conjunto com a empresa
contratada pela realizacdo do mesmo - ICAP — Instituto de Consultoria em Administracdo Publica.

11.7. Fica delegada competéncia a empresa ICAP — Instituto de Consultoria em Administracao
Publica para: receber as inscricdes e respectivos valores mediante posterior repasse ao Municipio,
preparar resultado da homologacdo das inscricdes; elaborar, aplicar, corrigir e avaliar a prova
escrita/objetiva; proceder a avaliacdo da prova de titulos; apreciar 0s recursos previstos no subitem
8. deste Edital; apresentar o relatério final com a classificacdo dos candidatos e prestar informacdes
sobre o Concurso Publico.

11.8. Fica delegada competéncia ao Prefeito Municipal de Saltinho (SC) para homologar as
inscrigdes e o resultado final do Concurso Publico;

11.9. O Prefeito Municipal poderd, antes da homologacdo, suspender, anular ou cancelar o
Concurso Publico, ndo assistindo aos candidatos nenhum direito a reclamacoes;

11.20. Fazem parte integrante deste Edital os seguintes Anexos:

Anexo I. Atribuicdes dos cargos
Anexo Il. Conteudo Programatico
Anexo Il Requerimento para recurso

Gabinete do Prefeito Municipal de Saltinho (SC), 11 de maio de 2010.

DEONIR LUIZ FERRONATTO
Prefeito Municipal
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ANEXO |
ATRIBUICOES DOS CARGOS

+ MEDICO 20 E 40 HORAS

Executar atividades inerentes a promocédo, protecdo e recuperacdo da saude, seja individual ou
coletiva; efetuar os atos médicos para 0s quais esta capacitado; prescrever, orientar e supervisionar
terapéutica indicada, acompanhando evolugcdo e usando o sistema de referéncia e contra referéncia;
interpretar resultados de exames solicitados, a fim de emitir diagnostico preciso; proceder a
notificacdo de doencas de notificacdo compulséria; participar da equipe multidisciplinar, auxiliando
na elaboracdo do diagnéstico de saude, objetivando o estabelecimento de prioridades em atividades
ja implantadas e outras a serem implantadas; manter sempre atualizadas as anotacfes no
prontuario do cliente, anotando o que ele refere, diagndstico, conduta e evolu¢cdo da doenca;
prescrever terapia medicamentosa, orientando dosagem e via de administracdo; emitir laudos e
pareceres a si pertinentes, quando da participacdo em auditorias e comissfes técnicas; atender
determinacdes legais, emitindo atestados, conforme a necessidade de cada caso; colaborar,
participando na adequacado e ou elaboracdo de programas de saude, objetivando sistematizacao e
melhora na qualidade dos servicos prestados (acdes de saude desenvolvidas); orientar equipe
técnica- assistencial nas atividades que lhes forem delegadas; participar em ac¢des de vigilancia
sanitaria, epidemioldgica e de saude do trabalhador; zelar por sua prépria seguranca e de terceiros,
bem como pela preservacdo e conservacdo de materiais e equipamentos de seu ambiente de
trabalho; atender necessidades da rede de saude, na execucédo de suas atividades, obedecendo a
diretrizes estabelecidas pela secretaria municipal de saude, com a finalidade de fazer melhoria na
qualidade dos servicos; participar efetivamente da politica de saude do municipio, através dos
programas implantados pela secretaria municipal de saude; efetuar atendimento nos servigos
proprios da secretaria e no domicilio; respeitar o codigo de ética médica; contribuir para valorizacéo
do sistema unico de saude; desempenhar outras tarefas afins.

* FISIOTERAPEUTA

Proceder o diagndstico do estado de salude dos pacientes, identificando sua capacidade funcional;
emitir diagnostico e prognadstico de situacdes de risco; planejar,controlar, supervisionar e executar
tratamentos de afeccOes sequelares visando a reducdo das consequéncias das patologias;
supervisionar, controlar,treinar,avaliar as atividades da equipe auxiliar; educar, treinar clientes na
correcdo da postura, reeducando a funcionalidade de oOrgdo afetados; manter controlados e
atualizados os registros dos dados, usando-os na elaboracédo de relatorios estatisticos; manipular,
controlar e orientar informagcdes, materiais e equipamentos fisioterapicos; participar da equipe
multidisciplinar , na elaboracdo, planejamento e execucdo de acOes de vigilancia sanitéaria,
epidemiologica e de saude do trabalhador; zelar por sua seguranca e de terceiros, bem como pela
manutencao e conservacado de materiais e equipamentos de seu ambiente de trabalho; participar de
auditorias e comissfes técnicas, emitindo laudos e pareceres a si pertinentes; participar das acoes
desenvolvidas pela prefeitura municipal; participar efetivamente da politica de saude do Municipio,
através dos programas implantados pela Secretaria Municipal de Saldde; desempenhar outras
tarefas afins.

+ FARMACEUTICO BIOQUIMICO
Desempenhar funcdes de dispensacdo ou manipulacdo de férmulas magistrais e farmacopéicas;
fiscalizacdo profissional sanitarias; participar da elaboracao e ou fazer cumprir normas e disposi¢cdes
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gerais relativas ao armazenamento, controle de estoque e distribuicdo de medicamentos, germicidas
e produtos correlatos, garantindo sua qualidade e otimizando a terapia medicamentosa; participar de
discussdes técnicas para selecdo e aquisicdo de medicamentos, germicidas e produtos correlatos,
garantindo sua qualidade e otimizando a terapia medicamentosa; elaborar manuais de
procedimentos, manuais técnicos, formularios e lista de medicamentos, buscando normatizar e
operacionalizar o funcionamento da assisténcia farmacéutica, criando padrdes técnicos e sanitarios
de acordo com a legislagéo; gerir racionalmente recursos materiais e humanos, de forma a dar
garantia de qualidade aos servicos prestados na area de medicamentos; atender 0s receituarios
médicos, observando a legalidade da receita, avaliando a compatibilidade fisica e quimica, bem
como averiguando a dose, via de administracdo, duracdo do tratamento e dose cumulativa dos
medicamentos prescritos; informar de forma clara e compreensiva, sobre o modo correto de
administracdo dos medicamentos, alertando sobre reacfes adversas e interacdées medicamentosas
com alimentos e/ou produtos ingeridos concomitantemente; atuar na promoc¢do da educacédo dos
profissionais de saude e de pacientes; atuar como fonte de informacdo sobre medicamentos aos
outros profissionais de saude; participar de equipe multidisciplinar, colaborando na elaboragéo,
execucao e avaliacdo de programas de saude publica; executar fungcdes como: reconstituicdo de
medicamentos, preparo de misturas intravenosas e nutricdo parenteral, fracionamento de doses,
producdo de medicamentos, e outras atividades passiveis de serem realizadas e atribuicbes do
farmacéutico; atuar junto a central de esterilizagdo na orientagcdo de processos de desinfeccéo e
esterilizacdo de materiais; atuar em farmacia clinica; participar como membro de comissdes de sua
competéncia como: comissdo de farmacia e terapéutica, padronizacdo de medicamentos, comissao
de controle de infeccédo hospitalar, licitagcdes e pareceres técnicos; atuar no controle de qualidade de
aguas de consumo humano, residuérias e controle de operacdes de estacdo de tratamento de aguas
e esgotos domeésticos e industriais de piscinas, praias e balnearios, desde a coleta de amostras,
analises fisico quimicas e microbiologicas, até emisséo e assinatura de laudos e pareceres técnicos;
executar e ou supervisionar analises fisico-quimicos, sensoriais, microscoépicas, toxicoldgicas,
microbioldgicas, fitoquimicas, ensaios biolégicos e outras, fazendo uso de metodologias e
equipamentos necessarios; atuar em farmacia homeopatica, desde que devidamente habilitado;
programar, supervisionar, inspecionar, bem como responder tecnicamente pela realizacdo de
exames laboratoriais, controle de qualidade de insumos de natureza bioldgica, quimica e fisica,
emitindo laudos, pareceres e diagnosticos; fazer pesquisas quantitativas e qualitativas em amostras
de materiais, dos exames requisitados; coordenar , executar e supervisionar atividade especificas do
laboratorio de analises clinicas, desde a coleta do material para analise, até entrega do laudo final
ao cliente; executar e/ou supervisionar analises hematoldgicas, soroldgicas, bacteriolégicas
,Jparasitologicas, coproldgicas e outras, utilizando-se de aparelhos e técnicas especificas; assumir
responsabilidades pelos laudos dos exames realizados no laboratério, assinando-os,oferecendo
assim maior credibilidade e seguranca ao requisitante; orientar a distribuicdo de atividades para a
equipe auxiliar, além de supervisionar a utilizacdo e manipulacdo corretas dos materiais e
equipamentos, observando cuidados relativos a higiene e seguranca, garantindo qualidade do
servico; assessorar a elaboracdo de projetos de construcdo e montagem de &reas especificas;
prever, prover e controlar materiais e equipamentos, emitindo opinido técnica em sua aquisi¢cao;
participar da equipe multidisciplinar, colaborando na elaboracdo de programas de saude publica;
zelar por sua seguranca e de terceiros, bem como pela conservacdo e manutencdo de materiais e
equipamentos de seu ambiente de trabalho; participar em comissfes técnicas e auditorias, com fins
diversos, emitindo laudos e pareceres de sua competéncia; participar efetivamente da politica de
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saude do municipio , através dos programas implantados pela secretaria municipal de saude;
desempenhar outras tarefas afins.

« TECNICO EM ENFERMAGEM

Prestar assisténcia de enfermagem ao individuo, familia e comunidade visando a promocao,
protecdo e recuperacdo da saude; fazer previsdo de equipamentos e material para prestar
assisténcia de enfermagem segundo as normas estabelecidas; fazer atendimento de enfermagem;
participar na orientacdo a saude do individuo e a grupos comunitarios; executar outros
procedimentos de enfermagem, de acordo com as normas técnicas; administrar medicamentos,
mediante prescricdo e utilizacdo das técnicas adequadas; participar na execucao de programas de
vacinacéao; fazer coleta de material para exames complementares; controlar o estoque de material e
requisitar material, orientar e executar servicos de lavacdo e esterilizacdo de materiais e
equipamentos; executar outras tarefas afins.

* ASSISTENTE SOCIAL

Elaborar, implementar, executar e avaliar projetos e politicas inerentes ao servigo social em saude
publica; realizar estudos e pesquisas com objetivo d conhecer as caracteristicas de cada
comunidade, a fim de que os programas e ac¢des do servico social venham ao encontro das
necessidades reais da populacédo; conhecer os principais problemas de saude da populacao, a fim
de discutir, com a equipe multidisciplinar, as acfes de saude que devem ser desenvolvidas,
buscando a resolutividade dos problemas; planejar, avaliar e organizar beneficios e servigos sociais;
divulgar os servigos da secretaria municipal de saude junto a populagéo, incentivando-a usufruir a
infra-estrutura oferecida; incentivar a comunidade a interessar-se por questdes sanitarias,
participando da identificagdo dos principais problemas e auxiliando definicdo e execucao de acodes
necessarias para melhor condicdo de vida e saude; incentivar a populacdo a exercer seu direito de
cidadania, participando dos programas assistenciais de saude oferecidos e, conseqiientemente, na
participacédo do controle social; participar, ativamente, da equipe multidisciplinar, auxiliando na busca
de formas de entrosamento gradativo de toda equipe, na execucdo de atividades educativas;
executar as demais atividades inerentes ao cargo, zelando por sua seguranca e de terceiros, além
de conservagdo manutencao de materiais e equipamentos em seu ambiente de trabalho; cumprir e
fazer cumprir o codigo de ética do assistente social; participar efetivamente da politica de saude do
municipio, através dos programas implantados pela secretaria municipal de salde; assessorar 0s
orgaos de administracdo publica direta em matérias de servi¢o social; fazer treinamento, avaliacao
e supervisdo direta de estagiarios de servigco social; elaborar provas, presidir e compor bancas de
exames e comissdes julgadoras de concursos ou outras formas de selecao para assistentes sociais,
ou onde sejam aferidos conhecimentos inerentes ao servigo social; fiscalizar o exercicio profissional
através dos conselhos federal e regional; cumprir as determinacdes do sistema Unico de saude
local; realizar ou orientar estudos e pesquisas no campo do servigo social; preparar programas de
trabalho referentes ao servico social; realizar e interpretar pesquisas sociais; orientar e executar
trabalhos nos casos de reabilitacdo profissional; encaminhar clientes a dispensarios e hospitais
acompanhando o tratamento e a recuperacdo dos mesmos, assistindo aos familiares; planejar e
promover inquéritos sobre a situacdo de escolares e suas familias; fazer triagem dos casos
apresentados para estudo, prestando orientacdo com vistas a solu¢cdo adequada do problema;
estudar os antecedentes da familia; orientar a selecdo sécio-econdmica para a concessao de bolsas
de estudo e outros auxilios do Municipio; selecionar candidatos a amparo pelos servicos de
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assisténcia a velhice, a infancia abandonada, a cegos, etc; fazer levantamentos sécio-econémicos
com vistas a planejamento habitacional, nas comunidades; pesquisar problemas relacionados com o
trabalho; supervisionar e manter registros dos casos investigados; prestar servicos em creches,
centros de cuidados diurnos de oportunidades e sociais; prestar assessoramento; participar no
desenvolvimento de pesquisa médico-sociais e interpretar, junto ao médico, a situacdo social do
doente e de sua familia; responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarias a execucado de
atividades proprias do cargo; executar tarefas afins, inclusive editadas no respectivo regulamento da
profissao.

¢ CONTADOR

Elaborar planos de contas e preparar normas de trabalho de contabilidade; elaborar os balancetes
mensais, orcamentarios, financeiro e patrimonial com o0s respectivos demonstrativos; elaborar
balancos gerais com o0s respectivos demonstrativos; elaborar registros de operagfes contébeis;
organizar dados para a proposta orcamentaria; elaborar certificados de exatiddo de balancos e
outras pecas contabeis; fazer acompanhar da legislacdo sobre execucdo or¢camentéria; controlar
empenhos e anulacdo de empenhos; orientar na organizacéo de processo de tomadas de prestacao
de contas; assinar balancos e balancetes; fazer registros sisteméticos da legislacao pertinente as
atividades de contabilidade de administracdo financeira; preparar relatorios informativos sobre a
situacao financeira e patrimonial das reparticdes; opinar a respeito de consultas formuladas sobre
matéria de natureza técnica, juridica-contabil financeira e orcamentaria, propondo se for o caso, as
solugBes cabiveis em tese; emitir pareceres, laudos e informagBes sobre assuntos contébeis,
financeiros e orcamentarios; fornecer dados estatisticos de suas atividades; apresentar relatorio de
suas atividades; desempenhar outras tarefas afins.

+ TECNICO EM ADMINISTRACAO

Executar trabalhos relacionados com a organizagdo e atualizagdo dos arquivos e ficharios; redigir
instrucdes, ordens de servigco, minutas de cartas, oficios, memorandos e atos administrativos sobre
assuntos do 6rgdo; minutar contratos em geral; auxiliar na aquisicdo e suprimento de material
permanente e de consumo, divulgacdo de editais e outras tarefas correlatas; fazer anotacdes nas
fichas, nos livros e nos exemplares de ocorréncias verificadas nos registros em geral; colaborar na
redacdo de relatérios anuais ou parciais atendendo a exigéncias ou normas do 0Orgao; expedir
atestados, lavrar termos de posse, apostilas, certiddes e termos de ocorréncia em geral; preparar
documentos necessarios para o funcionamento do oOrgao; realizar registros em geral; secretariar
autoridades de hierarquia superior, taquigrafando, redigindo expedientes relacionados as suas
atividades; providenciar os servicos de reprografia e multiplicacdo de documentos; sugerir métodos
de trabalho para simplificacéo, recebimento, classificacéo registro, guarda, codificacdo, tramitagéo e
conservacao de documentos, processo e papéis em geral; colaborar nos estudos e elaboracao de
trabalhos técnicos relativos a projetos de planos de agdo; acompanhar ou participar da elaboracéo
de anteprojetos de leis e decretos; realizar estudos e pesquisas sobre atribuicdes de cargos, a fim de
possibilitar sua classificacdo e retribuicdo , a organizacdo de novos quadros de servigos, Nnovos
sistemas de ascensdao, progressado e avaliacdo de cargos; participar na elaboracdo de projetos ou
planos de organizacgéo dos servigos, inclusive para a aplicacdo de processamento eletronico; estudar
e propor normas para administracdo de material; manter atualizado o cadastro de contribuintes do
municipio; desempenhar outras tarefas afins.

Rug Blvero Coste, i 5345 - FoneFax (490 WHE-0024 - Jap £5081-UUC - Saltntg - S0
SN LT BT 3400 -Gk

F-rral salinhefsallink o sogevks | wevesatlick o segoear



25

w Prefeitura Municipal de Saltinho

A

Mgt ] o Esiade de Senia Celaring

+ AGENTE DE ADMINISTRACAO

Expedir relatérios das atividades desenvolvidas no setor; receber e transmitir ao  superior,
mensagens recebidas; organizar e manter atualizados, arquivos, cadastros e fichas funcionais;
auxiliar na elaboracdo da proposta orcamentaria; realizar registros contabeis de pequena
complexidade; preparar documentos financeiros e de desembolso; auxiliar na elaboragédo de
prestacao de contas; efetuar registros referentes ao controle da receita, despesa e do patriménio do
orgéo; operar aparelhos de processamento de dados; redigir instrugdes, ordens de servi¢co, minutas
de cartas , oficios, memorandos e atos administrativos sobre assuntos do 6rgao; minutar contratos
em geral; auxiliar na aquisicao e suprimento de material permanente e de consumo, divulgagéao de
editais e outras atividades correlatas; fazer anotacdes nas fichas, nos livros e nos exemplares de
ocorréncias em geral; colaborar na redacao de relatérios anuais e parciais atendendo exigéncias do
orgao; expedir atestados, lavrar termos de posse, apostilas, certiddes e termos de ocorréncia em
geral; simplificar o trabalho e a reducdo do custo das operacOes; realizar registros em geral,
secretariar autoridades de hierarquia superior, taquigrafando, redigindo expedientes relacionados as
suas atividades; preparar documentos necessarios para o funcionamento do 6rgao; sugerir métodos
e processos de trabalho para simplificacéo, recebimento, classificacédo, registro, guarda, codificacao,
tramitacdo e conservacdo de documentos, processos e papéis; operador de sistemas; preparar
documentos financeiros e de desembolso; elaborar termo de conferéncia de caixa e demonstracao
de saldo; efetuar registros de movimentagcdo bancéria e orcamentéria; elaborar guias de
recolhimento e ordens de pagamento; relacionar notas de empenho, subempenho e de anulagéao
emitidas no més; classificar a receita e despesa; registrar os bens moveis e imdveis e manter
atualizado o cadastro do 6rgdo; organizar e manter atualizados arquivos, fichas referentes ao
cadastro imobilidrio e de contribuintes do Municipio; efetuar lancamentos nas fichas cadastrais;
elaborar certiddes e demais atos administrativos; participar da atualizacdo da planta de valores;
manter atualizada a legislagéo tributaria municipal;, propor medidas para atualizar e aperfeicoar a
legislacdo tributaria Municipal; processar documentos de arrecadacdo; prestar informacfes aos
contribuintes municipais; receber, informar e encaminhar o publico aos 6rgdos competentes,
solucionando pequenos problemas; atender chamadas telefénicas prestando informacdes e
anotando recados; registrar as visitas e o0s telefonemas atendidos, anotando dados pessoais para
possibilitar o controle dos atendimentos diarios; afixar avisos, editais e outros informes de interesse
publico; receber e encaminhar sugestdes e reclamacdes de pessoas que atender; datilografar ou
digitar expedientes, participar de exposicOes, seminarios e outros eventos; eventualmente operar
mesas telefonicas; operar centrais telefonicas, troncos e ramais; orientar e emitir pareceres sobre 0s
servicos referentes a centrais telefénicas; atender as chamadas internas e externas, localizando
pessoas quando solicitadas; controlar e auxiliar as ligacdes de telefone automético; prestar
informacdes gerais relacionadas com o 6rgao; manter registro de ligacdes a longa distancia; receber
e transmitir mensagens pelo telefone; comunicar ao chefe imediato os defeitos verificados nos
ramais e mesa; fornecer dados para elaboracdo de expedientes a empresa concessionaria dos
servigos telefbnicos, a respeito de mudanca, instalagéo, retirada, defeito, etc; propor normas de
servicos e remodelacéo de equipamento; executar outras tarefas afins.

« OPERADOR DE MAQUINAS

Providenciar a lavacéo, o abastecimento e a lubrificacdo da maquina; efetuar pequenos reparos na
maguina sob sua responsabilidade; operar maquinas agricolas, tais como trator de pneus e seus
respectivos equipamentos agricolas; comunicar ao chefe imediato a ocorréncia de irregularidades
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ou avarias com a maquina sob sua responsabilidade; proceder ao controle continuo de consumo de
combustivel, lubrificacdo e manutencdo em  geral, proceder o mapeamento dos servicos
executados, identificando o tipo de servigo, o local e a carga horaria; manter atualizada a sua
carteira nacional de habilitacdo e a documentacdo da maquina; efetuar os servicos determinados,
registrando as ocorréncias; executar outras tarefas afins.

* AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS — FEMININO/MASCULINO

Zelar e cuidar da conservacdo de préprios municipais, tais como escolas e pracgas; percorrer a area
sob a sua responsabilidade; inspecionar no sentido de impedir incéndios e depredac¢des; comunicar
qualquer irregularidade verificada; efetuar pequenos reparos e consertos; providenciar o servigo de
manutencdo em geral; ter sob a sua guarda materiais destinados as atividades de seu setor de
trabalho, bem como materiais de competicdo esportiva e outros; zelar pela limpeza e conservacéo
de pracas, parques, jardins, recintos e prédios; solicitar e manter controle de materiais necessarios a
limpeza, manutencdo e conservacao dos locais sob sua responsabilidade; conduzir ao local de
trabalho equipamentos técnicos; executar tarefas auxiliares, tais como: fabricacdo: fabricacdo e
colocacao de cabos em ferramentas, montagem e desmontagem de motores, maquinas e caldeiras,
confeccdo e conserto de capas e estofamentos: operar, entre outras, maquinas de pequeno porte,
serras, cortador de grama, maquinas de fabricar telas, arame e similares; acender forjas; auxiliar
servicos de jardinagem; cuidar de arvores frutiferas; lavar, lubrificar e abastecer veiculos e motores;
limpar estatuas e monumentos; vulcanizar e recauchutar pneus e camaras; abastecer maquinas;
auxiliar na preparacdo de asfalto; manejar instrumentos agricolas; executar servicos de lavoura
(plantio, colheita, preparo de terreno, adubacdes, pulverizacdes e similares); aplicar inseticidas e
fungicidas; zelar pelo funcionamento e limpeza de equipamentos utilizados ou em uso; carregar e
descarregar veiculos em geral; transportar, arrumar e elevar mercadorias, materiais de construcéao e
outros; fazer mudancas; proceder a abertura de valas; efetuar servico de capina em geral; varrer,
escovar, lavar e remover lixos e detritos das vias publicas e proprios municipais; zelar pela
conservacao e manutencdo de sanitarios publicos; auxiliar em tarefas de construcédo, calcamento e
pavimentacdo em geral; auxiliar no recebimento, pesagem e contagem de materiais; cavar
sepulturas e auxiliar no sepultamento; aplicar inseticida e fungicidas; cuidar de currais e terrenos
baldios; alimentar animais sob supervisdo; lavar pecas e dependéncias de oficinas, garagens e
similares; executar servigcos de jardinagem compreendendo: semeadura, transplante de mudas,
poda, preparacao e conservacao do solo de pracas e jardins publicos; irrigar, adubar e conservar o
solo apropriado para producéo de mudas; controlar a producao e distribuicdo de mudas do viveiro
municipal; coletar sementes e mudas de plantas nativas; distribuir, mediante autorizacdo superior as
mudas do viveiro municipal; relatar anormalidades verificadas; zelar pelas instalagdes do viveiro de
mudas do Municipio; fazer os trabalhos necessarios para o assentamento de pedras irregulares,
paralelepipedos ou alvenaria poliédrica, tais como: determinar o alinhamento da obra, preparar o
solo, assentar pedras, lajes, mosaicos e pedras portuguesas; fazer rejuntamento de pedras com
asfalto; abrir, repor e consertar calcamentos; fazer assentamentos de meio-fio; fazer os servicos de
faxina em geral; remover o p6 de méveis, paredes, tetos, portas, janelas e equipamentos; limpar
escadas, pisos, passadeiras, tapetes e utensilios; arrumar banheiros e toaletes; auxiliar na
arrumacao e troca de roupa de cama; lavar e encerar assoalhos; lavar e passar vestuarios, roupas
de cama e mesa; coletar lixo dos depdsitos colocando-0s em recipientes adequados; lavar vidros,
espelhos, persianas; varrer patios; fazer café e similares e servir; fechar portas, janelas e outras vias
de acesso; operar elevadores; preparar e servir alimentos; executar tarefas de limpeza do ambiente,
moveis e utensilios; limpar e preparar cereais, vegetais, carnes de variadas espécies para
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cozimento; auxiliar no preparo de dietas especiais e normais; preparar refeicdes ligeiras; preparar e
servir merendas; proceder a limpeza de utensilios, aparelhos e equipamentos; auxiliar no controle do
estoque de material e géneros alimenticios; manter a higiene em locais de trabalho; guardar e
conservar os alimentos em vasilhames e locais apropriados; fazer o servico de limpeza em geral,
executar tarefas afins.

+ PROFESSOR EDUCACAO INFANTIL

Ministrar aulas, garantindo a efetivacdo do processo de ensino aprendizagem e do projeto politico
pedagdgico das unidades escolares e da rede municipal de ensino, na area da educacao infantil;
elaborar programas, planos de curso e planos de aula na area de sua competéncia, de conformidade
com as diretrizes metodologicas da escola e com a legislacao pertinente; promover experiéncias de
ensino-aprendizagem diversificadas, voltadas para o atendimento das diferencas individuais;
promover recuperagbes preventivas e/ou atividades de complementacdo, aperfeicoamento e
aprofundamento conforme exigéncias dos diagnosticos de avaliagOes; participar e/ou organizar
reunides com o0s pais de seus alunos; acompanhar o desenvolvimento dos alunos e comunicar a
direcdo as ocorréncias pertinentes; desempenhar outras tarefas relativas a docéncia de educacao
infantil.

+ PROFESSOR LINGUA ESTRANGEIRA — ESPANHOL

Ministrar aulas, garantindo a efetivagdo do processo de ensino aprendizagem e do projeto politico
pedagogico das unidades escolares e da rede municipal de ensino, na area de lingua estrangeira
(espanhol); elaborar programas, planos de curso e planos de aula na area de sua competéncia, de
conformidade com as diretrizes metodoldgicas da escola e com a legislacao pertinente; promover
experiéncias de ensino-aprendizagem diversificadas, voltadas para o atendimento das diferengas
individuais; promover recuperacdes preventivas e/ou atividades de complementacéao,
aperfeicoamento e aprofundamento conforme exigéncias dos diagnosticos de avaliacdes; participar
e/ou organizar reunides com 0s pais de seus alunos; acompanhar o desenvolvimento dos alunos e
comunicar a diregdo as ocorréncias pertinentes; desempenhar outras tarefas relativas a docéncia de
ensino de lingua estrangeira (espanhol).

+ PROFESSOR EDUCACAQ FiSICA

Executar as normas estabelecidas no Regimento escolar, nas diretrizes emanadas dos 0rgaos
superiores e na legislacdo especifica; ministrar aulas, garantindo a efetivacdo do processo de ensino
aprendizagem e do projeto politico pedagogico das unidades escolares e da rede municipal de
ensino, na area do ensino de educacdo fisica; elaborar programas, planos de curso e planos de aula
na area de sua competéncia, de conformidade com as diretrizes metodoldgicas da escola e com a
legislacdo pertinente; promover experiéncias de ensino-aprendizagem diversificadas, voltadas para
o atendimento das diferencas individuais; promover recuperagdes preventivas e/ou atividades de
complementacdo, aperfeicoamento e aprofundamento conforme exigéncias dos diagnésticos de
avaliacdes; participar e/ou organizar reunides com o0s pais de seus alunos; acompanhar o
desenvolvimento dos alunos e comunicar a direcdo as ocorréncias pertinentes; desempenhar outras
tarefas relativas a docéncia de ensino de educacao fisica.
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ANEXO I

CONTEUDO PROGRAMATICO 1°GRAU
CARGOS: OPERADOR DE MAQUINAS; AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS - FEMININO E
MASCULINO;

| - PORTUGUES:

Compreenséo e interpretacdo de texto. Ortografia: divisdo sildbica, pontuacado, hifen, sinénimo,
acentuacdo grafica, crase. Morfologia: classes de palavras, substantivo, artigo, adjetivo. Sintaxe de
concordancia nominal, numeral, verbo. Sintaxe de concordancia verbal, pronome, advérbio,
preposicdo, conjuncédo, interjeicdo. Fonética. Semantica. Andlise sintatica. Figuras de sintaxe.
Literatura.

Il - MATEMATICA:

Operacdes fundamentais: adicdo, subtracdo, multiplicacdo e divisdo. Operacdes com fracoes.
FracOes. Expressodes algébricas. Fatoracdo. Regra de trés. Raiz quadrada. Juro simples. Razéo e
propor¢cdo. Produtos notaveis. Teoria dos conjuntos e unidades. Sistema métrico decimal.
Potenciacéo e radiciacdo. Porcentagem. Geometria. Grandezas proporcionais. Equacfes e sistema
de equacdes. Problemas.

Il - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

« OPERADOR DE MAQUINAS

Pecas e ferramentas convencionais; sistemas de direcdo (convencional, dire¢cdo hidraulica);
sistemas de freios: funcionamento de freios , feios mecéanicos, sistema hidraulicos, cilindros;
suspensao: molas e amortecedores; rodas e pneus; desgaste de pneus; geometria de eixo; motores
a explosao: tipos de motores (elementos essenciais dos motores, ignicao); sistema de motor diesel
(sistema de injecdo; bomba; filtragem de 6leo, lubrificacdo, sistema de refrigeracéo, partida, freio-
motor, graxas para rolamento, manutencdo e lubrificacdo); operacdo pratica com maquinas e
equipamentos. Cédigo de Transito (artigos: 26 a 71, 80 a 90, 91 a 95, 144, 161 a 255 e artigos 256
a 268). Direcdo Defensiva. Primeiros Socorros. Cargas Perigosas. Placas de Sinalizacao.
Equipamentos obrigatorios. Codigo de Transito Brasileiro. Manutencéo e reparos no veiculo. Avarias
sistema de aguecimento, freios, combustao, eletricidade. Controle
quilometragem/combustiveis/lubrificantes. Conservacao e limpeza do veiculo. Condigbes adversas.
Seguranca. Instrumentos e Controle. Procedimento de operacdes. Verificacdes diarias. Manutencao
periddica. Ajustes. Diagnostico de falhas. Engrenagens. Simbologia. Lei Organica do Municipio —
Dos Servidores Publicos e Do Meio Ambiente.

+ AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS FEMININO

Servigcos de limpeza, revisdo de pecas e lubrificacdo de maquinas. Servicos de copa e cozinha.
Requisicdo de materiais necessarios aos seus servicos. Estoque de produtos. Orientacdo e
encaminhamento ao publico em geral. Recebimento e transmissdo de mensagens.
Correspondéncias: recebimento, distribuicdo, postagem e enderecamento. Conservacdo do
mobiliario. Postura profissional e apresentacdo pessoal. Equipamentos de seguranca. Controle de
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entrada e saida de pessoas no oOrgdo. Abertura e fechamento das dependéncias do orgéo.
Relacionamento Humano. Principios fundamentais para o bom atendimento. Telefones de
emergéncia. Relacbes humanas no trabalho. Atribuicdes do cargo. Saude: riscos de contaminacéo
(doencas); saneamento basico; Prevencdo da saude — EPI (Equipamento de Protecéo Individual);
coleta seletiva de lixo; riscos ambientais/ contaminantes (produtos quimicos); armazenamento e
guarda de produtos e alimentos (normais gerais).

+ AUKXILIAR DE SERVICOS GERAIS MASCULINO

Servigos de limpeza, revisdo de pecas e lubrificacdo de maquinas. Servicos de copa e cozinha.
Requisicdo de materiais necessarios aos seus servicos. Estoque de produtos. Orientacdo e
encaminhamento ao publico em geral. Recebimento e transmissdo de mensagens.
Correspondéncias: recebimento, distribuicdo, postagem e enderecamento. Conservacdo do
mobiliario. Postura profissional e apresentacdo pessoal. Equipamentos de seguranca. Controle de
entrada e saida de pessoas no Orgdo. Abertura e fechamento das dependéncias do orgao.
Relacionamento Humano. Principios fundamentais para o bom atendimento. Telefones de
emergéncia. Relacdes humanas no trabalho. Atribuicbes do cargo. Saude: riscos de contaminacgao
(doencas); saneamento basico; Prevencdo da saude — EPI (Equipamento de Protecéo Individual);
coleta seletiva de lixo; riscos ambientais/ contaminantes (produtos quimicos); armazenamento e
guarda de produtos e alimentos (normais gerais).

CONTEUDO PROGRAMATICO NIVEL 2°GRAU ]
CARGOS: AGENTE DE ADMINISTRACAO; PROFESSOR EDUCAGCAO INFANTIL; TECNICO EM
ENFERMAGEM;

| - PORTUGUES:

Compreensédo e interpretacdo de texto. Ortografia: divisdo silabica, pontuacéo, hifen, sinénimo,
acentuacado grafica, crase. Morfologia: classes de palavras, substantivo, artigo, adjetivo. Sintaxe de
concordancia nominal, numeral, verbo. Sintaxe de concordancia verbal, pronome, advérbio,
preposicdo, conjuncao, interjeicdo. Fonética. Semantica. Analise sintatica. Figuras de sintaxe.
Literatura.

Il - MATEMATICA:

Operacdes fundamentais: adicdo, subtracdo, multiplicacdo e divisdo. Operacdes com fracoes.
FracOes. Expressdes algébricas. Fatoracdo. Regra de trés. Raiz quadrada. Juro simples. Razéo e
proporcdo. Produtos notaveis. Teoria dos conjuntos e unidades. Sistema métrico decimal.
Potenciacéo e radiciacdo. Porcentagem. Geometria. Grandezas proporcionais. Equacgdes e sistema
de equacdes. Problemas. Raizes e Matrizes.

IV — CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

« AGENTE DE ADMINISTRACAO

Atendimento ao publico externo e interno. Servicos de rotina de protocolo, expedi¢cdo e arquivo;
classificacdo de documentos e correspondéncias; correspondéncia oficial; processos administrativos:
formacdo, autuacdo e tramitacdo; gestdo de material e controle de estoques e almoxarifado;
organizacdo administrativa dos servicos da Prefeitura: finalidades dos o6rgdos; qualidade no
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atendimento ao publico; a imagem da instituicdo. A imagem profissional, sigilo e postura; no¢cbes de
microinformatica; conhecimento e dominio do uso de ferramentas basicas de software para
microcomputador e aplicativos para elaboracéo de testos, planilhas eletronicas e bancos de dados.
Conhecimentos Basicos de Informatica: Conhecimento de teclado; No¢bes elementares do Sistema
Operacional do Windows; Word; Excel; Uso de correio eletrbnico, Conhecimentos Basicos de
Internet. Nocdes de servicos administrativos e municipais. Competéncias dos poderes legislativo,
executivo e judiciario; Organizacdo e racionalidade; Estruturas administrativas e organizacionais:
organograma, fluxograma; Higiene e seguranca do trabalho; Estrutura Administrativa Municipal.
NocOes Basicas de Direito Administrativo. Principios basicos da Administracéo Publica.

+ PROFESSOR EDUCACAO INFANTIL

Tendéncias pedagdgicas, concepcdes filosoficas-politicas e a pratica pedagogica em escolas de
Educacdo Profissional. Pressupostos teodricos e legais da Educacdo Profissional. Orientacao
vocacional e profissional. O trabalho pedagdgico em equipes multidisciplinares. O projeto politico-
pedagdgico da Escola: concepc¢do, principios e eixos norteadores. O planejamento, a execucao, o
acompanhamento e a comunicacdo de pesquisas cientificas na educacdo. O planejamento
educacional numa perspectiva critica da educacao: importancia, niveis e componentes. O papel do
pedagogo no ambito escolar. O Estatuto da Crianca e do Adolescente. Lei de Diretrizes e Bases da
Educacao Nacional, de 20 de dezembro de 1996. Diretrizes Nacionais para a Educacéo Especial na
Educacdo Basica. Curriculo integrado: concepcdo, planejamento, organizacdo dos conteudos,
avaliagdo e a integracdo curricular. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988. Bases
psicolégicas da aprendizagem e do desenvolvimento: conceito, correntes tedricas e repercussdes na
escola de Educacdo Profissional. A pratica da avaliacdo no cotidiano escolar. A pedagogia de
projetos. A multidimensionalidade do processo ensino-aprendizagem. A interdisciplinaridade no
processo de ensinar e de aprender. A gestdo escolar da Educacdo Profissional. A educagéo
inclusiva. A dimenséo técnica-politica da pratica docente. Concepcdes de Educacédo e Escola.
Funcéo social da escola e compromisso social do educador. Etica no trabalho docente. Tendéncias
educacionais na sala de aula: correntes tedricas e alternativas metodologicas. A construcdo do
conhecimento: papel do educador, do educando e da sociedade. Visao interdisciplinar e transversal
do conhecimento. Projeto politico-pedagdégico: fundamentos para a orientacdo, planejamento e
implementagcédo de acdes voltadas ao desenvolvimento humano pleno, tomando como foco o
processo ensino-aprendizagem. Curriculo em acdo: planejamento, selecdo e organizacdo dos
contetdos. Avaliacdo. Organizacdo da escola centrada no processo de desenvolvimento do
educando. Educacéo inclusiva. Gestao participativa na escola.

« TECNICO EM ENFERMAGEM

Saude Publica; SUS; Programas Preventivos; Higiene (esterilizacdo, desinfeccdo); Instrumentos
cirurgicos; Material de laboratorio; Intoxicacdes; Fraturas; Vacinas; Calendario de Vacinas; Doencas
infecto contagiosas; Coagulacdo; Hemorragias; Mordeduras e Picadas venenosas; Interpretacdes de
sinais e sintomas; Atribuicbes na satde publica; Didatica aplicada a enfermagem. Etica e legislagéo
em enfermagem: Principios basicos de ética; Regulamentacdo do exercicio profissional; Codigo de
ética dos profissionais de enfermagem; Implicac6es éticas e juridicas no exercicio da enfermagem.
Técnicas basicas de enfermagem: Sinais vitais; Mensuracédo de altura e peso; Assepsia e controle
de infeccdo; Biosseguranca; Administracdo de medicamentos (no¢fes de farmacologia, célculo para
dosagem de drogas e solucbes, vias de administracdo e cuidados na aplicacdo, venoclise);
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Prevencdo de Ulceras de pressdo; Sondagens géstrica e vesical, Coleta de material para exames
laboratoriais; Oxigenioterapia; Curativo; Administracdo de dieta oral, enteral, parenteral. Enfermagem
médico-cirlrgica: Cuidados de enfermagem ao paciente com distarbios enddcrinos,
cardiovasculares, pulmonares, auto-imunes e reumatologicos, digestivos, neurologicos e do sistema
hematopoiético; Preparo acondicionamento e métodos de esterilizagdo e desinfec¢cdo de materiais;
Atendimento de emergéncia: parada cardiorespiratéria, corpos estranhos, intoxicacbes exdgenas,
estados convulsivos e comatosos, hemorragias, queimaduras, urgéncias ortopédicas; Vias de
transmissdo, profilaxia e cuidados de enfermagem relacionados a doencas transmissiveis e
parasitarias. Enfermagem materno-infantil: Assisténcia a gestante no periodo pré-natal, pré-parto,
parto e puerpério; Complicacdes obstétricas; Recém-nascido normal e patoldgico; Crescimento e
desenvolvimento da crianga; Aleitamento materno; Doencgas da Primeira Infancia. Enfermagem em
Saude Publica: Processo saude — doenca; Imunizacdes; Vigilancia epidemioldgica; Atencéo a saude
da crianca e do adolescente, do adulto, da mulher e do idoso. No¢6es de administracdo aplicada a
enfermagem. Conhecimentos basicos inerentes as atividades do cargo. Saude da mulher; Saude da
crianca; Saude do adulto; Saude do idoso; Doencgas sexualmente transmissiveis/AIDS; O trabalho do
agente comunitario de saude; O programa de saude da familia; Vigilancia a saude: perfil
epidemiologico, vacina, endemias e epidemias Legislacdo da Saude: Constituicdo Federal de 1988
(Titulo VIl - capitulo Il - Secédo Il); Lei n.° 8.142/1990 e Lei n.° 8.080/1990; Norma Operacional
Béasica do Sistema Unico de Saude - NOB-SUS/1996; Norma Operacional da Assisténcia & Saude -
NOAS - SUS/2001; Lei n® 10.507, de 10 de julho de 2002. Conhecimentos inerentes ao ESF.

CONTEUDO PROGRAMATICO NIVEL DE 3°. GRAU
CARGOS: MEDICO 20 E 40 HORAS; FISIOTERAPEUTA; FARM ACEUTICO BIOQUIMICO;
ASSISTENTE SOCIAL; CONTADOR; TECNICO EM ADMINISTRAC AO; PROFESSOR LINGUA
ESTRANGEIRA — ESPANHOL; PROFESSOR EDUCAGCAO FiSICA; NUTRICIONISTA;

| - PORTUGUES:

Interpretacdo de textos. Escrita: Morfologia, Vocabulario; Ortografia; Pontuacdo; Silabas;
Acentuacao gréfica; Classes gramaticais; Conjugacéo de verbos usuais; Regéncia; Classe, Estrutura
e Formacéao de Palavras. Estilistica: Figuras de Sintaxe, figuras de palavras, figuras de pensamento,
Linguagem Figurada. Discurso Direto e Indireto, Significacdo das Palavras, Sintaxe, Andlise
Sintatica; Emprego de pronomes; Formas de tratamento; Interpretacdo de textos; Versificacao.
Portugués Erudito, Uso dos Porqués. Fonética e Fonologia; Semantica. Literatura Brasileira, suas
escolas e seus escritores. Funcgdes da Linguagem. Compreensdo e interpretacdo de frase ou
palavra. Encontros vocdlicos e consonantais. Divisdo silabica. Flexdo e emprego das classes de
palavras. Crase. Classificacdo dos termos da oracdo. Concordancia nominal e verbal. Regéncia
nominal e verbal. Colocacdo dos pronomes obliquos atonos. Significacdo das palavras: sindnimo,
homonimos e parénimos.

Il - MATEMATICA:

(Numero, algebra, geometria, medidas e estatistica)

NUmero e suas operacdes. Sistemas de Medidas: comprimento, area, volume, capacidade, massa,
angulo, tempo; Regra de Trés e propor¢des. Calculos algébricos: produtos notéveis, fatoracdo de
expressodes algébricas; equacdes, inequacdes e sistemas polinomiais de 1° e 2° graus. Estudo de
Funcbes: 1° e 2° Graus, logaritmica, exponencial, t rigpnométricas. Geometria Plana e espacial.
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Sequéncias e progressbdes. Matrizes e Determinantes. Sistemas Lineares. Analise Combinatoria.
Matematica Financeira: Juros simples e compostos, juros e funcfes. Trigonometria: no triangulo
retdngulo e tridngulos quaisquer. Geometria Analitica: ponto e reta, circunferéncia, sec¢des conicas.
Estatistica: termos de uma pesquisa estatistica, Representacdo Grafica, medidas de tendéncia
central, medidas de dispersdo, testes de significancia. Polinbmios e Equacfes Algébricas.
Operacdes fundamentais. Numeros fracionarios, minimo mualtiplo comum e maximo divisor comum.
Potenciagéo. Operagbes com fracdes. Sistema de medidas decimais: metro, metro quadrado e
cubico, litro, grama. Unidades de comprimento. Medidas de area. Medidas de Volume. Regra de
trés: simples e composta. Juros: simples e composto. Porcentagem. Equacbes de 2° grau.
Transformacdo em dias, horas, minutos e segundos. Resolucdo de problemas. Logaritmos.
Progressao aritmética. Progressdo geométrica. Analise combinatéria. Matrizes. Raizes.

IV - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

« MEDICO
Doencas de Notificagdo Compulsoéria, Prevencao, Diagndstico e Tratamento. Programa de Controle
de Infeccéo Hospitalar. Cddigo de Etica Profissional. Cuidados preventivos de saude:

principios de avaliacédo e tratamento; Principais patologias do recém nascido, principais doencas
infectos contagiosas da infancia; Principais doencas cirdrgicas da infancia; Doencas
cardiovasculares; Doencas respiratorias; Doencas renais; Doencas gastrointestinais; Doencas
hepéticas, da vesicula e vias biliares; Doencas hematolégicas; Doencas metabdlicas;
Doencas nutricionais; Doencas endodcrinas; Doencas do sistema 0sseo; Doencas do sistema
imune; Doencas musculo esqueléticas e do tecido conjuntivo; DST/AIDS - Medidas
Preventivas e Diagnostico Diferencial; Doencas parasitarias; Doencas neuroldgicas; Doencas
de pele - tumorais; Urgéncias e Emergéncias; Epidemiologia e Saude; Medicina Ambulatorial;
Planejamento Familiar: Métodos Contraceptivos, Aleitamento Materno; Saude da Mulher;
Saude da Crianca;Saude Mental;Saude do Idoso; Diabete e Hipertensdo; Alcoolismo e
Tabagismo; Saude do Trabalhador; Saude Ocupacional e Ambiental; Acidentes por animais
Peconhentos. Papel do médico no Programa de Saude da Familia. Organizacdo dos servi¢os
de salde no Brasil: Sistema Unico de Salde — principios e diretrizes, controle social;
Indicadores de saude. Sistema de notificacdo e de vigilancia epidemioldgica e sanitaria;
Endemias/epidemias: situacdo atual, medidas e controle de tratamento; Planejamento e
programacdo local de saude; Distritos sanitarios e enfoque estratégico. Sistema Unico de
Saude. Educacdo em Saude. Lei Federal n° 8.080 e 8.142/90.

* FISIOTERAPEUTA

Propedéutica fisioterapéutica. Fisioterapia reumatolégica nas: sindromes dolorosas, osteoartrite,
osteopenias, artrites microcristalinas, nas artrites infecciosas e fisioterapia nas doencas
inflamatérias do tecido conjuntivo. Fisioterapia ortopédica e traumatolégica: Tratamento
fisioterapéutico nas Alteracbes posturais e deformidades angulares dos MMII; Lesdes
trauméticas e artroplastias dos MMSS e MMII; LesbBes as estruturas Osseas e de tecidos
moles do joelho; Fisioterapia nas sinovectomias, tenorrafias e transferéncias tendinosas;
Tratamento fisioterapéutico nas lesdes teciduais. Fisioterapia pneumofuncional: Analise de
gases (gasometria); Oxigenoterapia e aerossolterapia; Terapia desobstrutiva; Terapia de
expansdo pulmonar; Fisioterapia nas cirurgias abdominais e toracicas; Reabilitacdo pulmonar;

Rug Blvero Coste, i 5345 - FoneFax (490 WHE-0024 - Jap £5081-UUC - Saltntg - S0
SN LT BT 3400 -Gk

F-rral salinhefsallink o sogevks | wevesatlick o segoear



33

Prefeitura Municipal de Saltinho

Exlsdo s Serla Celanns

Espirometria; Fisioterapia respiratéria em Pediatria; Introducdo a ventilagdo mecéanica;
Fisioterapia nos disturbios do sono. Fisioterapia Cardiovascular: Adaptacdes cardiovasculares
ao exercicio fisico, Ergometria e analise de testes ergométricos; Reabilitacdo precoce do
paciente infartado e pré e pos - operatério da cirurgia cardiaca; Fisioterapia nas arteriopatias
e venopatias; Reabilitacdo do paciente amputado; Fisioterapia nas linfopatias dos membros
inferiores; Reabilitacdo das pacientes mastectomizadas. Fisioterapia Desportiva: Treinamento
de flexibilidade na prevencédo de lesdo desportiva; Tratamento fisioterapéutico nas lesdes
desportivas; Fisioterapia desportiva em atletas com deficiéncia. Fisioterapia Neurofuncional:
Desenvolvimento neuropsicomotor normal e anormal na paralisia cerebral; Fisioterapia nas
distrofias musculares; Fisioterapia na espinha bifida; Fisioterapia nas lesdes encefalicas
adquiridas; Estimulacdo psicomotora precoce; Sindrome de Down; Poliomielite; Pé torto
congénito; Ma formacdo congénita; Luxacdo congénita do quadril; Lesbes do plexo braquial,
Facilitacdo neuromuscular proprioceptiva (FNP) — Kabat Knott - Voss; Método neuroevolutivo —
Bobath; Facilitacdo central — Brunnstrom; Estimulacdo periférica cutdnea — Rood; Hidroterapia
no paciente neurolégico; Hemiplegias nos A.V.C.s; Lesdes medulares: traumaticas e nao
traumaticas; Traumatismos cranioencefalicos (TCEs); Neuropatias periféricas - Polineuropatias
(infecciosa —Sindrome de Giillian Barre; alcodlica; téxica; metabdlica) Paralisia facial periférica
e Lesbes isoladas dos nervos periféricos (radial, ulnar, ciatico popliteo externo); Disturbios
cerebelares: ataxia; Doencas degenerativas: sindrome de Parkinson, esclerose mdultipla e
doenca de Alzheimer; Tumores cerebrais; Sindrome da Imuno Deficiéncia Adquirida (AIDS).
Fisioterapia em Ginecologia: Fisioterapia nas sindromes menstruais; Reeducacdo perineal,
Fisioterapia em cirurgia ginecolOgica; Fisioterapia na paciente mastectomizada; Exercicio
terapéutico e atividade fisica na gestacdo; Fisioterapia no pré - natal; Fisioterapia na gestacao
de risco; Atuacdo fisioterapéutica no pré - parto; Fisioterapia no puerpério. Fisioterapia em
Ginecologia: Teorias do envelhecimento; Alteracbes bioldégicas do idoso; Principais disturbios
dos sistemas organicos e imunolégico do idoso; Fisioterapia na doenca de Parkinson;
Fisioterapia na doenca de Alzheimer; Fisioterapia na esclerose mudltipla; Fisioterapia na atacia
de Friedrich; Fisioterapia na doenca de Dick; Fisioterapia na Coreia de Huntington;
Fisioterapia na neuropatia diabética.

+ FARMACEUTICO BIOQUIMICO

Farmacotécnica: Conceito das principais formas e operacbes farmacéuticas; Preparacdo de
formulas oficinais incluidas na Farmacopéia Brasileira; Preparacdo de formulas magistrais;
Ensaios de preparacdes oficinais incluidas na Farmacopéia Brasileira; Farmacotécnica
industrial de comprimidos e drogas; Farmacotécnica industrial de injetaveis; Identificacdo
macroscopica das principais drogas vegetais de uso corrente; Avaliacdo quimica das
principais drogas vegetais contendo principios alcaldidicos; Laboratério Clinico: Morfologia —
Tipos morfologicos fundamentais das bactérias; Principais modalidades de agrupamentos;
Métodos de coloragdo — Gram Ziehl, e Neisser; Preparagdo de laminas coradas; Exame e
recolhimento dos tipos morfolégicos; Verificacdo da motilidade; Exame em gota pendente;
Meios de Cultura: Principais meios de cultura: organicos, sintéticos, seletivos e diferenciais;
Elementos que entram na composicdo dos meios basicos; Teécnica geral de preparo dos
meios de cultura; Determinacdo e ajuste de pH, filtracdo, clarificagdo e distribuigcao;
Esterilizacdo: Principais métodos de esterilizacdo e suas aplicacdes particulares; emprego do
calor umido — autoclave, fervura, calor fluente, pasteurizacdo e tindalizacdo. Emprego do calor
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seco, flambagem, forno de Pasteur; Filtracdes; Técnica bacteriolégica geral: Semeaduras em
varios meios; Reciclagem; Isolamento de col6nias; Reacfes de fixacdo do complemento:
Reacdo de Wassermann; Elementos de Wassermann; Antigenos, soro, complemento, sistema
hemolitico; Técnica geral da reacdo; Generalidades sobre outras reacdes de fixacdo de
complemento; Exames de material suspeito de Tuberculose e Hanseniase: Exame direto de
escarro, suco gastrico e muco nasal; Exame ap0s homogenizacdo e concentracdo, cultura e
inoculagdo em cobaia; Bioquimica: Exame de urina: Caracteres normais; exames quimicos e
microscopicos do sedimento; Determinacdo de cloretos; Determinacdo de uréia; Determinacéo
de fosfato, de &cido u(rico; Exame de sangue: determinacdo de glicose, determinacdo de
uréia, determinacdo de cloretos, indice globulo - plasmatico, determinacdo de calcio,
determinacdo de ferro (hemoglobina), determinacdo de reserva alcalina, padronizagdo e
protocolos de medicamentos.

e ASSISTENTE SOCIAL

Andlise de conjuntura. Servi¢co Social: conhecimentos gerais da profissédo. Histéria do Servico Social.
Servico Social e formagdo profissional. Metodologia do Servico Social. Servico Social e Etica. A
pratica institucional do Servico Social/Andlise Institucional. A dimensédo politica da pratica
profissional. Questbes sociais decorrentes da realidade familia, crianca, adolescente, idoso,
deficiente, educacédo, saude e previdéncia do trabalho. Pesquisa em Servico Social. Atuacdo do
Servico Social na administracdo de politicas sociais. Planejamento. Servigo Social e
interdisciplinaridade. Estatuto da Crianca e do adolescente - Lei 8.069/90. Lei Organica da
Assisténcia Social (Lei n°. 8.742/93). Lei n°. 8.842/94 que fixa a Politica Nacional do Idoso. Politicas
sociais e sua articulacdo com as instituicées; A saude como direito e sua aplicacdo como politica
social; Redes sociais como estratégia de enfrentamento das expressdes da questdo social;, O
trabalho em equipe interdisciplinar; Servico Social e questdo social; Instrumentos e técnicas na
pratica do Servi¢o Social; A pesquisa social e sua aplicacado; Regulamentacdo da profissdo e Codigo
de Etica; Legislacio da Politica de Saude; Estatuto da Crianca e do Adolescente; Estatuto do ldoso;
Lei Organica da Assisténcia Social (LOAS). Constituicdo Federal/88 — artigos 6° ao 11; Lei Federal
8.080 de 19 de setembro de 1990 — Dispde sobre as condi¢cbes para a promocédo, protecdo e
recuperacdo da saude, a organizacdo e o funcionamento dos servigos correspondentes e da outras
providéncias. Lei Federal 8.142, de 28 de dezembro de 1990 — Dispbe sobre a participacdo da
comunidade na gestdo do Sistema Unico de Saude (SUS) e sobre as transferéncias
intergovernamentais de recursos financeiros e da outras providéncias. Lei Federal 8.069, de 13 de
julho de 1990. DispBe sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente e da outras providéncias. Lei
Federal 10.741, de 1° de outubro de 2003. Dispde sobre o Estatuto do Idoso e da outras
providéncias.Lei Federal 8.662, de 7 de junho de 1993. Dispde sobre a profissdo de Assistente
Social e da outras providéncias. Lei Federal 8.742, de 07 de dezembro de 1993. Dispbe sobre a
organizagdo da Assisténcia Social e da outras providéncias.

* CONTADOR

Contabilidade: Conceito, Campo de Aplicagdo, Usuarios. Patriménio: Componentes Patrimoniais:
Ativo, Passivo, Patrimbnio Liquido. Equacédo Patrimonial e suas variacdes. Representacdo Grafica
dos Estados Patrimoniais. Diferenciagdo entre Capital e Patrimdnio. Fatos Contabeis e Respectivas
Variacbes Patrimoniais. Contas Contabeis: natureza e sua movimentacdo. Escrituracéo:
Lancamentos Contabeis: Conceito, Funcfes e elementos essenciais. Livros de Escrituracéo:
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Obrigatoriedade, Funcdes e Formas de Escrituracdo. Erros de Escrituracdo e suas correcoes.
Critérios de avaliacdo de estoques. Provisdes Aplicaveis. Tratamento de Receitas e Despesas
Antecipadas. Balancete de Verificacdo. Balango Patrimonial: obrigatoriedade e apresentacéao.
Conteudo dos Grupos e Subgrupos. Classificacdo das Contas, Critérios de Avaliacdo de Ativo e
Passivo. Elaboracdo do Balango Patrimonial de acordo com a Lei n°6.404/76(Lei das Sociedades
por Acdes). Demonstracdo do resultado do Exercicio: Estrutura, Caracteristicas e Elaboracdo de
acordo com a Lei n°6.404/76. Apuracdo da Receita L iquida do Custo das Mercadorias Vendidas e
dos lucros: Bruto, Operacional e Nao-Operacional do Exercicio, do Resultado do Exercicio antes e
depois da Provisao para o Imposto de Renda e da Contribuicdo Social sobre o Lucro. Demonstracao
dos Lucros ou Prejuizos Acumulados, Demonstracdo das Mutacbes do Patriménio Liquido e
Demonstracéo das Origens e Aplicagcdo dos Recursos: Conceito e elaboracdo em conformidade com
a Lei 6.404/76. Demonstracédo do Fluxo de Caixa. Analise das Demonstracfes Contabeis, Pericia e
Auditoria - Normas Profissionais e Técnicas do Conselho Federal de Contabilidade. Constituicao
Federal. Regulamento do Imposto de Renda. PIS, COFINS, CSLL, Simples Nacional. Lei
Complementar 116/03. Lei Complementar 123/06 e suas alteragOes, Legislacdo sobre INSS,
Instrucdo Normativa n° 971/2009 da Receita Federal e suas alteracdes, Regulamento do ISS
municipal, Decreto Estadual de Encerramento do Exercicio, Regulamento Estadual sobre Operacdes
Relativas a Circulacdo de Mercadorias e Sobre Prestacédo de Servicos de Transporte Interestadual e
Intermunicipal e de Comunicacdo. Manual Operacional do SIAF. O Controle e a Lei de
Responsabilidade Fiscal; Despesa, Receita. Crédito Publico frente a Lei 4.320/64. Lei 8.666/93 e
suas alteracdes. Contabilidade Publica e seu campo de atuacdo. Lei de Responsabilidade Fiscal. Lei
4.320/64: Lancamentos; Balancete de Verificacdo; Apuracdo do Resultado; Balanco Patrimonial
Simplificado; Demonstragdo do Resultado Simplificado. Normas Brasileiras de Contabilidade
Aplicadas ao Setor Publico. Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico emitido pelo
Ministério da Fazenda.

« NUTRICIONISTA

NutricAo Basica: Carboidratos, Proteinas, Lipidio, Vitaminas e Minerais — Digestdo, Absorcéo,
Transporte, Metabolismo, Excrecéo, Classificacdo, Funcdo e Recomendag¢les. Dietoterapia nas
diversas patologias: cardiovasculares, renais, sistema digestorio, trauma, sepse, queimadura,
diabetes mellitus, obesidade, desnutricdo energética protéica. Nutricdo em obstetricia e pediatria.
Aleitamento materno e Alimentacdo complementar. Técnica Dietética: conceito, classificacdo e
caracteristicas; pré — preparo e preparo dos alimentos. Administracdo em Servi¢os de Alimentacgéo:
Planejamento, Organizacdo, Coordenacdo e Controle de Unidades de Alimentacdo e Nutricdo.
Contaminacdo de Alimentos: Veiculos de Contaminagdo; Microorganismos Contaminantes de
Alimentos e Produtores de Toxiinfecgdes. Alteracdo de Alimentos: Causas de Alteracbes de
Alimentos por Agentes Fisicos, Quimicos e por Microorganismos. Legislacdo Pertinentes a Alimentos
e Servicos de NutricAo — Boas Praticas e Avaliacdo da Qualidade. Terapia Nutricional Enteral e
Parenteral. Epidemiologia Nutricional- determinantes da desnutricdo, obesidade, anemia e
hipovitaminose A. Politica Nacional de Alimentacdo e Nutricdo (PNAN). Sistema Nacional de
Seguranca Alimentar e Nutricional. Sistema de Vigilancia Alimentar e Nutricional (SISVAN) —
conceito, avaliacdo e diagnastico nutricional nos ciclos de vida, disturbios nutricionais. Promocéao da
Alimentagdo Saudavel. Administracdo em Servigos de Alimentagdo: Planejamento, Organizacéo,
Coordenacéo e Controle de Unidades de Alimentacdo e Nutricdo. Alteracdo de Alimentos: Causas
de AlteracBes de Alimentos por Agentes Fisicos, Quimicos e por Microorganismos. Politica Nacional
de Alimentacdo e Nutricdo (PNAN). Sistema Nacional de Seguranca Alimentar e Nutricional. Sistema
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de Vigilancia Alimentar e Nutricional (SISVAN) — conceito, avaliagdo e diagndstico nutricional nos
ciclos de vida, disturbios nutricionais. Promocao da Alimentacdo Saudavel.

Principios Nutricionais - Digestdo, Absorcao, Transporte e Excrecdo de Nutrientes; Nutricdo no Ciclo
da Vida - da Gestacdo ao Envelhecimento; Nutricdo para a Manutencéo da Saude e Prevencao de
Doencas; Bases da Dietoterapia; Recomendac¢des Nutricionais - Adulto e Pediatria; Necessidades
Nutricionais - Adulto e Pediatria; Terapia Nutricional nas Enfermidades - Adulto e Pediatria; Terapia
Nutricional Enteral - Adulto e Pediatria; Administracdo e Nutricdo na Producdo de Refeicdes
Coletivas; Técnica Dietética; Alimentacdo e Nutricdo; Producdo de Alimentos; Microbiologia dos
Alimentos; Contaminac6es de Alimentos; Controle de Qualidade. Codigo de Etica — Resolugédo CFN
n° 334/2004; Resolucdo CFN n° 390/2006 - Regulamenta a prescricdo dietética de suplementos
nutricionais pelo nutricionista e da outras providéncias; Portaria n°® 326, de 30 de julho de 1997 da
ANVISA (aprova o Regulamento Técnico sobre "Condi¢Oes Higiénico-Sanitarias e de Boas Praticas
de Fabricacao para Estabelecimentos Produtores/Industrializadores de Alimentos”).

+ TECNICO EM ADMINISTRACAO

Atendimento ao publico externo e interno. Servicos de rotina de protocolo, expedi¢cdo e arquivo;
classificacdo de documentos e correspondéncias; correspondéncia oficial; processos administrativos:
formacdo, autuacdo e tramitacdo; gestdo de material e controle de estoques e almoxarifado;
organizacdo administrativa dos servicos da Prefeitura: finalidades dos o6rgdos; qualidade no
atendimento ao publico; a imagem da instituicdo. A imagem profissional, sigilo e postura; nocdes de
microinformatica; conhecimento e dominio do uso de ferramentas basicas de software para
microcomputador e aplicativos para elaboracéo de testos, planilhas eletrénicas e bancos de dados.
Conhecimentos Basicos de Informatica: Conhecimento de teclado; Nocfes elementares do Sistema
Operacional do Windows; Word; Excel; Uso de correio eletrénico, Conhecimentos Basicos de
Internet. Nog¢des de servicos administrativos e municipais. Competéncias dos poderes legislativo,
executivo e judiciario; Organizacdo e racionalidade; Estruturas administrativas e organizacionais:
organograma, fluxograma; Higiene e seguranca do trabalho; Estrutura Administrativa Municipal.
Nocdes Basicas de Direito Administrativo. Principios basicos da Administracao Publica. Licitacdes e
Contratos Administrativos — Lei Federal 8.666/93 e suas alteracdes posteriores. Lei Federal n®
8.069/90. Direitos dos Trabalhadores (art.7° da Con stituicdo Federal). No¢cdes de Administracao
Publica (art.37 da C.F. e alteracdes). Direitos e Deveres dos Servidores Publicos (art.39 e 41 da
C.F.). Previdéncia dos Servidores Publicos (art.40 da C.F. e alteracdes).

+ PROFESSOR LINGUA ESTRANGEIRA — ESPANHOL

Compreenséo de textos contemporaneos escritos, de nivel intermediario, que abordem aspectos
funcionais, culturais, literarios e cientificos Conhecimentos linglisticos: Determinantes do nome:
artigos (definidos e contracdes, indefinidos), possessivos, demonstrativos, numerais, indefinidos,
relativos, interrogativos, exclamativos. Substantivos: género, numero, grau. Adjetivos: género,
namero, grau. Pronomes: pessoais (sujeitos e complementos), possessivos, demonstrativos,
relativos, indefinidos, interrogativos e exclamativos. Verbos: auxiliares, regulares, irregulares (de
irregularidade comum e propria), impessoais e pronominais, forma passiva, perifrases verbais.
Advérbios e locugbes adverbiais. - Preposicdes e locugdes prepositivas. Conjuncdes: coordenativas
e subordinativas. Acentuacao. Sindbnimos e Antdnimos. Divergéncias entre o portugués e o espanhol:
heterogréficos, heteroprosodicos (heterofdnicos ou heterotbnicos), heterogenéricos,
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heterossemanticos, biléxicos. Oracdo e seus elementos. Periodo simples e periodo composto:
coordenacao e subordinacéao.

+ PROFESSOR EDUCACAQ FiSICA

Histéricos Conceitos e generalidades. Conhecimento teérico pratico das modalidades esportivas.
Concepcdes psicomotoras na educacado fisica escolar. Educacdo Fisica e o desenvolvimento
humano. Metodologia para o ensino da Educacdo Fisica. As teorias da Educacgdo Fisica e do
Esporte. As qualidades fisicas na Educacdo Fisica e desportos. Treinamento desportivo geral.
Treinamento Ideal. Conceitos bésicos de musculacéo. Teoria e pratica da flexibilidade. Biologia do
esporte. Condicionamento fisico e saude. Preparacao fisica. Tratado de fisiologia do exercicio.
Ginéastica na Educacéo Infantil. Recrea¢do. Desenvolvimento motor. Crescimento e Desenvolvimento
neuro-psico-motor. Atividades Ritmicas. Conceitos, principios, finalidades e objetivos da Educacao
Fisica. Condicionamento fisico, legislacdo, metodologia, métodos gimnicos, organizagdo e
pedagogia. Fundamentos, regras equipamentos e instalagdes utilizadas nos esportes: atletismo,
basquetebol, ginastica olimpica (artistica), handebol, futebol e voleibol. Conceitos: anatomia,
biometria, biomecanica. Fisiologia do esfor¢o e socorros de urgéncia.

OBS: A complexidade das perguntas levara em conta o grau de formacao dos candidatos, quando os
Conteudos coincidirem para Graus de Formacéo difere  nciados.
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ANEXO I
REQUERIMENTO PARA RECURSO
Para
Comisséo Organizadora do Concurso Publico

(Banca Examinadora do Concurso Publico - Instituto ICAP)

Eu

RG n° , CPF n° , Inscrito (a) no
Concurso Publico da Prefeitura Municipal de Saltinho (SC), Edital n° 001/2010, inscricao
n° para o cargo de venho
requer , pelos motivos abaixo:

Saltinho, (SC)

Assinatura Candidato (a) / Procurador

Endereco para correspondéncia e e-mail:
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