Municipio de Saltinho

Estado de Santa Catarina

EDITAL DE CHAMADA PUBLICA 011/2020

O Prefeito Municipal de Saltinho, Estado de Santa Catarina, usando das atribuigdes
legais que lhe confere o Art. 59, VIl da Lei Organica do Municipio.

Considerando o amparo legal dado pelo inciso IX do artigo 37 da Constituigdo Federal e a previséo
do Termo de Ajuste de Conduta 008/2011:

Considerando que a enfermeira efetiva estd em gozo de licenga maternidade até o dia 20 de

novembro de 2020 e que a servidora que ocupava a mesma vaga exonerou-se;

Considerando a excepcionalidade e a necessidade de contratagdo temporaria para suprir vacancia

temporaria, especialmente nesse periodo critico de pandemia.

RESOLVE

Art. 1° Em raz&o de ndo haver processo seletivo vigente e o carater emergencial de contratacéo,
langar o presente edital visando preencher vaga temporaria de:

Enfermeira: 40 horas (vaga vinculada a servidora Giseli Ferri)

Art. 2° CONVOCA candidatos, interessado na vaga acima para se apresentar na Prefeitura Municipal
de Saltinho-SC, munidos de documentos pessoais, comprovagéo de sua habilitagdo, comprovante de
tempo de servigo de atuagé@o na area, comprovante de curso de atualizacdo e/ou aperfeicoamento,

para a escolha das vagas disponiveis.

Art. 3° A ESCOLHAS DAS VAGAS OCORRERAO NAS DEPENDENCIAS DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE SALTINHO-SC, NO DIA 24/09/2020, AS 14 HORAS.

Art. 4° A vaga sera preenchida pelo candidato que apresentar melhor qualificacdo conforme
parametros descritos na tabela abaixo. Uma comissdo avaliadora dos documentos apresentados
pelos candidatos estara constituida, formada por dois profissionais servidores publicos efetivos e

acompanhamento Juridico.
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Art. 5° Os candidatos serdo chamados de acordo com o horario e suas respectivas habilitacdes e
vagas pretendidas, todos juntos no mesmo horario apresentardo os documentos solicitados aos
membros da banca, respeitando todos os critérios e pré-requisitos previstos neste edital. Havendo
dois ou mais candidatos para a mesma vaga e cargos ofertados, a classificagdo destes candidatos
obedecera aos seguintes critérios e pontuacao:

Documentacéo para selegio por titulos Pontuagio

Comprovante de curso de especializagdo/ aperfeicoamento 5 (cinco)

Maior tempo de servigo na area (mediante apresentagdo do respectivo 3 (trés) (maximo 10

comprovante) anos)

Curso de atualizag@o e/ou aperfeicoamento na area de atuag&o- ultimos 2 | 2 (dois)
(dois) anos, data 02/2018 a 02/2020.

TOTAL DE PONTOS 10 pontos

Paragrafo Unico: Apos analise da documentagé&o ocorrer empate entre candidatos classificados, o
desempate ocorrera conforme, respectivamente: maior idade; nimero de filhos.

Art. 6° Os documentos para a contragdo, apds a escolha da vaga, estara disponivel no Setor

Pessoal da Prefeitura Municipal.

Saltinho - SC, 18 de setembro de 2020.

DEONIR LUIZ FERRONATTO
Prefeito Municipal

Rua Alvaro Costa, 545 - Centro - CEP 89981-000- Saltinho - 5C

Fone: (49) 3656 0044 / CNPJ 01.612.844/0001-56
E-mail: saltinho@saltinho.sc.gov.br - Site: www.saltinho.sc.gov.br




_!m

Muriicipio de Saltinho

Estado de Santa Catarina

CARGO: ENFERMEIRO 20 HORAS SEMANAIS E ENFERMEIRO 40 HORAS SEMANAIS
CODIGO: 51.08 e 51.09

GRUPO PROFISSIONAL: Técnico Cientifico — TEC ATRIBUICOES: dirigir 6rgéo de enfermagem
integrante da estrutura basica da instituicdo de saude; organizar e dirigir os servicos e de
enfermagem e de suas atividades técnicas e auxiliares; planejar, organizar, coordenar, executar e
avaliar os servicos de assisténcia de enfermagem,; prestar consultoria, auditoria e emissao de
parecer sobre matéria de enfermagem:; realizar consulta de enfermagem; prescrever a assisténcia de
enfermagem; cuidar diretamente de enfermagem a pacientes graves com risco de vida; cuidar de
enfermagem de maior complexidade técnica e que exijam conhecimentos cientificos adequados e
capacidade de tomar decisGes imediatas; participar no planejamento, execugdo e avaliagdo dos
programas; participar na elaborag&o, execugao e avaliagao dos planos assistenciais de saude;
prescrever medicamentos previamente estabelecidos em programas de saude publica e em rotina
estabelecida pela instituigio; participar em projetos de construgdo ou reforma de unidade de
internag&o; prevenir e controlar as infecgées hospitalares (policlinicas); participar na elaboracéo de
medidas de prevencgdo e controle sistematico de danos que possam ser causados aos pacientes
durante a assisténcia de enfermagem:; participar na prevengéo e controle das doengas transmissiveis
em geral e nos programas de vigilancia epidemiolégica; prestar assisténcia de enfermagem &
gestante, parturiente, puerperal e ao recém nascido; participar nos programas e nas atividades de
assisténcia integral a salde individual e de grupos especificos, particularmente daqueles prioritarios
e de alto risco; acompanhar a evolugéo e o trabalho de parto: executar a assisténcia obstetrica em
situagbes de emergéncia e execucéo do parto sem destorcia: participar nos programas de higiene e
seguranca do trabalho e de prevengao de acidentes e de doencas profissionais e do trabalho;
participar nos programas de treinamento e aprimoramento de pessoal de saude, particularmente nos
programas de educagéo continuada; participar na elaboragéo e na operacionalizagao do sistema de
referéncia e contra referéncia do paciente nos diferentes niveis de atengéo a saude; participar no
desenvolvimento de tecnologia apropriada a assisténcia de saude; participar em bancas
examinadoras, em matérias especificas de enfermagem, nos concursos para provimento de cargo e
contratagéo de enfermeiro ou pessoal técnico e auxiliar de enfermagem; participar efetivamente da
politica de salide do municipio, através dos programas implantados pela secretaria municipal de
saude; desempenhar outras tarefas afins. CONDICOES DE TRABALHO: sujeito a plantdes e ao uso
de uniforme e equipamentos de protecao individual fornecidos pelo Municipio. REGIME DE
TRABALHO: Estatutario CARGA HORARIA: 20 e 40 horas semanais CONDICOES PARA
INGRESSO: Concurso Publico de Provas ou de Provas e Titulos ou admissao temporaria para ¥
programas de saude publica descentralizados pelos Governos Estadual e Federal. HABILITACAO
PROFISSIONAL: Habilitagdo legal para o exercicio da profissdo de Enfermeiro.
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