CONSGRCIO DA REGIAO DO RIO SARGENTO DE INTEGRAGAO
MuNiciPAL- CRESIM
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EDITAL DE CHAMADA PUBLICA 001/2020

O Presidente do Consércio da Regido do Rio Sargento de Integracao do Rio Sargento de
Integracao Municipal-CRESIM, com sede no municipio de Campo Eré, Estado de Santa Catarina
Municipal de Saltinho, Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuicoes que The confere a Ata
de Constituicdo da Diretoria, do dia 07 de janeiro de 2019.

Considerando o amparo legal dado pelo inciso IX do artigo 37 da Constituicio Federal ¢ a
previsao do Termo de Ajuste de Conduta 008/2011;

Considerando que nao ha Processo Seletivo vigente para contratacio de servidores na Casa

Lar- Campo Eré e o pedido de demissao de servidora de Servicos Gerais.

Considerando a necessidade de novas contratacoes, devido a vacancia da vaga na Casa Lar,
comprometendo o atendimento basico ¢ emergencial a populagdo, especialmente aos menores

atendidos nesse espaco,
RESOLVE

Art. 1° Em razao de ndo haver processo seletivo vigente ¢ o carater emergencial de
contratacao, lancar o presente edital visando preencher vaga temporaria na Casa Lar-Campo Erg
de:

Servicos Gerais: 40 horas

Art. 2° CONVOCA candidatos, interessado na vagd acima para se apresentar na Prefeitura
Municipal de Saltinho - SC, munidos de documentos pessoais, comprovacao de sua habilitaciao e
ou escolaridade, comprovante de tempo de servico de atuacio na drea, comprovante de curso de
atualizacao e/ ou aperfeicoamento, para a escolha das vagas disponiveis.

Art. 3° A ESCOLHAS DAS VAGAS OCORRERAO NAS DEPENDENCIAS DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SALTINHO-SC, NO DIA 07/02/2020, AS 17 HORAS,
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Art. 4° A vaga serd preenchida pelo candidato que apresentar melhor qualificacdo conforme
parametros descritos. Uma comissao avaliadora dos documentos apresentados pelos candidatos
estard constituida, formada por dois profissionais servidores publicos efetivos e acompanhamento

Juridico,

Art, 5° Os candidatos serao chamados de acordo com o horario e suas respectivas
habilitagoes e vagas pretendidas, todos juntos no mesmo horario apresentardo os documentos
solicitados aos membros da banca, respeitando todos os critérios e pré-requisitos previstos neste
edital. Havendo dois ou mais candidalos para a mesma vaga e cargos ofertados, a classificacao
destes candidatos obedecera aos seguintes critérios e ;.mnl;ua:;ﬁh:

Documentacio para selecdo por titulos ASSISTENTE SOCIAL Montuagdo
Certificado de conclusio do Ensino Fundamental, 3 (tres)
Certificado de conclusio do Ensino Meédio 3 (rds)

Curso de atualizacio e/ ou aperfeicoamento na drea de atuagio- dllimos 2 (dois) | 2 (dois)
anos, dats 01 /0872018 4 (1 /08/2019,

Malor tempo. de servico na drea (mediante apresentacio do respectivo | 0,10 pontos a cada |
comprovants) ano, totalizando Ao
|
maximo. 2 (dois)

pontos;

TOTAL DE PONTOS 10 pontos

Paragrafo Unico: Apds andlise da documentacio ocorrer empate entre candidatos
classificados, o desempate ocorrera conforme, respectivamente: maior idade; numero de filhos.

Art. 6° Os documenlos para a contracao apds a escolha da vaga estarao disponivel no
Setor juridico da Prefeitura Municipal.

Saltinho - 5C, ()5 de Fevereiro de 2020,
O

DEONIR LUIZ FERRO. (@
Presidente Cresin
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