ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE SALTINHO

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO N° 002/2017

BAIXA NORMAS PARA PROCESSO SELETIVO PARA
CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO DE PESSOAL
PARA SUBSTITUIR SERVIDORES EFETIVOS EM LICENCA,
FERIAS, OU INVESTIDOS EM FUNCOES DE CONFIANCA DO
MAGISTERIO PUBLICO MUNICIPAL, DEMAIS AREAS E VAGAS
REMANESCENTES DO MUNICIPIO DE SALTINHO, ESTADO DE
SANTA CATARINA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DE SALTINHO, ESTADO DE SANTA CATARINA, Sr. DEONIR LUIZ
FERRONATTO, no uso de suas atribuicdes e nos termos dos dispositivos da Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil, da Lei Organica Municipal, Lei Complementar n° 005/2003 e Lei
Municipal n® 055/2010 Lei Municipal n°® 058/2010, e Leis Municipais 079/2013, 838/2014 e suas
alteragbes TORNA PUBLICO, aos interessados, que estardo abertas as inscricdes ao Processo
Seletivo destinado a compor cadastro de reserva para contratacdo por tempo determinado, para
substituir servidores efetivos, a seguir relacionados, vinculado ao Regime Estatutario e Regime
Geral de Previdéncia Social — RGPS para atender necessidades de excepcional interesse publico, o
qual reger-se-a pelas instrucoes deste edital e demais normas atinentes.

1. DAS DISPOSICOES INICIAIS
1.1. Disposi¢des iniciais:

1.1.1. O presente Edital de Processo Seletivo Publico é disciplinado pelo art. 37, IX, da
Constituicdo Federal, Lei Organica, Lei Complementar n° 005/2003 e Lei Municipal n® 055/2010
Lei Municipal n° 058/2010, e Leis Municipais 079/2013, 838/2014 e suas alteracdes e demais
legislagéo vigente.

1.1.2. O Processo Seletivo Publico sera regido por este edital, supervisionado pela Comissao de
Acompanhamento do Processo Seletivo Publico do Municipio de Saltinho - SC, e executado pela
empresa RL&Z Confianca Assessoria e Solucdes em Concursos LTDA - ME, com sede na Rua
Gentil Crestani, Bairro Azaleia, n°® 132, sala 02, Palma Sola - SC, endereco eletrénico:
www.rlzconsultoria.com.br

1.1.3. As respostas aos requerimentos, comunicados, resultados dos recursos, e demais publicacdes
relativas ao Processo Seletivo Publico serdo publicadas em documento afixado no Mural Publico da
Prefeitura Municipal de Saltinho - SC e nos sites: www.rlzconsultoria.com.br e
www.saltinho.sc.gov.br

1.1.4. A inscrigdo no Processo Seletivo Publico implicara, desde logo, a ciéncia e aceitacdo pelo
candidato das condig0es estabelecidas neste edital.

1.1.5. E de responsabilidade do candidato, conhecer a legislacio mencionada no subitem 1.1.1 do
edital e demais determinacGes referentes ao Processo Seletivo Publico para certificar-se de que
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possui todas as condicGes e pré-requisitos para prestar as provas e documentos necessarios exigidos
para 0 emprego por ocasido da nomeacao se aprovado e convocado.

1.1.5.1. A legislagdo Municipal a que se refere o subitem 1.1.1 estd a disposi¢do do candidato no
site: www.saltinho.sc.gov.br

1.1.6. O prazo de validade do Processo Seletivo Publico serd de 01 (um) ano, contado da publicacéo
de sua homologagdo, podendo ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério da
Administragdo Municipal.

1.1.7. Sdo condicbes para participacdo no presente PROCESSO SELETIVO PUBLICO:

a) Ser brasileiro nato ou naturalizado ou cidaddo portugués que tenha adquirido a igualdade de
direitos e obrigacdes civis e gozo dos direitos politicos (Constituicdo Federal - § 1° do Art. 12, de
05/10/88 e Emenda Constitucional n° 19, de 04/06/98 - Art. 3°).

b) Estar quite com as obrigagdes resultantes da legislacdo eleitoral, e, quando do sexo masculino,
estar quite também, com as obrigacGes do servico militar.

c) Ter conhecimento e concordar com todas as exigéncias contidas neste edital.

d) Possuir o nivel de escolaridade exigido para o exercicio do emprego/funcdo na data da admissao
e provimento ao emprego;

e) Possuir aptidao fisica e mental.

1.1.8. O candidato deve comprovar a idade minima de 18 anos e a escolaridade/habilitacdo exigida
no edital no ato da investidura, sob pena de ser automaticamente eliminado do Processo Seletivo
Publico.

1.1.9. As provas serdo realizadas na modalidade OBJETIVA, TITULOS e PRATICA.
1.2. Empregos, vagas, carga horéria, salario e habilitagéo:

1.2.1. As vagas destinam-se aos cargos abaixo delineados e deverdo ser preenchidas por candidatos
que disponham dos requisitos e habilitacdo minima informada no presente Edital, de acordo com o
cargo a que pretendem concorrer, com as seguintes especificacdes:

QUADRO | - PROFESSOR HABILITADO
CEIE! Tipo de
Cargos/Funcgéao N° Vagas | Horaria | Vencimento Habilitacao P?ova
Semanal
Professor IV I;(I}\rlr;ag:o g&%zngg (ejr: Objetiva
Professor Artes 01+ CR* | 20 horas | R$1.149,42 . €9 ¢ e
i licenciatura plena em .
(Habilitado) Artes Titulos
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Professor IV Formacdao Superior em .
Professor Educacao nivel de graduacéo de Objetiva
- 01+ CR* | 40 horas | R$ 2.298,83 . . e
Fisica licenciatura plena em Titulos
(Habilitado) Educacdo Fisica.
Formacao Superior em
nivel de graduacdo de
Professor 11 aglz(;i?glr?;ulgijﬁlzngo Objetiva
Educacéo Infantil CR* 20 horas | R$1.149,42 . ¢ e
4 Infantil e demais .
(Habilitado) . Titulos
atividades
pedagogicas,
determinados em Lei.
Formacdo Superior em
nivel de graduacéo de
Professor I licenciatura plena
Series Iniciais do atuante na Educacdo |Objetiva
. CR* 20 horas | R$1.149,42 | nas series iniciais do e
Ensino Fundamental ! .
- Ensino Fundamental e | Titulos
(Habilitado) L
demais atividades
pedagogicas,
determinados em Lei.
Professor IV Licenciatura com Objetiva
Informatica 01+ CR* | 40 horas | R$2.298,83 &nfase em Informatica e
(Habilitado) " | Titulos

*CR= Cadastro Reserva. Os Cargos que se referem a Secretaria da Educacdo a Carga Horaria
dos CR variam conforme a demanda e previséo da Lei 055/2010, artigo 125, e §s.

QUADRO Il - PROFESSOR NAO HABILITADO

Sl Tipo de
Cargos/Funcéao N° Vagas | Horaria | Vencimento Habilitacao b
Prova
Semanal
Professor IV Cursando Nivel
Professor Artes CR* 20 horas | R$1.149,42 Superior na &rea de | Objetiva
(N&o Habilitado) atuacao.
Professor Educago Cursando Nive
Fisica ¢ CR* 40 horas | R$2.298,83 | Superior naareade |Objetiva
(N&o Habilitado) atuiagao.
Professor 11 Cursando Nivel Obietiva
Educacéo Infantil CR* 20 horas | R$1.149,42 Superior na area de !
(N&o Habilitado) atuacao.
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Cursando Nivel

Objetiva

(Nao Habilitado)

atuacéo.

. CR* 20 horas | R$1.149,42 Superior na area de
Ensino Fundamental atuacio
(N&o Habilitado) Gao.
Professor IV Cursando Nivel Obietiva
Informatica CR* 40 horas | R$2.298,83 Superior na &rea de !

*CR= Cadastro Reserva. Os Cargos que se referem a Secretaria da Educagdo a Carga Horaria
dos CR variam conforme a demanda e previsdo da Lei 055/2010, artigo 125, e §s.

QUADRO Il1l - DEMAIS CARGOS

Cargos

Vagas

Carga
Horaria
Semanal

Salario

Habilitacao

Tipo de
Prova

Enfermeiro

01+ CR*

40 horas

R$ 3.200,00

Habilitacéo legal para
0 exercicio da
profisséo de
Enfermeiro com
registro no 6rgéo
fiscalizador da
categoria profissional.

Objetiva

Fisioterapeuta

CR*

20 horas

R$2.114,98

Habilitacdo legal para
0 exercicio da
profisséo de
Fisioterapeuta com
registro no 6rgao
fiscalizador da
categoria profissional.

Objetiva

Nutricionista

CR*

20 horas

R$ 1.996,17

Habilitacéo legal para
0 exercicio da
profisséo de
Nutricionista com
registro no 6rgao
fiscalizador da
categoria profissional.

Objetiva

Odontologo

01+ CR*

40 horas

R$ 6.289,47

Habilitacéo legal para
0 exercicio da
profissdo de Cirurgido
Dentista com registro
no orgéo fiscalizador
da categoria
profissional.

Objetiva
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Agente Educativo CR* 20 horas R$ 710,94 Ensino Medio. Objetiva

Auxiliar de (,:O.nSUItO“O CR* 40 horas | R$1.085,21 Ensino Médio. Objetiva
Dentario

Orientador Social CR* 40 horas | R$1.267,40 Ensino Medio. Objetiva

Habilitacéo legal para

Técnico em 0 exercicio da

CR* 40 horas | R$2.075,38 Objetiva

Enfermagem profissdo de Técnico
em Enfermagem.
Agelgl;tgl?faiiwe 01+ CR* | 40 horas | R$1.014,00 | Ensino Fundamental. |Objetiva
Vigia CR* | 40horas | R$ 937,00 Alfabetizado. | 5oty
Alfabetizado e

o portador de Carteira | Objetiva

Motorlstq CNH CR* 40 horas | R$1.394,13 Nacional de e

categoria “D e : :
Habilitacdo, categoria | Pratica

GGD,’.

*CR= Cadastro Reserva.
** E preciso, além da habilitacdo, cumprir os quesitos estabelecidos pela Lei Municipal 070/2012.
2. DAS INSCRICOES

2.1. As inscrices para 0 PROCESSO SELETIVO PUBLICO serdo efetuadas pela INTERNET
no periodo das 08 horas do dia 23/11/2017 as 23h59min do dia 22/12/2017.

2.1.1. DAS INSCRICOES PELA INTERNET:

2.1.1.2. Para a inscricdo pela internet o candidato devera acessar o site www.rlzconsultoria.com.br
no periodo de inscrigdo, e seguir os seguintes procedimentos:

a) acessar o endereco eletronico: www.rlzconsultoria.com.br e clicar no link Concursos;

b) fazer o cadastro do candidato se for primeiro acesso, caso este ja seja cadastrado somente realizar
o login para inscricéo;

c) preencher integralmente o Requerimento de Inscrigéo, conferir atentamente os dados informados
e envia-los via internet, sequindo as instrucoes;

d) imprimir o Boleto Bancario referente a inscrigdo e efetuar o pagamento até as 23h59min do
dia 26/12/2017.

e) pagar o boleto, preferencialmente, no banco emissor; a baixa dos boletos acontecera apds o envio
dos arquivos ao sistema de gestdo pelo executor do certame; este processo podera acontecer até a
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data de publicacdo das inscricdes deferidas e indeferidas especificada no anexo | do edital
(cronograma).

2.1.1.3. O pagamento da inscricdo so poderé ser feito mediante a utilizagdo do boleto de pagamento,
com o respectivo codigo de barras, disponivel no endereco eletrénico: www.rlzconsultoria.com.br

2.1.1.4. O agendamento do pagamento e o respectivo demonstrativo ndo se constituem documentos
comprobatdrios do pagamento da taxa de inscricéo.

2.2. O Municipio de Saltinho — SC e a empresa RL&Z Confianca Assessoria e SolugGes em
Concursos LTDA — ME, néo se responsabilizardo por solicitagdo de inscricdo ndo recebida por
falhas de comunicacdo, congestionamento de linhas telefénicas ou outros fatores de ordem técnica
que impossibilitarem a transferéncia de dados, impressao de documentos ou pagamento da taxa de
inscrigdo no prazo determinado.

2.3. Seré cancelada a inscrigdo e anulados os atos decorrentes, do candidato que prestar declaraces
falsas, inexatas ou que ndo atender a todas as condicgdes estabelecidas neste edital, mesmo que o
candidato tenha sido aprovado e que o fato seja constatado posteriormente.

2.4. Ndo sera aceita inscri¢do condicional ou fora do prazo estabelecido.

2.5. Nao serdo aceitos pedidos de alteracdes de dados informados quando da inscricdo, a ndo ser a
comunicacdo de novo endereco que devera ser feita junto ao Setor de Recursos Humanos da
Prefeitura Municipal de Saltinho — SC, quando da classificacdo e/ou chamamento para assumir o
emprego.

2.6. O candidato poderad inscrever-se para APENAS UM (01) CARGO QUE TRATA O
PRESENTE EDITAL. Verificando-se mais de uma inscricdo do mesmo candidato sera
considerada apenas a inscricdo mais RECENTE.

2.7. O valor da taxa de inscricdo é fixado de acordo com o nivel de escolaridade exigido para o
respectivo emprego, nos seguintes valores:

Escolaridade Valor R$
Nivel Fundamental R$ 60,00
Nivel Médio R$ 80,00
Nivel Superior R$ 100,00

2.8. O valor referente ao pagamento da inscri¢do nao sera restituido, salvo em caso de cancelamento
do Processo Seletivo Publico, qualquer que seja 0 motivo ensejado.

2.9. O candidato que necessitar de qualquer tipo de atendimento diferenciado para a realizacdo das
provas deverd solicita-lo, por escrito, no ato de inscri¢do, indicando claramente no formulario
eletrbnico, quais 0s recursos especiais necessarios (materiais, equipamentos, etc.).

2.10. A solicitacdo de recursos especiais sera atendida obedecendo a critérios de viabilidade e de
razoabilidade, desde que solicitados no ato da inscri¢cdo, no formulario eletronico de inscrigéo.
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2.11. Os candidatos que solicitarem condi¢bes especiais para realizacdo das provas serao
comunicados atraves de aviso publicado nos enderecos eletrénicos: www.rlzconsultoria.com.br e
www.saltinho.sc.gov.br do deferimento ou ndo do pedido.

2.12. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas devera
chegar ao local das provas com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos e dirigir-se a
Coordenacdo, com acompanhante, maior de idade, que ficard com a guarda e responsabilidade do
lactente. Nos horarios necessarios, a candidata sera acompanhada por um fiscal até o local onde se
encontra a crianga, sendo gque o tempo destinado a amamentacdo ndo serad acrescido ao horario da
prova da candidata.

2.13. DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO PARA DOADORES DE SANGUE:

2.13.1. O candidato que preencher os requisitos da Lei Estadual n°® 10.567, de 07 de novembro de
1997 (Doador de Sangue) poderéa requerer a isen¢do do pagamento da taxa de inscrigéo.

2.13.2. Equipara-se a doador de sangue, a pessoa que integre a Associacdo de Doadores e que
contribua, comprovadamente para estimular de forma direta e indireta a doacao.

2.13.3. O requerimento de isencdo de pagamento da taxa de inscricdo para Doadores de
Sangue, conforme anexo, devera ser encaminhado & Comisséo de Acompanhamento da Prefeitura
Municipal de Saltinho - SC, sendo que a entrega devera ocorrer nos dias 23/11/2017 a 07/12/2017,
periodo este designado para as inscri¢cGes, junto a Prefeitura Municipal de Saltinho, sito a Rua
Alvaro Costa, n° 545, Centro, CEP: 89.981-000, Saltinho — SC, juntamente com o0s seguintes
documentos:

a) Copia do requerimento de inscricao;

b) Comprovante expedido por entidade coletora, credenciada pela Unido, Estado ou pelo Municipio,
de que o candidato é doador de sangue, relacionando o nimero e a data em que foram realizadas as
doagbes, sendo que devera ter doado sangue pelo menos 03 (trés) vezes, nos 12 (doze) meses
anteriores a sua inscricao;

c) No caso o item 2.13.2, o documento especifico que comprove que o candidato integra a
Associacdo de Doadores de Sangue legalmente constituida e que contribua para estimular de forma
direta e indireta a doagdo, relacionando, minuciosamente as atividades desenvolvidas pelo
candidato.

2.13.4. A entrega dos documentos acima referidos também podera ser feita por meio postal
(SEDEX), com copia autenticada em cartorio a ser encaminhado para a Comissdo de
Acompanhamento do Processo Seletivo Publico da Prefeitura Municipal de Saltinho, sito a Rua
Alvaro Costa, n° 545, Centro, CEP: 89.981-000 Saltinho — SC, devendo estar entregues no enderego
citado até o dia 08/12/2017.

2.13.5. A Comissdo Municipal de Acompanhamento do Processo Seletivo Publico avaliara o pedido
de isencdo e publicara sua decisdo no mural publico da Prefeitura Municipal de Saltinho - SC e nos
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sites  www.rlzconsultoria.com.br e www.saltinho.sc.gov.br no dia 11/12/2017, ndo sendo
encaminhada resposta individual ao candidato.

2.13.6. Os candidatos que tiverem seus pedidos de isengdo de pagamento da taxa de inscri¢do
INDEFERIDOS poderdo participar do presente Processo Seletivo Publico desde que efetuem o
pagamento da taxa de inscri¢do até o dia 26/12/2017 as 23h59min, como os demais candidatos. O
boleto para impresséo em caso de indeferimento deverd ser acessado junto ao site
www.rlzconsultoria.com.br

3. DAS VAGAS RESERVADAS A PESSOA COM DEFICIENCIA

3.1. Para efeito do que dispde o inciso VIII, do art. 37, da Constituicdo Federal, na Lei N°. 7.853/89
no Decreto N°. 3.298, de 20 de dezembro de 1999, com as altera¢cfes introduzidas pelo Decreto n°.
5.296, de 02 de dezembro de 2004, ser-lhes-a reservado o percentual de 10% (dez cento) das vagas
existentes, que vierem a surgir ou forem criadas no prazo de validade do Processo Seletivo Pablico.

3.2. O candidato com deficiéncia, amparado pela legislacdo vigente e sob sua inteira
responsabilidade, concorre em igualdade de condi¢des com todos os candidatos, resguardadas as
ressalvas legais vigentes e, ainda, o percentual aqui estabelecido.

3.2.1. O candidato com deficiéncia sera inicialmente classificado de acordo com as vagas de ampla
concorréncia para o cargo que concorre. Caso ndo esteja situado dentro dessas vagas, seréd
classificado em relacdo a parte, disputando as vagas reservadas a pessoa com deficiéncia no cargo
que concorre, caso existam.

3.3. Somente serd considerada pessoa com deficiéncia aquele que se enquadre nas categorias
constantes do art. 4°, do Decreto 3.298, de 20 de dezembro de 1999, com as altera¢des introduzidas
pelo Decreto n°. 5.296, de 02 de dezembro de 2005.

3.4. A deficiéncia do candidato, admitida a correcdo por equipamentos, adaptacdes, meios ou
recursos especiais, deve permitir o desempenho adequado das atribuicGes e exigéncias especificadas
para a fungéo, de acordo com o expresso nos subitens.

3.5. A pessoa com deficiéncia somente podera disputar cargos e fungdes cujas atividades sejam
compativeis com a deficiéncia.

3.6. Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas, estas serdo preenchidas pelos
demais candidatos com estrita observancia da ordem classificatoria.

3.7. A pessoa com deficiéncia ndo esté isenta do recolhimento da taxa de inscricéo.

3.8. Ndo havera prova em braile; o candidato com deficiéncia visual deverd requerer prova
ampliada ou um fiscal ledor.

3.9. O candidato com deficiéncia que ndo realizar sua inscricdo de acordo com as regras deste
Capitulo do Edital ndo podera alegar esta condicdo em seu beneficio, ndo sendo cabivel qualquer
recurso de sua condicao neste caso.
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3.10. O candidato considerado pessoa com deficiéncia que desejar concorrer nesta condicdo devera
no ato da inscri¢do informar no campo especifico ser pessoa com deficiéncia.

3.11. Durante o prazo de inscri¢do, o candidato inscrito como pessoa com deficiéncia devera
encaminhar a Prefeitura de Saltinho, sito a Rua Alvaro Costa, n° 545, Centro, CEP: 89.981-000,
Saltinho — SC, aos cuidados da Comissdo Municipal de Acompanhamento do Processo Seletivo em
horério de expediente, juntamente com os documentos originais para conferéncia (ficardo retidos
somente as copias dos documentos, 0s originais serdo devolvidos ao candidato apos a conferéncia)
laudo médico firmado por especialista na area, atestando a espécie e o grau de deficiéncia, com
expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca — CID, bem
como a provavel causa da deficiéncia, sendo que posteriormente, se aprovado no presente Processo
Seletivo Publico, devera submeter-se a pericia médica promovida por equipe multiprofissional
designada pelo Municipio de Saltinho — SC, que terd decisdo terminativa sobre a sua qualificacdo
como pessoa com deficiéncia ou ndo e, sobre o grau de deficiéncia, que determinara estar ou ndo, o
candidato, capacitado para o exercicio do emprego.

3.12. A entrega dos documentos acima referidos também poderéa ser feita por meio postal, através
de Sedex a ser encaminhado para a Prefeitura de Saltinho, sito a Rua Alvaro Costa, n° 545, Centro,
CEP: 89.981-000 Saltinho — SC, aos cuidados da Comissdao municipal de Acompanhamento do
Processo Seletivo Publico, por meio de cdpia autenticada em cartério. Neste caso, os documentos
devem estar na Prefeitura de Saltinho até o ultimo dia de inscricao.

3.13. A ndo observancia do disposto nos subitens anteriores acarretara a perda do direito ao pleito
da vaga reservada aos candidatos em tais condigoes.

3.14. A pessoa com deficiéncia participard do Processo Seletivo Publico em igualdade de condicdes
com os demais candidatos.

3.15. O candidato que, no dia da prova, necessitar de atendimento diferenciado em funcéo de sua
deficiéncia, devera solicitar por escrito na data da inscricdo.

4. DA HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES

4.1. As inscrigdes que preencherem todas as condic¢des deste Edital serdo homologadas e deferidas
pela autoridade competente apds o encerramento das mesmas.

4.2. O ato de homologacdo das inscricdes deferidas e a relacdo das inscricdes indeferidas serdo
publicados em documento afixado no Mural Publico da Prefeitura Municipal de Saltinho — SC, e
nos enderecos eletrdnicos www.rlzconsultoria.com.br e www.saltinho.sc.gov.br

5. DAS PROVAS
5.1. Da prova objetiva:

5.1.1. A prova objetiva sera obrigatoria a todos os candidatos independentemente do cargo que irdo
concorrer ou de qualquer outra condigé&o.
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5.1.2. A PROVA OBJETIVA sera aplicada no dia 06/01/2018, em local a ser informado ap6s a
homologacdo final das inscricdes nos enderecos eletronicos: www.rlzconsultoria.com.br e
www.saltinho.sc.gov.br

5.1.2.1. A abertura dos portdes para o ingresso dos candidatos sera a partir das 08h30min.

5.1.2.2. O fechamento dos portdes serd as 09h10min sendo que a partir deste horario ndo sera
mais permitida a entrada de candidatos, sob qualquer alegacéo.

5.1.2.3. Apds o fechamento dos portdes o candidato devera dirigir-se imediatamente a sala de
realizacdo das provas, ndo sendo permitida a permanéncia do_ mesmo nos corredores, sendo
gue a Instituicdo executora do certame da Prefeitura de Saltinho — SC néo_se
responsabilizardo por atrasos na entrada para as salas de aplicacdo de provas, a qual devera
ocorrer 10 minutos antes do inicio_das provas para_instrucdes necessarias_gue Serao
repassados pelos fiscais.

5.1.2.4. Nao sera permitido o ingresso na sala de aplicacdo de provas apés as 09nh20min.

5.1.2.5. A prova objetiva tera inicio as 09h30min e término as 12h.

5.1.3. A relacdo das salas sera publicada ap6s a homologacdo das inscricbes nos sites:
www.rlzconsultoria.com.br e www.saltinho.sc.gov.br

5.1.4. A prova objetiva ser realizada em uma Unica etapa, e terd a duracdo de 02h30min, incluido o
tempo para preenchimento do cartdo-resposta, e serd composta de questdes objetivas com quatro
alternativas de resposta para cada uma delas, das quais somente UMA sera a correta e devera ser
assinalada conforme instrucdes que constardo no cartdo resposta e na 1% pagina do caderno de
provas.

5.1.4.1. As questdes da prova objetiva versardo sobre questdes de Conhecimentos Especificos,
Lingua Portuguesa e Conhecimentos Gerais.

5.1.4.2. A prova objetiva serd composta de 20 (vinte) questdes.

5.1.4.3. Os contetdos programaticos sobre 0s quais versardo as questfes da prova objetiva estdo
publicados no Anexo Il do presente edital.

5.2. DA PROVA OBJETIVA (categoria A): — Serdo aplicadas provas de Conhecimentos
Especificos, Lingua Portuguesa e Conhecimentos Gerais, para 0s seguintes cargos especificados no
QUADRO |11 (Agente de Saude Publica, Agente Educativo, Auxiliar de Consultério Dentario,
Enfermeiro, Fisioterapeuta, Nutricionista, Odontélogo, Orientador Social, Técnico em
Enfermagem e Vigia), conforme tabela abaixo:

N° de Total de N°t"i‘ Minima do
Provas OleoE Peso Pontos Conjunto Provas
01, 02 e 03.
01- Conhecimentos Especificos 10 0,65 6,50
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02- Lingua Portuguesa 05 0,35 1,75 4,00
03- Conhecimentos Gerais 05 0,35 1,75
TOTAL 20 - 10,00 -

5.2.1. Para os cargos acima descritos, somente serdo considerados classificados os candidatos que
obtiverem a nota minima de 4,00 (quatro) pontos, no conjunto das provas 01, 02 e 03 (na soma das
notas das provas de Conhecimentos Especificos, Lingua Portuguesa e Conhecimentos Gerais),
conforme tabela acima.

5.3. DA PROVA OBJETIVA e PRATICA (categoria B) — Serdo aplicadas provas de
Conhecimentos Especificos, Lingua Portuguesa, Conhecimentos Gerais e Pratica, para o seguinte
cargo especificado no QUADRO I11: Motorista — “CNH categoria “D”, conforme tabela abaixo:

Questdes Pontos | Conjunto Provas
Provas Peso 01 02 e 03.

01 - Conhecimentos Especificos 10 0,20 2,00
02 - Lingua Portuguesa 05 0,10 0,50 1,00
03 - Conhecimentos Gerais 05 0,10 0,50
TOTAL 20 - 3,00 -

Prova Pratica Total de Pontos Nota Minima da Prova Prética
Prova Prética 7,00 3,00
TOTAL > 7,00 3,00

5.3.1. Para o cargo acima descrito, somente serdo considerados classificados os candidatos que
obtiverem nota minima de 1,00 (um ponto) no conjunto das provas 01, 02 e 03 (na soma das notas
de Conhecimentos Especificos, Lingua Portuguesa e Conhecimentos Gerais) e nota minima de 3,00
(trés pontos), na Prova Prética, conforme tabelas especificadas.

5.4. DA PROVA OBJETIVA (categoria C) — Serdo aplicadas provas de Conhecimentos
Especificos, Lingua Portuguesa e Conhecimentos Gerais, para todos os cargos especificados no
QUADRO I (Professor Nao Habilitado), conforme tabela abaixo:

Provas N° de Peso Tgtql d.e Pontos por
Questdes Disciplina
01- Conhecimentos Especificos 10 0,65 6,50
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02- Lingua Portuguesa 05 0,35 1,75
03- Conhecimentos Gerais 05 0,35 1,75
TOTAL 20 - 10,00

5.4.1. Serdo considerados classificados todos os candidatos para os cargos de Professor N&o
Habilitado, que realizarem a Prova Objetiva, sendo que ndo haverd computo da prova de titulos
para os professores ndo habitados e a ordem da classificacdo destes se dara somente pela nota obtida
na prova objetiva.

5.5. DA PROVA OBJETIVA (categoria D) — Serdo aplicadas provas de Conhecimentos
Especificos, Lingua Portuguesa e Conhecimentos Gerais, para todos os cargos especificados no
QUADRO I (Professor Habilitado), conforme tabela abaixo:

Provas N° de Peso Total de Pontos por
Questdes Disciplina
01- Conhecimentos Especificos 10 0,50 5,00
02- Lingua Portuguesa 05 0,30 1,50
03- Conhecimentos Gerais 05 0,30 1,50
TOTAL 20 - 8,00

5.5.1. Serdo considerados classificados todos os candidatos para os cargos de Professor
Habilitado, que realizarem a Prova Objetiva, sendo que, havera computo da prova de titulos para os
professores habilitados e a ordem da classificacdo destes se dara pela nota obtida na prova objetiva
mais a pontuacdo de titulos.

5.6. DA PROVA DE TITULOS: A Prova de Titulos, conforme a tabela abaixo seréa para todos os
cargos especificados no QUADRO | (Professor Habilitado). Valendo 2,00 (dois) pontos, sendo
considerado:

Titulos N° méx. de Valor do Total
Titulos Titulo
Curso completo de Pés-Graduagdo em nivel de 01 1,00 ponto 1,00
Especializagdo na area de Educacéo.
Curso de atualizacdo na area de Educacéo 0.20 pontos para cada
realizado no periodo de 01/01/2016 até 05 4(’) ( Earental)o horas de|  1.00
31/10/2017, considerando a somatoria maxima q CUTSO '
de 200 (Duzentas) horas. '
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TOTAL 06 Total 2,00

5.6.1. A pontuacdo da prova de titulos para os Professores Habilitados serd somada & nota obtida
pelos candidatos na prova objetiva, para efeitos de classificacéo.

5.6.2. A prova de titulos para os Professores Habilitados consiste na entrega de documentos que
comprovem a titulacéo.

5.6.3. Os documentos para comprovagido da PROVA DE TITULOS, autenticados por servidor
publico ou em cartorio, juntamente com o formulério (modelo anexo) preenchido e assinado,
deverdo ser entregues na Prefeitura Municipal de Saltinho — SC, sito a Rua Alvaro Costa, n°
545, Centro, CEP: 89.981-000 Saltinho — SC, durante o periodo de inscri¢gdes, em horério de
expediente da Prefeitura em ENVELOPE LACRADO E ASSINADO NAS PONTAS PELO
CANDIDATO.

5.6.3.1. A entrega dos documentos acima referidos juntamente com o formulario (modelo anexo)
preenchido e assinado também podera ser feito por meio postal, por meio de Sedex a ser
encaminhado & Prefeitura Municipal de Saltinho, sito a Rua Alvaro Costa, n° 545, Centro,
CEP: 89.981-000, Saltinho — SC, sendo que 0os mesmos deverdo estar autenticados por servidor
publico ou em cartério, e em ENVELOPE LACRADO E ASSINADO NAS PONTAS PELO
CANDIDATO. Neste caso os documentos devem estar na Secretaria de Educacdo de Saltinho
até as 17h do altimo dia de inscrigao.

5.6.4. Os cursos de Graduacdo e Pés-graduacdo incompletos néo terdo validade para a Prova de
Titulos neste Processo Seletivo.

5.6.5. Os titulos deverdo ser relacionados em formulario préprio com assinatura do candidato
conforme anexo deste edital. O candidato que ndo entregar o formulario devidamente preenchido e
assinado juntamente com os titulos em envelope lacrado e assinado nas pontas pelo candidato ndo
tera computada a pontuacao referente a Prova de Titulos.

5.6.6. O candidato é responsavel por preencher o formulario e conferir sua pontuacdo antes de
assinar o mesmo e entregar os documentos no envelope lacrado e assinado nas pontas.

5.6.7. SOMENTE serdo aceitos e dado o recebimento/protocolado aos envelopes que forem
entregues lacrados e assinados nas pontas pelo candidato.

5.6.8. A ndo entrega dos titulos pelo candidato no periodo estabelecido importara a rendncia do
candidato a esta prova e lhe sera atribuida nota O (zero) na prova de titulos.

5.6.9. A constatacdo de qualquer irregularidade ou falsidade de documento apresentado na Prova de
Titulos implicara a imediata desclassificacdo do candidato sem prejuizo das sancGes legais.

5.7. NORMAS PARA A REALIZACAO DA PROVA OBJETIVA:
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5.7.1. Os candidatos deverdo comparecer no local designado para a realizacao das provas objetivas
no horario e data estabelecidos neste Edital, munidos de DOCUMENTO DE IDENTIFICACAO
ORIGINAL (COM FOTOGRAFIA), o ndo comprimento deste item impedira o acesso do candidato
ao local de prova.

5.7.2. Sera vedado o0 acesso ao portdo de entrada do local de prova ao candidato que se apresentar
apos o horario determinado no item 5.1.2.2, mesmo que o inicio da prova tenha sido postergado por
motivo de forga maior.

5.7.3. Seréo considerados documentos de identificacdo: carteira de identidade, carteiras expedidas
pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos de Identificacéo
e pelos Corpos de Bombeiros Militares; pelos érgdos fiscalizadores de exercicio profissional
(ordens, conselhos, etc.); passaporte; certificado de reservista; carteiras funcionais do Ministério
Pablico; carteiras funcionais expedidas por 6rgdo publico que, por lei federal valham como
identidade; carteira de trabalho; carteira nacional de habilitag&o.

5.7.3.1. Caso o candidato ndo apresente, no dia de realizagdo das provas, documento de
identificacdo original, por motivo de perda, furto ou roubo, deveré ser apresentado o documento que
ateste o registro da ocorréncia em 6rgdo policial, com data ndo superior a 30 dias da data da
realizacdo da prova do Concurso Publico.

5.7.3.2. SO serdo aceitos documentos no prazo de validade e em perfeitas condicdes, de forma a
permitir, com clareza, a identificacdo do candidato e sua assinatura.

5.7.4. Para a realizacdo da prova objetiva o candidato recebera um caderno de questfes, e um cartao
resposta.

5.7.4.1. O candidato devera apor no Cartdo Resposta, em local proprio, seu nome legivel, n° do
documento de identidade e assinatura, bem como as suas respostas por questdo, preenchendo por
completo o campo que se refere a questdo correta, conforme a forma correta, exemplificada no
préprio cartdo resposta e na primeira folha do caderno de provas, para propiciar a corre¢cdo com
leitura digital, o qual sera lacrado em envelope no final da prova.

5.7.4.2. No Cartdo Resposta do candidato constara as assinaturas dos fiscais e dos ultimos trés (03)
candidatos de cada sala.

5.7.4.3. Antes de iniciar a resolucdo da prova o candidato deve conferir se 0 caderno de questdes
corresponde ao cargo em que se inscreveu e se esta impresso sem falhas ou defeitos que possam
comprometer a resolucdo da prova, bem como enumerada e o candidato deve ler as instrucbes
relacionadas a marcacao das respostas.

5.7.6. O candidato deverd conferir no seu cartdo resposta se o tipo de prova destacado,
correspondente a0 mesmo tipo de prova constante no caderno de prova que lhe foi entregue. As
provas de cada cargo serdo identificadas pelos nimeros 1, 2, 3 e 4 e é de responsabilidade do
candidato a conferencia do tipo de prova constante no cartdo resposta e no caderno de prova.

5.7.6.1. Forma correta de preencher o Cartdo de Resposta:
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5.7.7. As respostas das questdes da prova objetiva deverdo ser transcritas para o cartdo de respostas,
conforme as instrugdes constantes na capa do caderno de provas, devendo o candidato utilizar
apenas caneta esferogréafica nas cores azul ou preta.

5.7.8. O cartdo-resposta nao sera substituido por erro do candidato.

5.7.9. O preenchimento do Cartdo-Resposta sera de inteira responsabilidade do candidato, que
devera proceder em conformidade com as instrucGes especificas contidas neste Edital, ndo sendo
permitido que as marcacdes sejam feitas por outras pessoas, salvo em caso de que o candidato tenha
solicitado condigdo especial para esse fim, que no caso, o candidato ser4 acompanhado por fiscal
designado pela Comissdo de Acompanhamento do Concurso Publico.

5.7.10. Serdo de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos de marcacdes feitas
incorretamente no Cartdo-Resposta.

5.7.11. Serdo consideradas marcacdes incorretas e atribuida nota 0,00 (zero) a questdo da prova
objetiva que estiver em desacordo com este Edital e com o cartdo-resposta, tais como: cuja resposta
ndo coincida com o gabarito oficial; contenha dupla marcac¢do, marcacdo rasurada ou emendada,
campo de marcacdo ndo preenchido integralmente, ou ndo estiver assinalada no cartdo resposta.

5.7.12 A prova sera corrigida unicamente pela marcacdo feita no cartdo-resposta e ndo terdo
validade quaisquer anotaces feitas no caderno de prova.

5.7.13. Ao terminar a prova, o candidato, obrigatoriamente, entregara ao fiscal de sala o cartdo-
resposta.

5.7.14. SO sera permitido ao candidato entregar sua prova objetiva apds transcorrido, no minimo, 30
(trinta) minutos do seu inicio.

5.7.15. O candidato somente podera ausentar-se temporariamente da sala de provas, durante sua
realizacdo, acompanhado de um fiscal.

5.7.16. N&o havera, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicacdo das
provas em virtude de afastamento de candidato da sala de prova.

5.7.17. Os ultimos 03 (trés) candidatos juntamente com os fiscais de sala e pelo menos um membro
da Comissdo de Acompanhamento do Concurso Publico deverdo apor no local indicado dos cartdes
respostas suas assinaturas.

5.7.17.1. Os ultimos 03 (trés) candidatos juntamente com os fiscais de sala e pelo menos um
membro da Comissdo de Acompanhamento do Concurso Publico deverdo anotar no verso do cartdo
de respostas eventuais questdes deixadas em branco, apondo suas assinaturas no local indicado.

5.7.17.2. Os ultimos 03 (trés) candidatos juntamente com os fiscais de sala e pelo menos um
membro da Comissdo de Acompanhamento do Concurso Publico deverdo invalidar o cartdo
resposta entregue em branco, apondo suas assinaturas no local indicado.
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5.7.17.3. Posteriormente procederdo ao preenchimento da Ata na qual constardo as ocorréncias
relativas a prova, tais como: candidatos faltantes, cartdes respostas com questdes deixadas em
branco, cartdes respostas deixados em branco e demais anota¢des que considerarem necessarias.

5.7.17.4. Apbs a realizacdo das etapas anteriores, os fiscais de sala juntamente com os 03 (trés)
ultimos candidatos e com pelo menos um membro da Comissédo de Acompanhamento do Concurso
Puablico, lacrardo os envelopes, nos quais estardo acondicionados os cartdes resposta, bem como a
assinatura destes envelopes, 0s quais serdo deslacrados somente em sessdo publica conforme data e
horério descritos no cronograma.

5.7.18. No dia de realizagdo das provas ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de
aplicacdo das provas, informacdes referentes ao contetido das provas.

5.7.18. O caderno de provas e os gabaritos preliminares serdo publicados a partir das 17h30min do
primeiro dia Gtil posterior ao dia da realiza¢do das provas nos sites: www.rlzconsultoria.com.br e
www.saltinho.sc.gov.br

5.7.19. O Municipio de Saltinho e a empresa RL&Z Confianca Assessoria e Solugdes em
Concursos LTDA - ME, ndo assumem qualquer responsabilidade quanto ao transporte, alimentacéao
e/ou alojamento dos candidatos, quando da realizacdo das provas.

5.8. NORMAS PARA A REALIZACAO DA PROVA PRATICA:

5.8.1. A prova sera aplicada aos candidatos a funcdo de Motorista — “CNH Categoria “D”,
mediante apresentacdo da CNH categoria “D”.

5.8.2. A prova prética sera realizada no dia 06/01/2018, com inicio as 13 horas, tendo como local o
Parque de Méaquinas da Prefeitura Municipal, de Saltinho, sito a Rua Professor Hugo Ropke, n°
805, Centro, Saltinho — SC.

5.8.2.1. A comissdo organizadora do certame reserva-se o direito de, considerando a quantidade de
inscritos e condicBes meteoroldgicas, estipular o horario de encerramento das provas do dia
06/01/2018.

5.8.3. O candidato que ndo estiver presente no dia e hordrio determinado no item 5.9.2 para
realizacdo da prova pratica sera considerado desistente e, consequentemente, eliminado do
Concurso Publico, sendo que a partir das 13 horas ndo serd mais permitido o acesso de candidatos
ao Parque de Maquinas, sob qualquer alegacdo. A Instituicdo executora do certame e 0 Municipio
de Saltinho — SC ndo se responsabilizarao por atrasos.

5.8.4. Na prova pratica, para a funcdo de Motorista — “CNH Categoria “D”, serd obrigatéria a
apresentagdo da CNH “D” para a realizacdo da prova. O candidato serd avaliado em 10 (dez)
itens, tendo como critérios seu desempenho na conducdo da maquina ou veiculo, sendo avaliados:
habilidade/conhecimento (partida/paradas, equipamentos obrigatdrios), postura, sinalizacdo (regras
de trénsito, de preferéncia, de mudanca de direcdo, de percurso e de ultrapassagem), manobras
(estacionar, frente e marcha a ré, na estrada), cambio, aceleracdo, uso do freio (freio motor),
retrovisor, direcdo defensiva, realizagdo de tarefa solicitada. Os conceitos utilizados sdo: Otimo
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(0,70 pontos), Muito Bom (0,60 pontos); Bom (0,50 pontos); Satisfatério (0,40 pontos), Regular
(0,30 ponto) e Péssimo (0,00 ponto).

5.8.5. Para a funcédo que se exigir o emprego de veiculos, pertencentes ou sob a responsabilidade da
Prefeitura Municipal de Saltinho — SC podera ser a critério da fiscalizacdo, excluido o candidato
que demonstrar ndo possuir a necessaria capacidade de manejo.

5.8.6. A nota da prova pratica sera atribuida pontuacdo/nota escala 0 (zero) a 7,00 (sete).

5.9.7. Para efeitos de atribuicdo de notas, serd eliminado o candidato que ndo obtiver no minimo
3,00 (trés) pontos no total da Prova Pratica e também o que ndo atingir a nota minima de 1,00
(um) ponto na Prova Objetiva.

5.8.8. A média final sera: Nota da Prova Objetiva somada com a Nota da Prova Pratica.

5.8.9. Para a realizacdo da Prova Pratica o candidato deve apresentar, obrigatoriamente, 0s
seguintes documentos:

a) Documento de Identificacdo original;

b) Carteira Nacional Habilitagdo para o cargo de Motorista — “CNH Categoria “D”, sob pena de
desclassificacao.

5.8.10. O candidato que faltar, ou seja, ndo comparecer para realizacdo da prova pratica no dia e
local informado nos itens acima estard automaticamente desclassificado do certame.

5.8.11. A Comissdo de Acompanhamento do Processo Seletivo reserva-se o direito de, por razfes
de ordem técnica ou condi¢cbes meteoroldgicas alterar a data e o local das provas praticas.
Ocorrendo qualquer alteracdo, os candidatos poderao ser avisados no dia da prova objetiva.

5.8.12. Em caso de impossibilidade de realizacdo de todas as provas praticas na data prevista, a
continuidade das mesmas fica automaticamente regulamentada para continuidade no dia seguinte, a
partir das 07h30mim até o horario necessario para finalizacdo das mesmas.

5.9. MATERIAIS PERMITIDOS NO LOCAL DE PROVA:

5.9.1. O candidato pode ter no local de prova, unicamente:

a) documento de identificacdo;

b) comprovante de Inscricao;

c) caneta esferografica com tinta de cor azul ou preta, feita de material transparente;

d) agua acondicionada em vasilhame fabricado em material transparente sem qualquer etiqueta ou
rotulo.

5.9.2. Recomenda-se ao candidato que ndo traga para o local de prova qualquer material nao
permitido. Se os trouxer, deve entregar todos 0s materiais, equipamentos e utensilios nédo
autorizados aos fiscais da sala no momento de acesso a sala de provas.
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5.9.3. O Municipio de Saltinho e a empresa RL&Z Confianca Assessoria e Solucdes em Concursos
LTDA - ME ndo assumem qualquer responsabilidade pelo extravio de qualquer material trazido ao
local de prova.

5.10. E VEDADO DURANTE A REALIZACAO DAS PROVAS:
a) ingerir qualquer tipo de alimentos, exceto agua;

b) fumar;

) comunicacéo entre os candidatos;

d) consulta a materiais (livros, revistas, apostilas, entre outros);

e) Portar ou usar qualquer equipamento eletronico, como telefone celular, tablet, notebook, bip,
calculadora, maquina fotogréfica, entre outros.

5.11. PODERA SER EXCLUIDO DO CERTAME O CANDIDATO QUE:

a) apresentar-se ap0s o horario estabelecido, ndo sendo admitida qualquer toleréncia;

b) apresentar-se em local diferente da convocacéo oficial;

C) ndo comparecer as provas, seja qual for o motivo alegado;

d) ndo apresentar documento que bem o identifique;

e) ausentar-se da sala de provas sem o0 acompanhamento do fiscal,

f) ausentar-se do local de provas antes de decorridos 30 (trinta) minutos do inicio das provas;
g) ausentar-se da sala de provas levando o Cartdo Resposta ou outros materiais ndo permitidos;
h) estiver portando armas, mesmo que possua o respectivo porte;

i) lancar mao de meios ilicitos para a execuc¢do das provas;

j) for surpreendido em comunicacdo com outras pessoas ou utilizando-se de livro, anotacdo,
impresso, ndo permitindo uso do celular, maquina calculadora ou similar;

k) estiver fazendo uso de qualquer tipo de aparelho eletronico ou de comunicacdo (bip, telefone
celular, relégios digitais, walkman, agenda eletrénica, notebook, palmtop, receptor, gravador,
smartphone ou outros equipamentos similares), bem como protetores auriculares;

I) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido.

5.11.1. Os aparelhos eletronicos e pertences dos candidatos deverdo ser acondicionados em sacos
plasticos que serdo lacrados pelos fiscais no momento do ingresso a sala de provas, e assim
permanecerao até a saida do candidato do local de prova.

6. DA CORREGAO DOS CARTOES RESPOSTA
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6.1. A correcdo dos Cartdes Resposta serd realizada através do processo de leitura digital, a ser
realizada pela empresa RL&Z Confianca Assessoria e Solu¢Bes em Concursos LTDA - ME, as
17h15min do dia 19/01/2018, bem como a identificacdo dos candidatos.

6.2. As notas apresentadas na correcdo dos cartdes serdo preliminares, sem o0s critérios de
desempates constantes no item 7 do presente edital.

6.3. A publicacdo do resultado preliminar ocorre conforme data estabelecida no cronograma do
edital. Nesta constara os critérios de desempate constantes no item 7 do presente edital.

6.4. A correcdo dos CartGes Resposta, bem como a identificacdo dos candidatos serd integralmente
filmada, e sera disponibilizada ao municipio de Saltinho - SC.

7. DO EMPATE NA NOTA FINAL
7.1. Ocorrendo empate na nota final, o desempate beneficiara, sucessivamente, o candidato que:

a) possuir maior idade dentre os candidatos com mais de 60 (sessenta) anos, completados até o
ultimo dia do prazo de inscrigdo, nos termos do Art. 27 da Lei n° 10.741/2003, considerando-se o
ano, o més e o dia do nascimento;

b) maior nota da prova Pratica (Motorista);
C) possuir maior nimero de pontos na prova de Conhecimentos Especificos;
d) possuir maior nimero de pontos na prova de Lingua Portuguesa;
e) possuir maior nimero de pontos na prova de Conhecimentos Gerais;
f) o candidato de maior idade;
g) sorteio.
8. DOS GABARITOS

8.1. O gabarito preliminar seréa divulgado a partir das 17 horas do primeiro dia Util apos a realizacéo
das provas nos sites: www.rlzconsultoria.com.br e www.saltinho.sc.gov.br

8.2. Da publicacdo do gabarito definitivo ndo cabera qualquer outro tipo de revisdo ou recurso
administrativo.

9. DOS RECURSOS
9.1. E admitido recurso quanto a divergéncias:
a) a ndo homologacdo ou indeferimento da inscrigéo;
b) na relacdo dos titulos apresentados referente a Prova de titulos;

c) na formulacdo das questdes da Prova Objetiva e no Gabarito Preliminar divulgado: (No periodo
de 07 e 08/01/2018 - Prazo destinado a interposi¢éo de recursos em face das Questdes da Prova
Objetiva e do Gabarito Preliminar).
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d) da correcdo dos Cartdes Resposta. (No periodo de 20 a 23/01/2018 - Prazo de interposicao de
recurso, SOMENTE em face da Corregéo dos Cartdes Resposta).

9.2. Os recursos deverao ser interpostos conforme cronograma do edital Anexo I.

9.3. Somente serd apreciado 0 recurso expresso em termos convenientes e que apontar a(s)
circunstancia(s) que o justifique.

9.4. Os RECURSOS deverdo ser interpostos VIA ONLINE — pelo sistema.

9.4.1. Para a interposicdo de RECURSO VIA ONLINE o candidato devera seguir os seguintes
procedimentos:

a) Acessar o endereco eletrénico: www.rlzconsultoria.com.br e clicar no link Concursos.

b) Acessar a “Area do Candidato”.
¢) Clicar em “Recursos”.

d) Preencher online o formulario de recursos e envia-lo via internet, seguindo as instrucées
nele contidas.

e) Os recursos interpostos a diferentes questbes devem ser formulados em diferentes
formularios, sendo, um formulario para cada questdo. Caso o candidato apresentar recurso
de mais de uma guestdo num mesmo formulario o mesmo NAO sera apreciado.

f) NAO serdo apreciados recursos referentes as questdes da Prova Objetiva fora do prazo
estipulado por esse edital, qual seja 07 e 08/01/2018

9.4.1.1. Os recursos/requerimentos interpostos fora do respectivo prazo ou em branco ndo seréo
conhecidos e os inconsistentes ndo serdo providos.

9.4.1.2. Se na analise dos recursos resultar anulacdo de questbes, os pontos a ela correspondentes
serdo atribuidos a todos os candidatos do referido emprego, independentemente de terem recorrido.

9.5. Os recursos que dizem respeito as provas e aos resultados dela decorrentes serdo analisados e
dado o parecer pelos profissionais responsaveis pela elaboracdo da questdo do Processo Seletivo
Publico.

9.5.1. N&o serdo aceitos pedidos ou recursos encaminhados de forma diferente dos procedimentos
especificados no edital.

9.5.2. O resultado do julgamento dos recursos sera publicado conforme o cronograma deste edital,
nos sites: www.rlzconsultoria.com.br e www.saltinho.sc.gov.br

9.5.3. Se houver alteracdo do gabarito preliminar, por forca de impugnacGes ou recursos
considerados procedentes, os gabaritos dos candidatos do referido emprego serdo corrigidos de
acordo com as alteracOes efetuadas pela Comissdo Organizadora.
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9.5.4. Néo serdo aceitas sobreposices de recursos apresentados pelo mesmo candidato com
finalidade de acrescentar ou modificar a redacdo, argumentacdo ou comprovacgao ao requerimento
anterior, independentemente de vigéncia de prazo.

9.5.5. A decisdo exarada nos recursos pela Comissdao Organizadora é irrecorrivel na esfera
administrativa.

9.5.6. Se do julgamento dos recursos resultar na alteracdo do resultado final e respectiva
classificagéo, novo edital de resultado final ser& publicado.

10. DA CONTRATACAO

11.1. A contratacdo dar-se-4, por meio de contrato com prazo determinado, segundo interesse,
necessidade e conveniéncia da Administragcdo Municipal.

11.2. A contratacdo obedecera rigorosamente a ordem de classificacdo dos candidatos e a
contratacdo dar-se-a4 sob o Regime Estatutario, vinculado ao Regime Geral da Previdéncia Social,
nos termos da legislagéo vigente.

11.3. O candidato classificado para os cargos de Professor que for chamado e optar por ndo assumir
a vaga podera ir para o final da lista.

11.3.1 Ao chegar ao final da lista dos candidatos, sera efetivada nova chamada dos candidatos que
optaram por ficar no final da lista.

11.3.2. Os documentos que comprovem a habilitacdo serdo exigidos no momento da contratacao.

11.4. Para ser contratado por prazo determinado para o cargo, o candidato deverd atender as
seguintes exigéncias:

a) ter sido classificado no Processo Seletivo, na forma estabelecida neste Edital;

b) ser brasileiro nato ou naturalizado ou portugués em condicdo de igualdade de direitos com os
brasileiros; no caso de ser portugués, comprovar a condicdo de igualdade e gozo dos direitos
politicos na forma do art. 12, § 1°, da Constituicdo Federal;

c) encontrar-se no pleno gozo de seus direitos civis e politicos;

d) estar quite com as obrigacGes militares e eleitorais;

e) conhecer e estar de acordo com as exigéncias do presente edital;
f) ter a idade minima de 18 (dezoito) anos até a data da admissao;

g) nao ter sido demitido por ato de improbidade ou exonerado “a bem do servigo publico”, mediante
decisdo, transitado em julgado, em qualquer esfera governamental,

h) ndo estar aposentado em decorréncia de cargo, funcdo ou emprego publico de acordo com o
previsto no inciso XVI, XVII e pardgrafo 10, do art. 37, da Constituicdo Federal, alterado pelas
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Emendas Constitucionais n® 19 e 20 bem como receba beneficio proveniente de regime proprio da
previdéncia social ou do regime geral de previdéncia social relativo a emprego publico;

i) ndo estar em exercicio de cargo publico, de acordo com previsto no inciso XVI e XVII, do art. 37
da Constituicdo Federal, alterado pelas Emendas Constitucionais n® 19 e 20;

J) comprovar os requisitos (escolaridade, formacéo, habilitacdo e outros), exigidos para o exercicio
do cargo na data da posse;

k) ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribui¢cdes do cargo, comprovada por meio dos
exames médicos;

I) apresentar, quando se tratar de profissdo regulamentada, no ato da posse, 0 competente registro de
inscricdo no respectivo orgdo fiscalizador, bem como a certiddo de quitacdo de suas obrigacdes
perante o referido 6rgéo;

m) certiddo de antecedentes criminais, estadual e federal, emitida pelo Juiz da Comarca e pela
Justica Federal com circunscrigdo onde reside o candidato;

n) comprovar a habilitacdo minima exigida para o cargo;

0) outros documentos necessarios exigidos pelo Departamento de Recursos Humanos do Poder
Executivo Municipal.

11.5. A néo apresentacdo dos documentos no prazo estabelecido no Estatuto do Servidor, bem como
quaisquer dos requisitos de que trata o presente Edital e/ou a pratica de ato de falsidade ideoldgica
em prova documental, resultara na exclusdo do candidato do Processo Seletivo.

11.5.1. A inexatiddo das informacdes ou irregularidades nos documentos, ainda que se verifique
posteriormente a contratacdo, ocasionara a exonera¢do do candidato.

11.6. O candidato obriga-se a manter atualizado seu endereco junto ao Departamento de Recursos
Humanos do Poder Executivo Municipal de Saltinho — SC.

11.7. Os candidatos classificados terdo o prazo de 24horas ap6s o chamamento para aceitar a vaga
ao qual foi chamado.

11. DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1.  As publicagdes referentes o0 Processo Seletivo Publico serdo nos  sites:
www.rlzconsultoria.com.br e www.saltinho.sc.gov.br

11.2. Os casos ndo previstos no presente Edital, no que tange ao Processo Seletivo Publico em
questdo, serdo resolvidos, conjuntamente, pela empresa RL&Z Confianga Assessoria e Solugdes em
Concursos LTDA — ME e pela Comissdao Municipal de Acompanhamento e Fiscalizagdo do
Processo Seletivo Publico do Municipio de Saltinho — SC.
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11.3. O Prefeito do Municipio de Saltinho — SC podera, antes da homologacéo, suspender, anular
ou cancelar o Processo Seletivo Publico mediante casos especiais e fortuitos, ndo assistindo aos
candidatos nenhum direito a reclamagdes.

11.4. O Foro para dirimir qualquer questdo relacionada com o presente Processo Seletivo Publico é
0 de Campo Eré — SC.

11.5. Integram o presente Edital para todos os fins e efeitos 0s seguintes anexos:
ANEXO | — Cronograma;

ANEXO Il — Contetido Programatico;

ANEXO Il — Atribuic6es dos Cargos;

ANEXO IV — Requerimento de Isengdo Taxa de Inscri¢do Doadores de Sangue;
ANEXO V - Requerimento de Pessoas com Deficiéncia;

ANEXO VI - Formulério de Prova de Titulos (Professores);

ANEXO VII — Decreto da Comissdo Municipal de Acompanhamento de Processo Seletivo Publico
do Municipio de Saltinho;

ANEXO VIII — Decreto da regulamenta a Prova Pratica para o cargo de Motorista;
13.6. Este Edital entra em vigor na data de sua publicacao.

Saltinho/SC, 22 de novembro de 2017.

DEONIR LUIZ FERRONATTO
Prefeito Municipal

Vistado na Forma de Lei
Silvana Garghetti Wagner OAB/SC 37.753
Procurada Geral do Municipio de Saltinho

Rua Alvaro Costa, n° 545, Centro, CEP: 89.981-000, Saltinho — SC - Fone/Fax (49) 3656-0044
e-mail: saltinho@saltinho.sc.gov.br



ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE SALTINHO

ANEXO |
EDITAL DE PROCESSO SELETIVO PUBLICO N° 002/2017

CRONOGRAMA
CRONOGRAMA DATA OBSERVAGOES
Publicacdo do Edital. 22/11/2017 Nos sites: www.rlzconsultoria.com.br e

www.saltinho.sc.qgov.br

Em caso de impugnacéo do edital devera
23/11 a ser feita por escrito, enderegada ao

06/12/2017 Prefeito do Municipio de Saltinho - SC,

protocolada em horario de expediente da

Prazo para impugnagdo do Edital

Prefeitura.
Periodo de Inscricdes. 23/11/2017 a Pela internet, no site:
22/12/2017 www.rlzconsultoria.com.br
Junto Prefeitura Municipal de Saltinho,
Apresentacdo dos documentos paraa| 23/11/2017 a Rua Alvaro Costa, n° 545, Centro,
Prova de Titulos (Professores). 22/12/2017 CEP: 89.981-000, Saltinho — SC, em

horéario de expediente da Prefeitura.

Durante o prazo de inscri¢do, encaminhar
a Prefeitura Municipal de Saltinho, sito a

Apresentacdo dos documentos para Rua Alvaro Costa, n° 545, Centro,
candidatos Portadores de 23/11/2017a | CEP: 89.981-000 Saltinho — SC, aos
Deficiéncia. 22/12/2017 cuidados da Comissao de

Acompanhamento do Seletivo do
Municipio de Saltinho em horéario de
expediente da Prefeitura.

Recebimento de Inscri¢bes para

Candidatos que requererem a 23/11/2017 a Pela internet, no site:
isencao de taxa de inscricdo 07/12/2017 www.rlzconsultoria.com.br
(Doador de Sangue)
Publicacdo da relacdo de isengéo da Pela internet nos sites:
taxa de inscrigéo (Doador de 11/12/2017 www.rlzconsultoria.com.br e
Sangue). www.saltinho.sc.gov.br
A partir das 17h30mim.
Periodo de pagamento da taxa de O boleto para impressao em caso de
inscri¢do para os candidatos que | 11/12/2017a | indeferimento deveré ser acessado junto
tiveram pedido de isencdo de taxa 26/12/2017 ao site:
INDEFERIDA. (Doador de www.rlzconsultoria.com.br
Sangue).
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O boleto para impressao em caso de

taxa de inscricdo para todos 0s 26/12/2017 indeferimento devera ser acessado junto
candidatos. ao site: www.rlzconsultoria.com.br
Publicacéo das inscri¢cbes Deferidas Pela internet, nos sites:
e Indeferidas E Publicacéo da 28/12/2017 www.rlzconsultoria.com.br e
nota da Prova de Titulos www.saltinho.sc.qov.br
(Professores). A partir das 17h30min
Prazo _de recursos das inscrices 29/12/2017 a Pela internet, no site:
Indeferidas e da Nota da Provade |  02/01/2018 www.rlzconsultoria.com.br
Titulos (Professores).
Parecer dos recursos das inscrigoes _ _
Indeferidas e da Nota da Provade | )\ oo g Pela internet, no site:
Titulos (Professores) E publicacdo www.rlz_consultorla.co_m.br
da Homologag&o das Inscricdes A partir das 17h30min.
Pela internet nos sites:
L .rlzconsultoria.com.br
Publicacdo do Ensalamento 04/01/2018 W[ ZCONSUTEOria.co br e
www.saltinho.sc.gov.br
A partir das 17h30min.
Em local a ser informado apoés a
homologacéo final das inscri¢des nos
Prova Objetiva 06/01/2018 enderecos eletronicos:
www.rlzconsultoria.com.br e
www.saltinho.sc.gov.br
A Prova Pratica do cargo de Motorista
sera aplicada no Parque de Maquinas da
Prova Prética. 06/01/2018 Prefeitura Municipal de Saltinho, sito a
Rua Professor Hugo Ropke, n° 805,
Centro, Saltinho — SC e tera inicio as 13h.
. . . - A partir das 17h30min nos sites:
Divulgacéo do Gabarito Preliminar P .
.. 06/01/2018 www.rlzconsultoria.com.br e
da Prova Objetiva. )
www.saltinho.sc.gov.br
Prazo destinado a interposicéo de
recursos em face das questdes da | g7 5 09/01/2018 Pela internet no site:
Prova Objetiva, Prova Pratica e do www.rlzconsultoria.com.br
Gabarito Preliminar.
Publica(_;éo do julgamento dos A partir das 17h30min nos sites:
recursos interpostos em face das 18/01/2018 www.rlzconsultoria.com.br e

questdes da Prova Objetiva, Prova
Pratica e do Gabarito Preliminar.

www.saltinho.sc.qgov.br
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Divulgacdo do Gabarito Final apos
analise dos recursos interpostos
contra as questdes da Prova 18/01/2018
Obijetiva, Prova Pratica e do
Gabarito Preliminar.

www.rlzconsultoria.com.br e
www.saltinho.sc.qgov.br

Correcédo dos Cartdes Resposta e As 17h15min, na sede da empresa
identificacdo dos candidatos por 19/01/2018 executora do certame.
cargo.
Publicagfo da Classificagdo apos A partir das 18h nos sites:
Parecer dos Recursos e Corregdo dos 19/01/2018 www.rlzconsultoria.com.br e
Cartdes Resposta. www.saltinho.sc.gov.br
Prazo de interposicdo de recurso, Pela internet no site:
SOMENTE em face da correcio dos | 20 @ 23/01/2018 s Flzconsultoria.com.br
Cartdes Resposta.
Parecer dos recursos interpostos A partir das 17h30min nos sites:
contra em face da correcéo dos 25/01/2018 www.rlzconsultoria.com.br e
Cartdes Resposta. www.saltinho.sc.gov.br

O Resultado Final por cargo sera
publicado nos sites:

Resultado Final 25/01/2018 www.rlzconsultoria.com.br e
www.saltinho.sc.gov.br e também no
Mural Pablico da Prefeitura Municipal de
Saltinho — SC. A partir das 17h30min.
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ANEXO 11
EDITAL DE PROCESSO SELETIVO PUBLICO N° 002/2017
CONTEUDO PROGRAMATICO CARGOS DE NIVEL SUPERIOR
| - LINGUA PORTUGUESA (NIVEL SUPERIORY):

- Compreensao e interpretacdo de frases, palavras ou textos;
- encontros vocalicos e consonantais;
- ortografia;

- acentuacdo grafica;

- sinais de pontuacéo;

- emprego das classes de palavras;

- andlise sintatica;

- sinbnimos;

- concordancia nominal e verbal;

- regéncia nominal e verbal;

- crase;

- colocacédo pronominal,

- classificacéo dos termos da oracao;
- periodo composto por coordenacao;
- periodo composto por subordinacao.

Il - CONHECIMENTOS GERAIS (NIVEL SUPERIOR):

- Fundamentos e aspectos socioecondémicos, culturais, artisticos, historicos, politicos e geograficos
do mundo, do Brasil, de Santa Catarina e do Municipio.

- Atualidades nos assuntos atuais de diversas areas, tais como politica, economia, sociedade,
sustentavel, problemas e fendmenos ambientais, cidadania e direitos humanos do mundo, do Brasil,
de Santa Catarina e do Municipio.

- Lei Organica do Municipio.

- Regras basicas de comportamento profissional para o trato diario com o publico interno e externo
e colegas de trabalho.

- Zelo pelo patrimdnio publico.

- Raciocinio légico.

111 - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

PROFESSOR Il — (EDUCACAQ INFANTIL):
- Processos de ensino e aprendizagem: conceituacdo apropriacdo e elaboracdo de conceitos
cientificos, procedimentos metodoldgicos e teoria da atividade.
- A infancia e sua singularidade na educagdo bésica: infancia, brincadeira, ludicidade,
desenvolvimento e aprendizagem.
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- Avaliacéo da aprendizagem: conceitos e procedimentos.

- Os referenciais curriculares nacionais da educacéo infantil.

- Diretrizes curriculares nacionais da educacéo infantil.

- Papel do professor de educacéo infantil.

-Tendéncias pedagogicas na infancia segundo: Vygotsky, Piaget, Jussara Hofmann.
- Conceitos da primeira infancia.

- Literatura infanto-juvenil.

- Ludicidade.

- Letramento na infancia.

- Cuidado e educacao.

- Projetos de ensino na educacéo infantil.

- Politica nacional de educacdo inclusiva e trabalho pedagogico: Resolugdo n° 4 de 2 de outubro de
2009.

PROFESSOR |11 - (SERIES INICIAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL):
- Processos de ensino aprendizagem: conceituacdo apropriacdo e elaboracdo de conceitos

cientificos.

- Mediacéo professor-aluno, procedimentos metodoldgicos e teoria da atividade.

- Psicologia da aprendizagem e do desenvolvimento.

- A infancia e sua singularidade na educacdo basica: infancia, brincadeira, ludicidade,
desenvolvimento e aprendizagem.

- Direitos de aprendizagem do aluno.

- Sequéncias didaticas.

- Projetos de ensino nas séries (anos) iniciais.

- Diretrizes curriculares nacionais do ensino fundamental I.

- Par@metros curriculares nacionais (PCNs) e do pacto nacional pela alfabetizagdo na idade certa
(PNAIC).

- Tendéncias pedagdgicas, segundo os autores: Vygotsky, Piaget, Paulo Freire, Dermeval Saviani,
seus seguidores.

- Conceito e diferencas entre: hipoteses de escrita, hipoteses de leitura, estratégias de leitura e de
heterogeneidade.

- Metodologias diferenciadas na sala de aula para atender especificidades sobre as demandas de
aprendizagem.

- Eixos tematicos de lingua portuguesa: oralidade, leitura, escrita, producédo textual, valorizacéo da
cultura escrita, alfabetizacdo, letramento e géneros textuais orais e escritos.

- Processo de avaliacdo: avaliacdo diagndstica, avaliagdo do/no processo de alfabetizacdo e
letramento.

- Os campos conceituais da Matematica: numéricos, algébricos, geométricos e tratamento da
informacao.

- Politica nacional de educacdo inclusiva e trabalho pedagégico: Resolugdo N° 4 de 2 de outubro de
2009.
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PROFESSOR IV — (INFORMATICA):

Processo Ensino — Aprendizagem; Avaliacdo e Recuperacdo. Planejamento de Aula e elaboragéo de
Projetos com uso das TICs; Habilidade - Objetivos a avaliacdo. Métodos e Processos no Ensino da
Leitura. Instrumentos / Atividade Pedagogicas. Tendéncias Pedagdgicas. Estatuto da Crianca e do
Adolescente. Pardmetros Curriculares Nacionais (PCNs); BNCC (Base Nacional Comum
Curricular) LDB (Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo) - LDB n° 9.394/96. Estatuto da Crianca e
do Adolescente. Alfabetizagdo; Ensino e Aprendizagem; Planejamento e Avaliagdo Escolar;
Metodologia de Ensino; Sistema Operacional Windows 98, ME, 2000/XP e GNU/LINUX.
Conhecimento sobre o pacote Microsoft Office, XP, (Word, Excel, PowerPoint), Internet;
Antivirus. Componentes de microcomputadores. Dispositivos de armazenamento de dados.
Gerenciamento de Memoria. Memoria principal e Cache. Tipos de Memodrias. Dispositivos de
entrada e saida. Placa Mée Interfaces paralela, serial, USB, IDE e SCSI. Configuracdo de
microcomputadores. Microprocessadores. Operacdo de computadores. Impressoras DeskJet/Laser,
Scanners, CD-ROM, DVD, Zip Drives, Multimidia e Modens. Redes Locais, Auto CAD, Corel
Draw Pesquisa e Producdo de Hipertexto; Utilizacdo das TICs para fins Pedagdgicos e Sociais;
Informatica Instrumental; Softwares Educacionais e Aplicativos; Internet; Sistema Operacional;
Componentes de microcomputadores. Dispositivos de armazenamento de dados.

PROFESSOR DE EDUCACAO FISICA:
- Conhecimento tedrico pratico das modalidades esportivas.
- Educacdo Fisica e o desenvolvimento humano.
- Metodologia para o ensino da educacao fisica no ensino fundamental.
- Treinamento desportivo geral.
- Fundamentos, regras equipamentos e instalacdes utilizadas nos esportes: atletismo, basquetebol,
ginastica olimpica (artistica), handebol, futebol e voleibol.
- Biologia do esporte: condicionamento fisico e salde.
- Tratado de fisiologia do exercicio.
- Educagdo fisica na educacéo infantil.
- Recreacéo.
- Crescimento e desenvolvimento neuro-psico-motor.
- Atividades ritmicas.
- Fisiologia do esforco e socorros de urgéncia.
- Parametros curriculares nacionais de educacao fisica.
- Politica nacional de educacdo inclusiva e trabalho pedagogico: Resolucdo N° 4 de 2 de outubro de
2009.

PROFESSOR DE ARTES:
- A especialidade do conhecimento artistico e estetico.
- A produgéo artistica da humanidade em diversas épocas, diferentes povos, paises, cultura.
- ARTE- LINGUAGEM: O homem - ser simbolico. Arte: Sistema semidtico da representacéo.
- As linguagens da arte: visual, audiovisual, musica, teatro e danca.
- Construcdo/producéo de significados nas linguagens artisticas.
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- Elementos e recursos das linguagens artisticas.

- Arte e educacdo: O papel da arte na educacéo.

- O professor como mediador entre a arte e 0 aprendiz.

- O ensino e a aprendizagem em arte. Fundamentacao tedrico-metodoldgica.

- O fazer artistico, a apreciacdo estética e o conhecimento histérico da producdo artistica da
humanidade na sala de aula.

- Os paréametros curriculares nacionais de Artes.

- Politica nacional de educacdo inclusiva e trabalho pedagdgico: Resolucdo N° 4 de 2 de outubro de
2009.

ENFERMEIRO:

Processo de enfermagem: Sistematizacdo da Assisténcia em Enfermagem; semiologia e
semiotécnica em enfermagem; teorias da enfermagem. Biosseguranca: conhecimento e medidas de
biosseguranca; prevencdo em controle de riscos ocupacionais e de infeccGes hospitalares.
Enfermagem na gestdo em servicos de salde: planejamento; tomada de decisdo; gerenciamento de
pessoal e lideranca em enfermagem; relacionamento interpessoal; humanizacdo da atencdo em
satde; sistema de informacéo em sadde. Etica e bioética em enfermagem. Organizagao dos servicos
de saude no Brasil: Sistema Unico de Satde - principios e diretrizes; controle social; indicadores de
saude; Sistema de notificacdo e de vigilancia epidemioldgica e sanitaria; endemias/epidemias:
situacdo atual, medidas de controle e tratamento; Norma Operacional Basica do SUS; Lei n° 8.080,
de 19/09/1990; Lei n° 8.142, de 28/12/1990. Visita e consulta de enfermagem em domicilio:
técnicas e abordagens; estratégias de abordagem a grupos sociais, especialmente a familia, a mulher
e ao neonato, a grupos em situacles vulneraveis e minoritarios. Enfermagem em satde da mulher:
Sistematizacdo da Assisténcia de Enfermagem a mulher; imunizacdo; prevengdo do cancer
ginecoldgico e de mama. Climatério. Planejamento familiar: atencdo ao casal infértil, atencdo a
contracepcdo (métodos reversiveis e irreversiveis) incluindo a contracepcdo de emergéncia.
Atencdo a mulher em abortamento; atencdo a mulher vitima de violéncia domeéstica. Enfermagem
em salde materno-neonatal: cuidado de enfermagem a mulher e ao neonato durante o periodo
gravidico-puerperal; trabalho de parto e nascimento; sistematizacdo da assisténcia de enfermagem a
gestante, a parturiente, a puérpera e ao neonato; aleitamento materno. Educacéo em salde: educacéao
popular em salde e sua aplicacdo na prevencdo, promocdo, protecdo e reabilitacdo da salde de
grupos especificos.

FISIOTERAPEUTA:
Saude Publica; Sistema Unico de Sadde (Lei 8080/90, Lei 8142/90 e Normas Operacionais Basicas
do SUS); Politica Nacional de Humanizacdo; Fundamentos e Técnicas de Atendimento na
Fisioterapia; Conceito de Reabilitacdo; O Trabalho em Equipe na Reabilitacdo; O Papel de cada
Profissional na Equipe de Reabilitacdo; Reabilitacdo; Paralisia Cerebral e Facial; Acidente Vascular
Cerebral; Parkinsonismo; Sindrome de Down; Hanseniase; Afec¢des de Musculos e Tenddes;
Escolioses; Doencas Reumaticas; Cardiopatias; Amputagdes; Pneumopatias; Conceito e Aplicacéo:
Exercicios Ativos, Exercicios Ativos Assistidos, Exercicios Passivos, Exercicios Isométricos;
Conceito e Aplicacdo: Mecanoterapia; Conceito e Aplicacdo: Hidroterapia; Conceito e Aplicacao:
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Termoterapia; Conceito e Aplicacao: Crioterapia; Conceito e Aplicacdo: Massoterapia; Conceito e
Aplicacdo: Eletroterapia; Fisioterapia aplicada a geriatria; Deméncias; Fisioterapia nas Doencas da
32 idade; Etica e Legislacdo Profissional. Anatomia e Fisiologia: artrologia e miologia dos membros
superiores e inferiores e do tronco; neuroanatomia; anatomia do sistema respiratorio e
cardiovascular; neurofisiologia; fisiologia: respiratoria, cardiovascular, articular e do
envelhecimento; Avaliacdo e conduta fisioterapéutica para as disfungdes cardiovasculares (afeccdes
vasculares periféricas cronicas e agudas, insuficiéncia cardiaca, doenca arterial coronariana),
pneumoldgicas (doenca pulmonar obstrutiva cronica, afeccdes pleurais, bronquiectasia, Sindrome
de Angustia Respiratoria Aguda, insuficiéncia respiratoria aguda, fibrose cistica, traumatismos
toracicos, pneumonia e atelectasia), reumatologicas (artroses, artrite reumatdide, espondilite
anquilosante, lUpus eritematoso sistémico), geriatricas (osteoporose, alteracdes fisiologicas
decorrentes do envelhecimento, incontinéncia urinaria), traumatoortopédicas (desvios da coluna
vertebral, fraturas, luxacOes, lesdes de partes moles, lesbes articulares, complicagdes
osteoarticulares pos-traumaticas: rigidez, distrofia simpético-reflexa, sindrome compartimental),
neurolégicas (acidente vascular encefalico, traumatismo raquemedular, polineuropatias, doencas
extrapiramidais, lesbes de nervos periféricos e paralisia facial) e dermatoldgicas (paciente
queimado, Ulceras de pressdo); Fisioterapia em pré e pds-operatério de cirurgias torécicas,
abdominais e ortopédicas; Fisioterapia em Terapia Intensiva: avaliacdo fisioterapéutica e
radiologica do torax, abordagem cinesioterapéutica do aparelho locomotor e do sistema respiratorio,
sindrome de imobilismo, no¢bes de assisténcia ventilatdria, monitorizacdo respiratoria e desmame;
Fisioterapia Geral - cinesioterapia, eletroterapia, termoterapia, fototerapia.

NUTRICIONISTA:
Administracdo de servicos de alimentacdo: planejamento, organizacdo, execucdo de cardapio e
procedimentos desde compras, recep¢do, estocagem e distribuicdo de géneros; saneamento e
seguranga na producdo de alimentos; aspectos fisicos; métodos de conservacdo; técnica de
higienizacdo da area fisica; equipamentos e utensilios. Técnica Dietética: conceito, classificacao e
composicdo quimica. Caracteristicas organolépticas, selecdo, conservacao, Pré-preparo, preparo e
distribuicdo dos alimentos. Higiene dos alimentos, parametros e critérios para o controle higiénico-
sanitario. Nutricdo Normal: conceito de alimentacdo e nutricdo, critério e avaliacdo de dietas
normais e especiais. Leis da alimentacdo. Nutrientes: defini¢do, propriedades, biodisponibilidade,
funcéo, digestdo, absorcdo, metabolismo, fontes alimentares e interacdo. Nutricdo materno-infantil:
crescimento e desenvolvimento em toda faixa etaria. Gestacdo e lactacdo, nutricdo do lactente e da
crianca de baixo peso. Desnutricdo na infancia. Organizagdo, planejamento e gerenciamento do
Lactario e Banco de Leite Humano. Nutricdo em Salde Publica: no¢do de epidemiologia das
doencas nutricionais, infecciosas, ma nutricdo protéico-caldrica, anemias e caréncias nutricionais.
Vigiléncia nutricional. Atividades de nutricdo em programas integrados de satde publica. Avaliacdo
nutricional. Epidemiologia da desnutricdo protéicocalorica. Avaliacdo dos estados nutricionais nas
diferentes faixas etarias. Dietoterapia: principios basicos e cuidados nutricionais nas enfermidades e
na 3% idade e atividades do nutricionista na EMTN. Modificacdo da dieta normal e padronizacéo
hospitalar. Nutricdo enteral: indicacdo, técnica de administragéo, preparo e distribuicdo. Selecdo e
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classificacdo das formulas enterais e infantis. Etica profissional. Legislacdo do Sistema Unico de
Saude —SUS. Organizacdo dos servicos de satde no Brasil: Sistema Unico de Sadde - principios e
diretrizes; controle social. Indicadores de saude. Sistema de notificacdio e de vigilancia
epidemioldgica e sanitaria. Endemias/epidemias: situacdo atual, medidas e controle de tratamento.
Planejamento e programacdo local de saude. Distritos sanitarios e enfoque estratégico.
Conhecimentos Gerais sobre o Programa Nacional de Alimentacdo Escolar. Politicas Publicas de
Saude: Bases de Estratégia da Satde da Familia (ESF); Seguranca Alimentar e Nutricional (SAN);
Controle Social em Salde. Programa Nacional de Alimentacdo Escolar. Educacdo Alimentar e
Nutricional: Objetivos e possibilidades de acédo; Guias alimentares; Promocéo e educacdo em salde;
Alimentacdo saudavel;, Habitos e praticas alimentares. Avaliacdo Nutricional de coletividades:
Vigilancia Nutricional - SISVAN; Métodos e técnicas de avaliacdo do estado nutricional e consumo
alimentar de populacdes; Determinantes socio-culturais do estado nutricional do consumo de
alimentos. Nutricdo basica: Conceitos e propriedades; Nutrientes (definicdo, funcdo, digestdo,
absorcdo, metabolismo, interacdo, biodisponibilidade e fontes alimentares). Nutricdo humana nos
ciclos de vida: Avaliacdo Nutricional (critérios e métodos); DRI's - Recomendagfes nutricionais;
Criangas (Préescolar e escolar); Adolescentes; Distirbios do metabolismo (diabetes mellitus e
obesidade); Distarbios do trato digestorio; Doencas cardiovasculares; Cancer; Sindrome da
Imunodeficiéncia Adquirida (SIDA/AIDS); Doencas hepaticas.

ODONTOLOGO:
Conhecimentos bésicos inerentes a area de atuacdo, do conjunto de atribuicdes do cargo, do servigo
publico e de servidores publicos municipais. Salude, direito do cidaddo e dever do Estado, na
Constituicdo Federal, e na Lei Organica Municipal. SUS — Principios, diretrizes e normatizacao
(Leis 8.080 e 8.142/ 90). Cariologia. Doencas da polpa e dos tecidos periapicais. Distlrbios do
desenvolvimento das estruturas bucais e parabucais. Tumores benignos e malignos da cavidade
bucal. Tumores das glandulas salivares. Cistos e tumores de origem odontogénica. Alteracdes
regressivas dos dentes. InfeccBes bacterianas, virais e micéticas. Disseminacdo das infeccdes
bucais. Lesdes fisicas e quimicas da cavidade bucal. Manifestacfes bucais das doencas metabolicas.
Doencas do periodonto. Doencas dos nervos e musculos. Anestesiologia local e controle da dor.
Técnicas de anestesia regional e local. Anatomia das regides da cabeca e pescoco. Solugbes
anestésicas. Emergéncias no consultdrio. Fltor. Adesdo aos tecidos dentérios. Radiologia. Ocluséo.
Periodontia aplicada a dentistica. Restauracdes diretas e indiretas em dentes posteriores com resinas
compostas. Restauracdes diretas em dentes anteriores com resinas compostas. Lesdes ndocariosas.
RestauracOes adesivas diretas. Facetas diretas com resinas compostas. Restauraces ceramicas do
tipo Inlay/Onlay. Facetas de porcelana. Restauragdes de dentes tratados endodonticamente.
Restauragcbes em dentes fraturados. Materiais odontoldgicos. Biocompatibilidade dos materiais
dentérios. Materiais de moldagem. Gesso. Resinas para restauragdo. Amalgama dental. Cimentos
odontol6gicos. Ceramicas odontoldgicas. Materiais de acabamento e polimento. Diagnostico e
plano de tratamento em clinica odontoldgica infantil. Dor em Odontopediatria. Tratamento nas
lesOes cariosas em dentes deciduos. Terapia endoddntica em dentes deciduos. Desenvolvimento da
oclusdo. Cirurgia bucal pediatrica. Traumatismo em dentes anteriores. Selantes de fdssulas e
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fissuras. Doencas infecciosas de preocupacdo especial na Odontologia. Avaliacdo do paciente e
protecdo pessoal. Principios de esterilizacdo e desinfeccdo. AIDS e a pratica odontologica. Controle
da infeccdo cruzada na pratica odontoldgica. Odontologia preventiva e social. Organizacdo dos
servigos de saude no Brasil. Pacto pela Saude. Planejamento, programacgdo e Gestdo em saude.
Politica Nacional de Atengdo Béasica no SUS. Politica Nacional de Humanizagdo. Programa Brasil
Sorridente e suas respectivas portarias. Promocdo de Salde. Sistema de referéncia e contra
referéncia. Sistema Unico de Satde (Lei 8.080/1990, Lei 8.142/1990). Sistemas de informagio em
salde. Plano de Gerenciamento de residuos de servigos odontoldgicos. Prevencdo e controle de
riscos.

CONTEUDO PROGRAMATICO CARGOS DE NIiVEL MEDIO
I - LINGUA PORTUGUESA (NIVEL MEDIO):

- Compreensdo e interpretacdo de texto;
- Coeréncia e coesdo textual;

- Ortografia;

- Pontuacéo;

- Acentuacéo gréfica;

- Emprego da norma culta;

- Classes de palavras: substantivo, artigo, adjetivo, verbo, pronome, adveérbio, preposicao,
conjuncéo;

- Concordéancia nominal e verbal;

- Regéncia nominal e verbal,

- Crase;

- Andlise sintatica.

1| - CONHECIMENTOS GERAIS (NIVEL MEDIO):

- Fundamentos e aspectos socioecondmicos, culturais, artisticos, histéricos, politicos e geograficos
do mundo, do Brasil, de Santa Catarina e do Municipio.

- Atualidades nos assuntos atuais de diversas areas, tais como politica, economia, sociedade,
sustentavel, problemas e fenbmenos ambientais, cidadania e direitos humanos do mundo, do Brasil,
de Santa Catarina e do Municipio.

- Lei Orgénica do Municipio.

- Regras basicas de comportamento profissional para o trato diario com o publico interno e externo
e colegas de trabalho.

- Zelo pelo patriménio publico.

- Raciocinio logico.

Il - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

TECNICO EM ENFERMAGEM:
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Fundamentos de Enfermagem: Nocdes basicas de saude e doenca, acdes de enfermagem com
relacdo a afericdo de sinais vitais, realizacdo de curativo, cuidado com a higiene, conforto e
seguranca ao paciente, preparo do paciente para exames, organizacdo da unidade do paciente,
administracdo de medicamentos por via oral, venosa, intramuscular, sub cutanea, ocular, nasal,
retal, otologica. Biosseguranca. Enfermagem Médico-Cirdrgica: Assisténcia de enfermagem a
pacientes portadores de afeccdo cardiovascular, respiratoria, digestiva, endocrina, renal, neuroldgica
e hematologica. Assisténcia de enfermagem ao paciente cirdrgico no pré e pos-operatorio.
Prevencdo e controle de infeccdo hospitalar. Assisténcia de enfermagem a pacientes em situagéo de
urgéncia. Enfermagem Materno- Infantil: Assisténcia de enfermagem a mulher no ciclo vital
(gestante, parturiente e puerpério), no parto normal e de risco e ao recém-nascido normal e de risco.
Assisténcia a crianca nas fases de lactente, pré-escolar, escolar e adolescente no seu
desenvolvimento. Enfermagem em Saude Pudblica: Nocgbes de epidemiologia, cadeia
epidemioldgica, vigilancia epidemioldgica, indicadores de saude, atencdo priméria em salde.
Assisténcia de enfermagem na prevengdo e controle de doencas infecto-parasitarias, cronico-
degenerativas e processo de reabilitacdo. Programa Nacional de Imunizacdo. Programa de
Assisténcia a Saude da Mulher, Crianca e do Trabalhador. Enfermagem em Salde Mental:
Integracdo da assisténcia de enfermagem as novas politicas publicas de atencdo a saude mental da
crianca e adultos.

AGENTE EDUCATIVO:
- Estatuto da Crianca e do Adolescente - com as alteracdes em vigor.
- Etica e cidadania.
- Nocdes bésicas de relagbes humanas no trabalho.
- Nocdes béasicas de primeiros socorros.
- Conservacdo do material pedagogico.
- Relacionamento interpessoal.
- A brincadeira, as interacdes e as diferentes linguagens como eixos norteadores do trabalho
educativo-pedagogico.
- Nocbes de cuidados e higiene infantil.
- Nocoes de higiene pessoal e coletiva.

AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO:

Recepcdo do Paciente: ficha clinica e organizacdo de arquivo; Odontologia preventiva; Higiene
dentaria: Etiologia e controle de placa bacteriana; Céarie e doenca periodontal; Prevencdo de cérie e
doenca periodontal; Fldor: composicdo e aplicacdo; Cariostaticos e selantes oclusais;
Levantamentos epidemioldgicos: nocbes de vigilancia e salde; Materiais, equipamentos e
instrumentais: manutengdo e conservagdo; Materiais dentérios: forradores e restauradores;
Esterilizacdo e desinfeccdo; e NocOes de radiologia, odontopediatria, protese, cirurgia, endodontia,
dentistica e anatomia bucal e dental. Lei orgénica do Municipio.

ORIENTADOR SOCIAL:
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Conceitos gerais: ética, reducdo de danos, democracia, rede social, direitos sociais, seguridade
social, cidadania, Educacdo em salde, Protecdo Social, violéncia social. No¢Ges Basicas sobre as
Relacfes Humanas. Os conselhos de direito: da crianca e do adolescente, da salde, da educacdo e
da assisténcia social. A importancia da participacdo popular na garantia dos direitos sociais.
Fundamentos éticos, legais, teoricos e metodoldgicos do trabalho com familias. Dindmica Familiar:
nogdes basicas. A importancia da familia no convivio social e na prote¢do social da crianca e do
adolescente. Trabalho com grupos. A importancia da rede socioassistencial, da busca ativa e
trabalho em equipe. Legislacdo: Constituicdo Federal de 1988; Lei Organica da Assisténcia Social -
LOAS/1993; Estatuto da Crianca e do Adolescente - ECA/1990; Lei de Diretrizes e Bases da
Educacdo; Politica Nacional de Assisténcia Social - PNAS/2004; Politica Nacional do Idoso -
PNI1/1994; Estatuto do Idoso; Politica Nacional de Integracdo da Pessoa com Deficiéncia/ 1989;
Programa Nacional de Inclusdo de Jovens - Projovem: Lei n® 11.129, de 30 de junho de 2005, pela
Lei n®11.692, de 10 de junho de 2008 e o decreto n° 6.629, de 4 de novembro de 2008.

CONTEUDO PROGRAMATICO CARGOS DE NiVEL FUNDAMENTAL

| - LINGUA PORTUGUESA (NIVEL FUNDAMENTAL):

- Compreensdo e interpretacéo de frase, palavra ou texto.
- Ortografia.

- Sinais de pontuacéo.

- Concordancia nominal e verbal.

- Emprego dos pronomes.

- Elaboracéo de bilhetes.

Il - CONHECIMENTOS GERAIS (NIVEL FUNDAMENTAL):

- Aspectos socioeconémicos, geograficos, histdricos e politico do mundo e do Brasil, de Santa -
Catarina e do municipio.
- Nocdes gerais sobre a vida econémica, social, politica e cultural.
- Informacgdes atuais de ampla divulgacéo na imprensa sobre esses aspectos no Estado de
Santa Catarina.
- Cidadania, direitos humanos, meio-ambiente e salde.
- Etica no trabalho.

Il - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

AGENTE DE SAUDE PUBLICA:
Lei Organica do Municipio. Sistema Unico de Saude. Lei Organica da Satide — Lei n° 8.080/1990
que dispde sobre as condicOes para a promocao, protecdo e recuperacdo da salde, a organizacéo e o
funcionamento dos servigos correspondentes e da outras providéncias. Lei n° 8.142/1990 - Dispde
sobre a participagdo da comunidade na gestdo do Sistema Unico de Salde (SUS) e sobre as
transferéncias intergovernamentais de recursos financeiros na area da saude e da outras
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providéncias. Portaria n° 2.488/2011 — Revisdo das Diretrizes e Normas para a Organizacdo da
Atencdo Baésica para a Estratégia Saude da Familia (ESF) e Programa Agentes Comunitarios de
Saude (PACS). Lei n° 11.350, de 5 de Outubro de 2006. Programa Estratégia Sadde da Familia —
ESF. Sistemas Nacionais de Informacéo (SINAN, SISVAN, SINASC, SIAB). Vigilancia em salde
(vigilancia sanitéria, epidemioldgica e ambiental). Politica Nacional de Promocdo Da Salde.
Calendério Bésico de Vacinacdo da crianga, adolescente, adultos e idoso. Aleitamento materno.
Doencas transmissiveis: vetores, vias de transmissao, sintomas, cuidados e tratamento. O Agente
comunitario inserido nos Programas Ministeriais de Salde: Tuberculose, Hipertensdo, Diabetes,
DST/AIDS. Atencdo a saude da mulher, da crianca e do recém-nascido (RN), do adolescente, do
homem e do idoso. Pré-Natal. Parto e Nascimento Humanizado, Puerpério. Aleitamento materno
Normas de biosseguranca. Humanizacdo e ética na atencdo a saude. Doencas de notificacao
compulsoria. Educacdo em salde e acolhimento na Estratégia Satde da Familia.

VIGIA:
Normas de fiscalizacdo das areas de acesso a edificios municipais. Atendimento e orientacdo ao
publico. Registro de ocorréncias e comunicacdo a chefia. Controle de entrada e saida de pessoas e
veiculos nos prédios municipais. Rondas diurnas e noturnas. Nocdes de protecdo e seguranca no
trabalho. Noc¢Bes de prevencdo e combate a incéndios. Relacionamento no Ambiente de Trabalho:
com os superiores, com os colegas e com o pulblico em geral. NogBes de Etica e Cidadania.
Raciocinio Logico.

MOTORISTA:

Legislacdo e Sinalizacdo de Transito: Codigo de Transito Brasileiro, seus anexos e atualizacdes.
Decretos e demais normas do COTRAN. Normas gerais de circulacdo e conduta. Conceitos e
definicdes sobre seguranca no transito. Direcdo defensiva. Primeiros Socorros. Protecdo ao Meio
Ambiente. Cidadania. Nog¢Ges de mecéanica basica. Principios de manutencdo de veiculos. Tipos de
6leos lubrificantes. Sistema elétrico. Sistema de arrefecimento. Manobras. Conhecimentos sobre 0s
instrumentos do painel de comando e manutencdo do veiculo. Manutencdo e reparos no veiculo.
Avarias sistema de aquecimento, freios, combustdo, eletricidade. Controle quilometragem
/combustiveis/lubrificantes. Conservacdo e limpeza do veiculo. Condicdes adversas. Seguranca.
Instrumentos e Controle. Uso de Equipamentos de Protecdo Individual (EPI's). Etica profissional.
Regras de comportamento no ambiente de trabalho. Regras de hierarquias no servi¢o publico.
Regras béasicas de comportamento profissional para o trato diario com o publico interno e externo e
colegas de trabalho. Zelo pelo patrimonio pablico.
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ANEXO 111

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO PUBLICO N° 002/2017

ATRIBUICOES DOS CARGOS

CARGO

ATRIBUICOES

Agente de Saude
Publica:

Realizar visitas domiciliares, tanto no interior como no perimetro urbano;
preencher fichas, cadastros, relatorios; realizar levantamentos estatisticos
e pesquisas de campo; integrar equipes ou grupos de trabalho
relacionados com a salde publica; prestar orientacfes de saude
preventiva e primeiros socorros; distribuir folders, folhetos e impressos
com informagdes sobre os cuidados basicos de salde; realizar atividades
com o envolvimento dos mais diversos segmentos comunitérios, para
promover a¢Ges em matéria de salde publica; promover e participar de
reunides comunitarias ou setorizadas; participar de cursos e treinamentos
promovidos pelo Municipio ou por outros organismos estaduais ou
federais de saude publica; executar outras tarefas correlatas.

Agente Educativo:

Monitorar o Professor Titular da turma, seguindo as orientagdes destes;
Monitorar as criancas, a fim de zelar pela seguranca, ordem e higiene
destas e seus pertences; - Cuidar e auxiliar as criangas nos intervalos de
aulas, protegendo-as de acidentes; Auxiliar as criangas nas rotinas
operacionais do estabelecimento, tais como: trocar fraldas, levar ao
banheiro, dar banho, servir alimentacdo, recepcionar e encaminhar as
criancas em horarios de chegada e saida do estabelecimento e outras
assemelhadas; Auxiliar os professores em todas as atividades de sala de
aula e no patio da escola.

Auxiliar de
Consultério Dentério:

Orientar os pacientes sobre higiene bucal; marcar consultas; preencher e
anotar as fichas clinicas; manter em ordem o arquivo e o fichario;
controlar o movimento financeiro; revelar e montar radiografias intra-
orais; preparar o paciente para o atendimento; auxiliar no atendimento ao
paciente; instrumentar o cirurgido dentista e o técnico em higiene dental
junto a cadeira operatdria; promover isolamento do campo operatério;
manipular materiais de uso odontolégico; selecionar moldeiras;
confeccionar modelos em gesso; aplicar métodos preventivos para
controle da carie dental; proceder a conservacdo e a manutencdo do
equipamento odontoldgico; participar efetivamente da politica de satde
do municipio, através dos programas implantados pela Secretaria
Municipal de Saude; proceder a limpeza, conservagdo e manutengdo do
ambiente de trabalho; executar outras tarefas afins.

Enfermeiro

Dirigir 6rgdo de enfermagem integrante da estrutura basica da instituicéo
de salde; organizar e dirigir os servicos e de enfermagem e de suas
atividades técnicas e auxiliares; planejar, organizar, coordenar, executar e
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avaliar os servicos de assisténcia de enfermagem; prestar consultoria,
auditoria e emissdo de parecer sobre matéria de enfermagem; realizar
consulta de enfermagem; prescrever a assisténcia de enfermagem; cuidar
diretamente de enfermagem a pacientes graves com risco de vida; cuidar
de enfermagem de maior complexidade técnica e que exijam
conhecimentos cientificos adequados e capacidade de tomar decisdes
imediatas; participar no planejamento, execucdo e avaliagdo dos
programas; participar na elaboragéo, execucdo e avaliacdo dos planos
assistenciais de salde; prescrever medicamentos previamente
estabelecidos em programas de salde publica e em rotina estabelecida
pela instituicdo; participar em projetos de construcdo ou reforma de
unidade de internacdo; prevenir e controlar as infec¢bes hospitalares
(policlinicas); participar na elaboragdo de medidas de prevencdo e
controle sisteméatico de danos que possam ser causados aos pacientes
durante a assisténcia de enfermagem; participar na prevencao e controle
das doengas transmissiveis em geral e nos programas de vigilancia
epidemioldgica; prestar assisténcia de enfermagem a gestante,
parturiente, puerperal e ao recém nascido; participar nos programas e nas
atividades de assisténcia integral a saude individual e de grupos
especificos, particularmente daqueles prioritarios e de alto risco;
acompanhar a evolucdo e o trabalho de parto; executar a assisténcia
obstétrica em situacbes de emergéncia e execucdo do parto sem
destorcia; participar nos programas de higiene e seguranca do trabalho e
de prevencdo de acidentes e de doencas profissionais e do trabalho;
participar nos programas de treinamento e aprimoramento de pessoal de
salde, particularmente nos programas de educacdo continuada; participar
na elaboracdo e na operacionalizacdo do sistema de referéncia e contra
referéncia do paciente nos diferentes niveis de atencdo a salde; participar
no desenvolvimento de tecnologia apropriada a assisténcia de salde;
participar em bancas examinadoras, em matérias especificas de
enfermagem, nos concursos para provimento de cargo e contratacdo de
enfermeiro ou pessoal técnico e auxiliar de enfermagem; participar
efetivamente da politica de salide do municipio, através dos programas
implantados pela secretaria municipal de salde; desempenhar outras
tarefas afins.

Fisioterapeuta

Proceder o diagndstico do estado de saude dos pacientes, identificando
sua capacidade funcional; emitir diagndstico e progndstico de situagoes
de risco; planejar, controlar, supervisionar e executar tratamentos de
afeccdes sequelares visando a reducdo das consequéncias das patologias;
supervisionar, controlar, treinar, avaliar as atividades da equipe auxiliar;
educar, treinar clientes na correcdo da postura, reeducando a
funcionalidade de érgdo afetados; manter controlados e atualizados os

Rua Alvaro Costa, n° 545, Centro, CEP: 89.981-000, Saltinho — SC - Fone/Fax (49) 3656-0044

e-mail: saltinho@saltinho.sc.gov.br




ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE SALTINHO

registros dos dados, usando-os na elaboracdo de relatdrios estatisticos;
manipular, controlar e orientar informacgdes, materiais e equipamentos
fisioterdpicos; participar da equipe multidisciplinar, na elaboracéo,
planejamento e execucdo de acOes de vigilancia sanitaria, epidemiologica
e de salde do trabalhador; zelar por sua seguranga e de terceiros, bem
como pela manutengéo e conservacao de materiais e equipamentos de seu
ambiente de trabalho; participar de auditorias e comissfes técnicas,
emitindo laudos e pareceres a si pertinentes; participar das agOes
desenvolvidas pela prefeitura municipal; participar e efetivamente da
politica de saide do Municipio, através dos programas implantados pela
Secretaria Municipal de Saude; desempenhar outras tarefas afins.

Monitor Social:

Atender clientes, identificando-os e encaminhando-os ao Assistente
social; fazer visitas Domiciliares, a escolas e instituicdes levantando
dados necessarios ao posterior atendimento social; auxiliar em
levantamentos e estudos na é&rea social; desempenhar trabalhos
burocréaticos de carater confidencial, relativos aos servicos, organizando
fichéarios, registrando os casos investigados, elaborando e datilografando
relatorios sobre os trabalhos realizados; desenvolver atividades de grupo;
executar atividades diarias de recreacdo com criancas e trabalhos
educacionais de artes diversas; acompanhar as criangas em passeios,
visitas e festividades sociais; proceder, orientar e auxiliar as criangas no
que se refere a higiene pessoal; auxiliar a crianca na alimentacdo; servir
refeicbes e auxiliar as criangas menores a se alimentarem; auxiliar a
crianca a desenvolver a coordena¢do motora; observar a saude e o bem-
estar das criancas, levantando-as, quando necessario, para atendimento
médico e ambulatorial; ministrar medicamentos conforme prescri¢do
médica; prestar primeiros socorros, certificando o superior imediato da
ocorréncia; orientar 0s pais quanto a higiene infantil, comunicando-lhes
0s acontecimentos do dia; levar ao conhecimento do chefe imediato
qualquer incidente ou dificuldade ocorrida; vigiar e manter a disciplina
das criancas sobre sua responsabilidade; apurar a frequéncia diaria e
mensal dos menores; executar tarefas afins.

Motorista:

Conduzir veiculos automotores destinados ao transporte de passageiros
(6nibus e micro-6nibus) e cargas e veiculos automotores destinados ao
transporte de passageiros (automoveis e peruas); recolher o veiculo a
garagem ou local destinado quando concluida a jornada do dia,
comunicando qualquer defeito porventura existente; manter os veiculos
em perfeitas condigdes de funcionamento; fazer reparos de emergéncia;
zelar pela conservacdo do veiculo que lhe for entregue; encarregar-se do
transporte e entrega de correspondéncia ou de carga que Ihe for confiada;
promover o abastecimento de combustiveis, dgua e o6leo; verificar o
funcionamento do sistema elétrico, lampadas, fardis, sinaleiras, buzinas e
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indicadores de direcdo; providenciar a lubrificacdo quando indicada;
verificar o grau de densidade e nivel de agua da bateria,bem como a
calibracdo dos pneus; auxiliar médicos e enfermeiros na assisténcia a
pacientes, conduzindo caixas de medicamentos, tubos de oxigénio, macas
etc; operar radio transceptor; proceder ao mapeamento de viagens,
identificando o usuério, tipo de carga, seu destino, quilometragem,
horéarios de saida e chegada; auxiliar na carga e descarga do material ou
equipamento; tratar 0s passageiros com respeito e urbanidade; manter
atualizado o documento de habilitacdo profissional e do veiculo; executar
outras tarefas afins.

Nutricionista

Proceder ao planejamento, coordenacao e supervisdo de programas e/ ou
servigos de nutricdo nas areas de salde, educagdo e do trabalho, entre
outros; realizar andlise de caréncias nutricionais/alimentares além do
aproveitamento conveniente de recursos dietéticos; proceder ao controle
de estoque, preparo, conservacdo, além da distribuicdo de alimentos;
contribuir no desenvolvimento de ac¢des educativas, visando colaborar na
aquisicdo de habitos alimentares adequados da populacédo; participar da
equipe multidisciplinar, auxiliando no planejamento, elaboracdo e
execucdo de acOes da vigilancia epidemiologica, sanitaria e de satde do
trabalhador; zelar por sua propria seguranca e de terceiros, bem como
pela preservagédo e conservagdo de materiais e equipamentos de trabalho;
cumprir o cddigo de ética profissional; participar efetivamente da politica
de salde do municipio através dos programas implantados pela secretaria
municipal de salde; planejar servigos e programas de nutricdo nos
campos hospitalares, de saude publica, educacdo e de outros similares;
organizar cardapios e elaborar dietas; desempenhar outras tarefas afins.

Odontélogo:

praticar todos os atos pertinentes a odontologia, decorrentes de
conhecimentos adquiridos em curso regular ou em cursos de poés-
graduacdo; prescrever e aplicar especialidades farmacéuticas de uso
interno e externo, indicadas em odontologia; atestar, no setor de sua
atividade profissionais, estados mdrbidos e outros, inclusive, para
justificacdo de faltas ao emprego (inciso 111 com redacéo dada pela lei n.°
6.215 de 30/06/1975); proceder a pericia odontolegal em foro civil,
criminal, trabalhista e em sede administrativa; aplicar anestesia local e
troncular; aplicar analgesia e hipnose, desde que comprovadamente
habilitado, quando constituirem meios eficazes para o tratamento; agir de
forma preventiva, tomando medidas que evitem ou impecam a evolugéo
de doencas bucais; privilegiar acdes que beneficiem o maior nimero de
pessoas, viabilizando programas de atendimento que utilizem pessoal
auxiliar, técnicas e equipamentos simplificados; trabalhar em equipe,
dominando técnicas de atendimento clinico, executando as tarefas mais
complexas e coordenando e supervisionando o desempenho de técnicos
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auxiliares; executar o trabalho clinico de sua exclusiva competéncia,
delegando atividades mais simples ao pessoal auxiliar e aquelas mais
complexas aos niveis especializados competentes; planejar, executar e
avaliar as atividades clinicas considerando as caracteristicas
epidemioldgicas e socioecondmicas da populacéo a atender e 0s recursos
humanos e materiais disponiveis; desenvolver os programas e atividades
implantadas pela secretaria municipal da salude, na area odontoldgica;
responsabilizar-se pelas informacgdes prestadas em: fichas clinicas de
pacientes, boletins diarios de atendimento odontoldgico, mapas de
producdo, encaminhamentos de referéncia e contra-referéncia, relatorios
das acdes e servicos prestados, prescricdes, e quaisquer outros
instrumentos utilizados pela secretaria municipal da salde na area
odontolégica; participar em acdes de vigilancia sanitéria, epidemioldgica
e de salde de trabalhador; zelar por sua propria seguranca e de terceiros,
bem como pela preservacdo e manutencdo de materiais e equipamentos
de seu ambiente de trabalho; participar dos programas de educagdo em
salde; participar na equipe multidisciplinar, colaborando em
treinamentos e auxiliando no desenvolvimento de programas e acbes de
salde da secretaria municipal de salde; atender necessidades das
unidades sanitarias, na execucdo de suas atividades, obedecendo as
diretrizes estabelecidas pela secretaria municipal de salude, visando a
melhoria na qualidade dos servicos; emitir laudos, pareceres, atestados a
ele pertinentes, quando participar de auditorias e comissfes técnicas;
cumprir e fazer cumprir o codigo de ética odontoldgico; desempenhar
outras tarefas afins.

Orientador Social:

Atuar em programas sociais desenvolvidos pelo Municipio; auxiliar em
levantamentos e estudos na &rea social; desenvolver atividades com
grupos de criangas e adolescentes; participar de cursos e treinamentos,
realizados pelo Municipio ou por outros érgdos publicos conveniados,
visando a implementacdo de programas e projetos sociais a nivel local;
executar e coordenar atividades culturais, de lazer e de orientagédo, que
permitam ampliar o universo de informacdo de criangas e adolescentes
envolvidos nos programas e projetos do Municipio; promover, coordenar
e executar as palestras, cursos e atividades voltadas para a
profissionalizacdo, conhecimento de direitos e deveres, cidadania e
temaéticas da atualidade; executar outras tarefas correlatas.

Professor Artes:

Cumprir com o que estabelece o artigo 13 da lei 9394/96; Possuir
formacdo de educador, conhecimento do conteddo, capacidade de
trabalho e habilidades metodologicas e didaticas; Demonstrar
profissionalismo e comprometimento; Participar da elaboracdo da
proposta pedagogica do estabelecimento; Seguir as diretrizes
educacionais do Estabelecimento e da Secretaria Municipal de Educacéo,
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comprometendo-se em integrar a agdo pedagogica na consecucao dos fins
e objetivos; Ministrar aulas, garantindo a efetivacdo do processo ensino-
aprendizagem e o projeto politico-pedagdgico da Unidade Escolar.
Executar o trabalho diario, de forma a se vivenciar um clima de respeito
mutuo e de relagBes que conduzam a aprendizagem; Elaborar programas,
planos de curso e planos de aula no que for de sua competéncia, de
conformidade com as diretrizes metodoldgicas da escola e com a
legislagdo vigente; Avaliar o desempenho dos alunos, atribuindo-lhes
notas ou conceitos nos prazos fixados; Manter com os colegas o espirito
de colaboracdo e solidariedade indispensaveis a eficacia da acao
educativa; Manter com os colegas o espirito de colaboracdo; Promover
recuperacgdes preventivas e paralelas e/ou atividades de complementacao,
aperfeicoamento e aprofundamento, conforme a exigéncia dos
diagndsticos de avaliacdo; Comparecer pontualmente as aulas,
festividades, reuniBes pedagogicas, conselhos de classe, palestras e outras
promocdes convocadas pela direcdo da escola ou pela secretaria
municipal de educacdo; Cumprir e fazer cumprir os horarios e calendario
escolar; Zelar pela disciplina dentro e fora da sala de aula, tratando os
alunos com dignidade; Realizar com clareza, precisdo e presteza, toda
escrituracdo referente a execucdo da programacdo, frequéncia e
aproveitamento dos alunos; Zelar pela conservacdo, limpeza e o bom
nome da escola, bem como a conservacdo dos bens materiais;
encaminhar aos servigos competentes os casos de indisciplina ocorridos,
apos sua propria adverténcia;Acompanhar o desenvolvimento de seus
alunos, comunicando ocorréncias a direcdo e ao servico de orientacdo
educacional,

Professor Educacéo
Fisica:

Cumprir com o que estabelece o artigo 13 da lei 9394/96; Possuir
formacdo de educador, conhecimento do conteddo, capacidade de
trabalno e habilidades metodologicas e didaticas; Demonstrar
profissionalismo e comprometimento; Participar da elaboracdo da
proposta pedagdgica do estabelecimento; Seguir as diretrizes
educacionais do Estabelecimento e da Secretaria Municipal de Educacao,
comprometendo-se em integrar a acdo pedagdgica na consecucao dos fins
e objetivos; Ministrar aulas, garantindo a efetivacdo do processo ensino-
aprendizagem e o projeto politico-pedagdgico da Unidade Escolar.
Executar o trabalho diario, de forma a se vivenciar um clima de respeito
mutuo e de relagBes que conduzam a aprendizagem; Elaborar programas,
planos de curso e planos de aula no que for de sua competéncia, de
conformidade com as diretrizes metodologicas da escola e com a
legislagdo vigente; Avaliar o desempenho dos alunos, atribuindo-lhes
notas ou conceitos nos prazos fixados; Manter com os colegas o espirito
de colaboracdo e solidariedade indispensdveis a eficacia da acgdo
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educativa; Manter com os colegas o espirito de colaboracdo; Promover
recuperacgdes preventivas e paralelas e/ou atividades de complementacao,
aperfeicoamento e aprofundamento, conforme a exigéncia dos
diagnosticos de avaliacdo; Comparecer pontualmente as aulas,
festividades, reunifes pedagogicas, conselhos de classe, palestras e outras
promocdes convocadas pela direcdo da escola ou pela secretaria
municipal de educacdo; Cumprir e fazer cumprir os horarios e calendario
escolar; Zelar pela disciplina dentro e fora da sala de aula, tratando os
alunos com dignidade; Realizar com clareza, precisdo e presteza, toda
escrituracdo referente a execucdo da programacao, frequéncia e
aproveitamento dos alunos; Zelar pela conservacdo, limpeza e o bom
nome da escola, bem como a conservacdo dos bens materiais;
encaminhar aos servigos competentes os casos de indisciplina ocorridos,
apoOs sua propria adverténcia;Acompanhar o desenvolvimento de seus
alunos, comunicando ocorréncias a direcdo e ao servico de orientacdo
educacional.

Professor I1:

Cumprir com o0 que estabelece o artigo 13 da lei 9394/96; Possuir
formacdo de educador, conhecimento do contetdo, capacidade de
trabalho e habilidades metodologicas e didaticas; Demonstrar
profissionalismo e comprometimento; Participar da elaboracdo da
proposta pedagdgica do estabelecimento; Seguir as diretrizes
educacionais do Estabelecimento e da Secretaria Municipal de Educacdo,
comprometendo-se em integrar a acdo pedagdgica na consecucao dos fins
e objetivos; Ministrar aulas, garantindo a efetivagdo do processo ensino-
aprendizagem e o projeto politico-pedagdgico da Unidade Escolar;
Executar o trabalho diario, de forma a se vivenciar um clima de respeito
mutuo e de relagcdes que conduzam a aprendizagem; Elaborar programas,
planos de curso e planos de aula no que for de sua competéncia, de
conformidade comas diretrizes metodoldgicas da escola e com a
legislagdo vigente; Avaliar o desempenho dos alunos, atribuindo-lhes
notas ou conceitos nos prazos fixados; Manter com os colegas 0 espirito
de colaboracdo e solidariedade indispensaveis a eficacia da acdo
educativa; Manter com os colegas o espirito de colaboragdo; Promover
recuperacdes preventivas e paralelas e/o u atividades de
complementacdo, aperfeicoamento e aprofundamento, conforme a
exigéncia dos diagnosticos de avaliagdo; Comparecer pontualmente as
aulas, festividades, reunides pedagdgicas, conselhos de classe, palestras e
outras promogdes convocadas pela diregdo da escola ou pela secretaria
municipal de educagdo; Cumprir e fazer cumprir os horarios e calendario
escolar; Zelar pela disciplina dentro e fora da sala de aula, tratando os
alunos com dignidade; Realizar com clareza, precisdo e presteza, toda
escrituracdo referente a execugdo da programacdo, frequéncia e
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aproveitamento dos alunos; zelar pela conservacdo, limpeza e o bom
nome da e escola, bem como a conservacdo dos bens materiais;
Encaminhar aos servigos competentes os casos de indisciplina ocorridos,
apos sua propria adverténcia; Acompanhar o desenvolvimento de seus
alunos, comunicando ocorréncias a direcdo e ao servico de orientacdo
educacional; Executar as normas estabelecidas no regime escolar, nas
diretrizes emanadas dos 6rgdos superiores e na legislacéo vigente.

Professor 111;

Cumprir com o0 que estabelece o artigo 13 da lei 9394/96; Possuir
formacdo de educador, conhecimento do conteddo, capacidade de
trabalho e habilidades metodologicas e didaticas; Demonstrar
profissionalismo e comprometimento; Participar da elaboracdo da
proposta pedagogica do estabelecimento; Seguir as diretrizes
educacionais do Estabelecimento e da Secretaria Municipal de Educacao,
comprometendo-se em integrar a acdo pedagdgica na consecucao dos fins
e objetivos; Ministrar aulas, garantindo a efetivagdo do processo ensino-
aprendizagem e o projeto politico-pedagégico da Unidade Escolar;
Executar o trabalho diario, de forma a se vivenciar um clima de respeito
mutuo e de relagdes que conduzam a aprendizagem; Elaborar programas,
planos de curso e planos de aula no que for de sua competéncia, de
conformidade comas diretrizes metodoldgicas da escola e com a
legislagdo vigente; Avaliar o desempenho dos alunos, atribuindo-lhes
notas ou conceitos nos prazos fixados; Manter com os colegas o espirito
de colaboracdo e solidariedade indispensaveis a eficacia da acdo
educativa; Manter com os colegas o espirito de colaboracdo; Promover
recuperacdes preventivas e paralelas e/o u atividades de
complementacdo, aperfeicoamento e aprofundamento, conforme a
exigéncia dos diagnoésticos de avaliagdo; Comparecer pontualmente as
aulas, festividades, reunides pedagdgicas, conselhos de classe, palestras e
outras promogdes convocadas pela direcdo da escola ou pela secretaria
municipal de educacdo; Cumprir e fazer cumprir os horarios e calendario
escolar; Zelar pela disciplina dentro e fora da sala de aula, tratando os
alunos com dignidade; Realizar com clareza, precisdo e presteza, toda
escrituracdo referente a execucdo da programacdo, frequéncia e
aproveitamento dos alunos; zelar pela conservacdo, limpeza e o bom
nome da e escola, bem como a conservacdo dos bens materiais;
Encaminhar aos servigos competentes os casos de indisciplina ocorridos,
ap0Os sua prépria adverténcia; Acompanhar o desenvolvimento de seus
alunos, comunicando ocorréncias a direcdo e ao servi¢o de orientacao
educacional; Executar as normas estabelecidas no regime escolar, nas
diretrizes emanadas dos 6rgéos superiores e na legislacéo vigente.

Professor
Informatica:

- Cumprir com o que estabelece o artigo 13 da lei 9394/96; - Possuir
formacdo de educador, conhecimento do conteddo, capacidade de
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trabalho e habilidades metodoldgicas e didaticas; - Demonstrar
profissionalismo e comprometimento; - Participar da elaboracdo da
proposta pedagOgica do estabelecimento; - Seguir as diretrizes

educacionais do Estabelecimento e da Secretaria Municipal de Educacao,
comprometendo-se em integrar a acdo pedagdgica na consecucao dos fins
e objetivos; - Ministrar aulas, garantindo a efetivacdo do processo ensino-
aprendizagem e o projeto politico-pedagdgico da Unidade Escolar. -
Executar o trabalho diério, de forma a se vivenciar um clima de respeito
mutuo e de relagbes que conduzam a aprendizagem; - Elaborar
programas, planos de curso e planos de aula no que for de sua
competéncia, de conformidade com as diretrizes metodoldgicas da escola
e com a legislacdo vigente; - Avaliar o desempenho dos alunos,
atribuindo-lhes notas ou conceitos nos prazos fixados; - Manter com 0s
colegas o espirito de colaboracdo e solidariedade indispensaveis a
eficacia da acdo educativa; - Manter com o0s colegas o espirito de
colaboracdo; - Promover recuperagdes preventivas e paralelas e/ou
atividades de complementacdo, aperfeicoamento e aprofundamento,
conforme a exigéncia dos diagnosticos de avaliacdo; - Comparecer
pontualmente as aulas, festividades, reunides pedagogicas, conselhos de
classe, palestras e outras promogdes convocadas pela direcdo da escola
ou pela secretaria municipal de educacgdo; - Cumprir e fazer cumprir 0s
horarios e calendario escolar; - Zelar pela disciplina dentro e fora da sala
de aula, tratando os alunos com dignidade; - Realizar com clareza,
precisdo e presteza, toda escrituracdo referente a execucdo da
programacédo, frequéncia e aproveitamento dos alunos; - Zelar pela
conservacao, limpeza e o bom nome da escola, bem como a conservacao
dos bens materiais; - Oferecer cursos de aperfeicoamento e utilizacdo de
equipamentos de informatica aos professores. (professor de Informatica)
- Organizar projetos para atendimento de estudantes em laboratorios.
(professor de Informatica) - Preparar projetos de interacdo com a
comunidade, divulgando avangos na area da informaética, orientando a
utilizacdo de equipamentos. (professor de Informética) - Encaminhar aos
servigos competentes os casos de indisciplina ocorridos, ap6s sua propria
adverténcia; - Acompanhar o desenvolvimento de seus alunos,
comunicando ocorréncias a direcdo e ao servico de orientacdo
educacional; - Executar as normas estabelecidas no regime escolar, nas
diretrizes emanadas dos 6rgdos superiores e na legislacdo vigente.

Técnico em
Enfermagem:

Prestar assisténcia de enfermagem ao individuo, familia e comunidade
visando a promocéo, protecdo e recuperacao da saude; fazer previsdo de
equipamentos e material para prestar assisténcia de enfermagem segundo
as normas estabelecidas; fazer atendimento de enfermagem; participar na
orientacdo a satde do individuo e a grupos comunitarios; executar outros
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procedimentos de enfermagem, de acordo com as normas técnicas;
administrar medicamentos, mediante prescricdo e utilizacdo das técnicas
adequadas; participar na execucdo de programas de vacinagdo; fazer
coleta de material para exames complementares; controlar o estoque de
material e requisitar material; orientar e executar servigos de lavagédo e
esterilizagcdo de materiais e equipamentos; executar outras tarefas afins.

Vigia:

Manter a vigilancia em geral; controlar a entrada e saida de pessoas e
veiculos no recinto de trabalho, exigindo, quando for o caso, a
identificacdo ou autorizacdo para ingresso; relatar anormalidades
verificadas; requisitar reforco policial, quando necessario, dando ciéncia
do fato ao chefe imediato; verificar, apos o expediente normal do 6rgao,
o fechamento de janelas e portas; informar e encaminhar o publico aos
6rgdos competentes; executar outras tarefas afins.
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ANEXO IV
EDITAL DE PROCESSO SELETIVO PUBLICO N° 002/2017
REQUERIMENTO ISENCAO DE TAXA DE INSCRICAO DOADORES DE SANGUE

Para:
Comissdo Organizadora do PROCESSO SELETIVO PUBLICO

Eu
portador(a) do documento de identidade sob n° , inscricdo n°
, venho solicitar isen¢do para taxa de inscricdo ao Processo Seletivo Puablico,
Edital n°® 002/2017.

Declaro para os devidos fins que preencho os requisitos da Lei Estadual n°
10.567, de 07 de novembro de 1997 (Doador de Sangue)

Declaro, sob as penas previstas no artigo 299, do Decreto-Lei n°® 2.848, de
07.12.1940 (Codigo Civil), que as informagOes constantes neste formulario expressam a verdade e
por elas me responsabilizo.

SC, de de 2017.

Assinatura Candidato(a)

Documentos anexos:

1:

2:

3.
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ANEXO V
EDITAL DE PROCESSO SELETIVO PUBLICO N° 002/2017
REQUERIMENTO PESSOAS COM DEFICIENCIA
Vaga para Deficiente fisico e /ou Condicao especial para REALIZACAO de provas.

Eu, , portador do documento de identidade n°
expedido pelo e CPF sob n° , residente e
domiciliado na , n° , Bairro , cidade de
, Estado , CEP n° , inscrito no Processo Seletivo Publico
regido pelo Edital n°® 002/2017, do Poder Executivo Municipal de Saltinho, inscricdo sob n°
, para o0 emprego de , requeiro a VVossa Senhoria:
1 - ( ) Vaga para portadores de deficiéncia fisica: CIDn°

Nome do Médico

2—( ) Condicéo Especial para a realizagdo da prova, sendo a deficiéncia:
2.1. () Prova com ampliacdo do tamanho da fonte:

Fonte [ Letra

2.2.( ) Sala Especial

Especificar:

2.3.( ) Leitura de Prova
2.4.( ) Amamentacao

Nome do Acompanhante:

Horérios de amamentacdo:

2.5 () Outra Necessidade Especificar:

Pede Deferimento.

SC, de de 2017.

Assinatura Candidato(a)
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EDITAL DE PROCESSO SELETIVO PUBLICO N° 002/2017

FORMULARIO DE PROVA DE TiTULOS — PROFESSOR HABILITADO

QUADRO DE ATRIBUICOES DE PONTOS PARA A AVALIACAO DE PROVA DE

TITULOS:
Titulos A r'néx. ot Va/lor Ee Total
Titulos Titulo
Curso completo de P6s-Graduacdo em nivel de 01 1,00 ponto 1,00
Especializagdo na &rea de Educagéo.
Curso de atualizagdo na area de Educacgéo 0,20 pontos para

realizado no periodo de 01/01/2016 até 05 cada 40 (quarenta) 1.00

31/10/2017, considerando a somatdria maxima horas de curso.

de 200 (Duzentas) horas.
TOTAL 06 Total 2,00

FORMULARIO DE PROVA DE TIiTULOS — PROFESSOR HABILITADO

“ENTREGUES”:

NOME:

FUNCAO:

Declaro que estou entregando os documentos, a seguir relacionados, para avaliagdo na computagédo

INSCRICAO:

de pontos para a prova de titulos, de acordo com o Edital n°® 002/2017.

Titulos i r,néx. L Va,Ior ot Total
Titulos Titulo
Curso completo de Pos-Graduagdo em nivel de | 1,00ponto | .
Especializagdo na area de Educacéo.
Curso de atualizacdo na area de Educacéo 0,20 pontos para

realizado no periodo de 01/01/2016 at¢ | cada 40 (quarenta) ...

31/10/2017, considerando a somatoria maxima horas de curso.
de 200 (Duzentas) horas.
TOTAL | ... Total: .......
SC, de de 2017.

Assinatura Candidato(a)
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ANEXO VII
EDITAL DE PROCESSO SELETIVO PUBLICO N° 002/2017
DECRETO DA COMISSAO ORGANIZADORA DO MUNICIPIO
DECRETO N°. 4089/2017, de 22 de Novembro de 2017.

Dispde sobre a Constituicdo e Nomeacdo da Comissdao Coordenadora
do Processo Seletivo para Contratacdo Temporaria, e da outras
providéncias.
O Prefeito Municipal de Saltinho, Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuicGes que Ihe
confere o artigo 59, inciso VII da Lei Orgéanica Municipal,

DECRETA:
Art. 1° Fica constituida a Comissdo Coordenadora do Processo Seletivo — Edital n°. 002/2017,
visando o preenchimento de vagas de provimento temporario do Poder Executivo Municipal, para
os cargos de: Professor IV — Artes, Professor 1V — Educacdo Fisica, Professor IV — Informatica,
professor 1l — Educacdo Infantil, Professor Ill — Ensino Fundamental, Enfermeiro, Fisioterapeuta
Nutricionista, Odontélogo, Agente Educativo, Auxiliar de Consultorio Dentéario, Orientador Social,
Agente Comunitéario de Salde, Vigia e Motorista, com a incumbéncia de receber as inscri¢des,
elaborar a lista de classificados, receber e julgar os recursos e apresentar relatério para a
homologagéo do processo seletivo, bem como resolver os casos omissos, de acordo as disposi¢des
legais vigentes.
Art. 2°. Ficam nomeadas para compor a Comissao, 0s seguintes servidores publicos municipais:

| - ELIZANDRA CASA NOVA MAGEDANZ - Presidente

Il - HENRIQUE POLICARPO PICCININ - membro

11l — JUCIELI CAMPOS- membro

IV — EDSON PAULO WACCHOLZ- membro

V — KEITI KELI PEREIRA DOS SANTOS- membro
Art. 3°. Este decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.
Art. 4° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Saltinho — SC, 22 de Novembro de 2017.

DEONIR LUIZ FERRONATTO
Prefeito Municipal
EDSON PAULO WACHHOLZ
Secretario de Administracdo e Fazenda

Registrado e publicado em data supra.
Elisabete Carmem Guadagnin
Coordenador de Setor de Registro e Publicagéo de Atos Oficiais
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ANEXO VIlI
EDITAL DE PROCESSO SELETIVO PUBLICO N° 002/2017
DECRETO DA REGULAMENTA DA PROVA PRATICA
DECRETO N°. 4090/2017, DE 22 DE NOVEMBRO DE 2017.

REGULAMENTA AS PROVAS PRATICAS DO PROCESSO
SELETIVO N°. 002/2017, FUNCAO DE MOTORISTA DE E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SALTINHO, Estado de Santa Catarina, no uso das
atribuicoes que lhes sdo conferidas em Lei,

Art. 1°. As provas préaticas do Processo Seletivo, para s fun¢do de Motorista, a que se refere
o Edital n°002/2017, a serem realizadas pelo Poder Executivo Municipal, no dia 06 de janeiro de
2018, seréo aplicadas conforme abaixo especificados:

| — Motorista — A prova préatica para os cargos de Motorista sera constituida das seguintes
etapas: habilidade/conhecimento (partida/parada, equipamentos obrigatorios), postura,
sinalizacdo (regras de transito, de preferéncia, de mudanca de direcdo, de percurso e de
ultrapassagem), manobras (estacionar, frente e marcha a ré, na estrada), cambio, aceleracéo,
uso do freio (freio motor), retrovisor, direcdo defensiva/ofensiva e realizacdo de outras
tarefas solicitadas. A prova serd realizada por todos os candidatos com a maquina e o
veiculo discriminado a seguir:

1°- CAMINHAO - Agrale/13000; Ano: 2010; Placa: MIM 1497

Art. 2°. Em caso de mau tempo que inviabilize a realizacdo das provas praticas para as
funcbes acima citadas, as mesmas serdo realizadas em outra data previamente marcada e
comunicada com antecedéncia aos candidatos através de ampla divulgacéo na imprensa.

Art. 3°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacédo, revogando-se as disposicoes
em contrério.
Saltinho — SC, 22 de Novembro de 2017.

DEONIR LUIZ FERRONATTO
Prefeito Municipal

EDSON PAULO WACHHOLZ
Secretario de Administracdo e Fazenda

Registrado e publicado em data supra.
Elisabete Carmem Guadagnin
Coordenador de Setor de Registro e Publicagéo de Atos Oficiais
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